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EDITORIAL




Convencido de que la vida universitaria es investigacion y que esta
significa didlogo con una comunidad académico-cientifica sin fronteras,
el equipo editorial presenta el numero 10 de esta revista académica e
investigativa. Contiene cinco articulos recibidos desde distintas latitudes, que
abordan temas con diversos grados de asociacion, con diferentes perspectivas
y metodologias; pero que estan unidos por un mismo propdsito: ofrecer
respuestas pertinentes y oportunas a problemas actuales relacionados con las
ciencias sociales y las humanidades. De este modo, la revista no solo acredita
su compromiso con la universalidad de la universidad, sino que también da
cuenta del avance en el conocimiento que espera contribuir con el ecolégico
progreso de nuestra especie.

Con la presentacion de estas investigaciones, estimado lector, el equipo
desea que disfrute, mientras complementa su formacion personal, académica
y profesional. La primera llega del Instituto Pedagoégico de Caracas, nucleo
central de la Universidad Pedagogica Experimental Libertador. Su autora
analiza el discurso de tres docentes de ensefianza del inglés como segunda
lengua. Especificamente, revisd las estrategias discursivas a las que acuden
para ayudar, incentivar y orientar al estudiante en el desarrollo de su
competencia expresiva. Para ello, aplicé un modelo que cre6 a partir de dos
propuestas metodoldgicas suficientemente conocidas por los analistas del
discurso: la argumentacién en el aula (Cros, 2003) y la teoria de la valoracién
(Martin y White, 2005).

La segunda investigacion, que proviene de la Universidad de Piura
(Pert), también se apoyd en el andlisis del discurso. La analista atendio
primordialmente los roles que asumieron, segun su género y estatus en el
escalafén, unos docentes universitarios durante una asamblea. El estudio
permitio apreciar que el discurso femenino viola algunas normas que
deberian cuidarse en un debate académico, por ejemplo, los turnos (Coates,
1997); pero, dadas las escasas intervenciones masculinas, no logré examinar
con profundidad el rol asumido por los distintos géneros. Esta circunstancia
deja abierta la posibilidad de que estudios sucesivos vuelvan sobre el tema.

En la siguiente investigacion, el discurso femenino adquiere mayor
notoriedad. Sus autores, adscritos a la Universidad de Cuenca, revisaron
cuatro testamentos suscritos por mujeres que vivieron en esa ciudad en el
siglo XVII. Ofrecen estos especialistas muestras de los sentimientos, creencias
y preocupaciones que embargaban a esas damas justo cuando se despedian
juridicamente de aquella sociedad virreinal. Concluyen que los cuerpos, el




deseo y la sexualidad se construyen desde la memoria, la enfermedad, que
no impide el buen juicio, la maternidad aprobada o rechazada socialmente,
el legado de bienes y la religiosidad que lo vigilaba todo.

Los dos ultimos articulos son de gran relevancia para esta revista por
dos motivos: En primer lugar, porque la ubican en la discusiéon pedagogica
actual y, en segundo, porque comparten la ciudad de Loja como origen.
Efectivamente, ambos textos demuestran que la educacion inclusiva -esa
que debe abrazar a todos- es un actitud asumida, defendida y practicada
por estos lares. El cuarto articulo representa un gran compromiso ético. Sus
suscriptoras diagnosticaron el estatus alcanzado por el Instituto Superior
Tecnologico Sudamericano en materia de inclusion. Para ello, aplicaron, con
los ajustes pertinentes, el Sisterma de indicadores para la Equidad de Género
en instituciones de educacion superior. Se trata de un indice avalado por la
Universidad Nacional Auténoma de México y por el Instituto Nacional de
las Mujeres de ese pais, cuya autoria corresponde a tres féminas que trabajan
en esta linea de investigaciéon, Ana Buquet Corleto, Jennifer A. Cooper e
Hilda Rodriguez Loredo. Este articulo de diagnosis es seguido por uno
de aplicacion dulica. Quienes redactaron el quinto escrito, docentes de la
Universidad Nacional de Loja, luego de exponer la discalculia como trastorno
que dificulta el aprendizaje numérico y ciertas disposiciones ministeriales,
proponen, en una planificacién micro-curricular correspondiente al Primero
de Bachillerato General Unificado, adaptaciones de grado 3, las de mayor
complejidad. Este érgano divulgativo espera que tanto el ensayo evaluativo
realizado como esta propuesta sirvan como horizonte y guia a otros
instituciones y profesionales de la docencia no solo en ejecuciones, sino
también en el reporte de resultados investigativos. Es esa pluralidad de voces
el camino que fortalece las sociedades investigativas.

Yafinalizadaeste editorial, por supuesto, redactadacuando ha concluido
el proceso evaluativo de la revista, se advirtié que todos los articulos aparecen
suscritos por mujeres. Esta circunstancia, sin duda alguna, nos complace, no
por esnobismo, sino por la coherencia que guarda con nuestra convicciéon y
responsabilidad: Definitivamente, estamos de cara a las demandas sociales
del siglo XXI.

EL EQUIPO EDITORIAL
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- RESUMEN

En el siguiente articulo se presentan los resultados del
estudio de las practicas discursivas de tres profesores
de literatura. Para ello, proponemos un modelo de
analisis sustentado en la articulaciéon de la Teoria de
la Argumentacién (cf. Lausberg, 1968; Curtius, 1975;
Moeschler, 1985; Perelman y Olbrechts- Tyteca, 1989)
y la Teoria de la Valoracion (Martin y White, 2005).
Nuestra orientacion metodoldgica es cualitativa,
bajo el paradigma constructivista con un enfoque
fenomenologico-hermenéutico. Consideramos las
nociones poder, autoridad e ideologia del analisis
del discurso (AD). La investigacion fue de campo, de
corte etnografico con un disefio de Estudio de Casos.
Se concluye lo siguiente: (i) las practicas discursivas
de todos los docentes incluyen tanto los argumentos
para regular la interaccion como los argumentos para
articular los razonamientos con diferentes grados de
preponderancia y (ii) en cada caso predominaron
los  recursos  valorativos de  compromiso.

Palabras claves: Practicas discursivas, literatura, Argumen-
tacion, Valoracion

- ABSTRACT

In this paper the results obtained from the study
of the discursive practices of three professionally
trained literature teachers are presented. To do so, we
propose a model sustained on the articulation of the
Argumentation Theory (cf. Lausberg, 1968; Curtius,
1975; Moeschler, 1985; Perelman and Olbrechts-
Tyteca, 1989) and the Appraisal Theory (Martin and
White, 2005). This study was qualitative in nature
and grounded on the constructivist paradigm
with a phenomenological-hermeneutic approach.
The notions, power, authority and ideology of
discourse analysis (DA) were considered. This was
a field, ethnographic research, with a Case- Study
design. We concluded that: (i) all teachers use
argumentative strategies to regulate interaction as
well as arguments to articulate reason with different
levels of preponderance and (ii) in each case, the
valuation resources of engagement predominated.

Keywords: Discursive practices, literature Argumenta-
tion, Appraisal.
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El objetivo del presente trabajo es proponer un
modelo para el estudio de las practicas discursivas de
profesores con formacion en el area de la ensefianza
de la literatura a partir de la interpretacién de sus
estrategias argumentativas y recursos valorativos.
A tal fin, se presentan los resultados del estudio del
discurso docente de tres profesores del Programa
Inglés, Departamento de Idiomas Modernos
del Instituto Pedagdgico de Caracas (IPC), sede
capitalina de la Universidad Pedagégica Experimental
Libertador (UPEL). Nos interesamos por comprender
como estos educadores, a través de sus estrategias
discursivas, proveen a sus estudiantes de los medios
necesarios para la construccién de conocimientos
y saberes. Sustentamos nuestro objeto de estudio en
el hecho de que el lenguaje oral es la via principal a
través de la cual se produce el proceso de mediacion
entre el docente, su area disciplinar y la subjetividad
del estudiante.

Nuestro marco tedrico y referencial se
fundamenta en la articulaciéon de la Teoria de la
Argumentacién (cf. Lausberg, 1968; Curtius, 1975;
Moeschler, 1985; Perelman y Olbrechts- Tyteca,
1989; Plantin, 2002; Toulmin, 2002) y la Teoria de la
Valoracion (Martin y White, 2005).

En cuanto a las estrategias argumentativas
consideradas para realizar este estudio, partimos de
las categorias de analisis del modelo desarrollado por
Cros (2003), basado en la division de los recursos
argumentativos empleados por los docentes en dos
tipos: estrategias para articular los razonamientos y
estrategias para regular la interaccion.

Las  estrategias  para  articular  los
razonamientos, segin Cros (2003), tienen como
funcién mostrar la desigualdad entre los docentes y los
educandos. Las mismas estan basadas en la autoridad
y el poder institucional conferido al profesorado en
el ambito académico, y funcionan como validadoras
de este estatus. Estan a su vez divididas en tres tipos:
(i) estrategias basadas en el Argumento de Autoridad
(cita de autoridad, autoridad polifénica, referencia
a la propia autoridad); (ii) estrategias basadas en
el Argumento del Modelo (referencia al modelo,
referencia a la incompatibilidad, referencia a la
reciprocidad, referencia al beneficio) y (iii) estrategias
basadas en el Argumento del Poder (6rdenes explicitas,
ordenes implicitas).

N

Cros (2003) denomina como estrategias
para regular la interacciéon a aquellas que estan
relacionadas con la necesidad de reducir la distancia
social que separa a los profesores de los estudiantes,
de manera que asi se favorezca una mejor disposicion
por parte de estos ultimos hacia el curso y hacia el
docente. Se emplean para facilitar la identificacion del
estudiante con el docente, a través de la complicidad y
la propiciacion de un sentimiento de pertenencia que
ayude a fomentar la cooperacion y el acuerdo, y estan
divididas en las siguientes categorias: (i) estrategias
basadas en la Solidaridad (apdstrofe, presuposicion
de conocimientos, oferta de opciones e identificacion
de grupo) y (ii) estrategias basadas en la Complicidad
(ironia, captatio benevolentiae).

En cuanto al estudio de los recursos valorativos
empleados por los docentes consideramos los tres
dominios semanticos propuestos por Martin y White
(2005): actitud (dividido en los subsistemas de Juicio,
Afecto, y Apreciacion); gradacion (dividido en los
subsistemas de Fuerza y Foco) y compromiso (dividido
en las dimensiones Monoglésica y Heteroglosica). En
esta investigacion se considera el dominio semdntico
delagradacién como un eje transversal delavaloracion
dado que wuna caracteristica tanto del dominio
semantico de la actitud como del Compromiso es
precisamente su gradabilidad (Martin y White, 2005;
y Kaplan, 2007), por tanto, las expresiones de Fuerza o
Foco no se estudiaron de forma separada de los otros
subsistemas o dimensiones. Al considerar el estudio de
los recursos valorativos empleados por profesores de
literatura en inglés, nos interesamos principalmente en
profundizar en como a través del posicionamiento de
sus propias valoraciones, el docente ayuda/incentiva/
orienta al estudiante a perfeccionar y robustecer sus
propias capacidades expresivas y a la vez, a asumir (o
rechazar) sus posturas.

En la siguiente figura presentamos nuestra
propuesta de integracion de ambas teorias.
Inicialmente, habiamos considerado el analisis
articulado de aquellas categorias y dominios
semanticos que parecian analogos o complementarios.
Por ejemplo, en las Estrategias de Autoridad de la
teoria de la Argumentacion, encontramos similitudes
con la Heteroglosia, la cual es una categoria del
dominio semantico de compromiso de la Teoria
de la Valoracion. Asimismo, consideramos que las
estrategias sustentadas en el Poder, que se basan mas
en la fuerza yla dominacion, podrian complementarse
con las categorias del dominio semdntico de la actitud.



Sin embargo, como se apreciard en la seccion de los
resultados, dicha correspondencia no ocurrié de la
manera prevista. Nuestros informantes emplearon
recursos valorativos con diferentes grados de

Este trabajo esta planteado bajo el
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preponderancia dependiendo del propdsito de
su argumentacion y de la fuerza perlocutiva de
su discurso, por lo cual, la articulacion de ambas
estrategias se dio de manera no lineal y mds bien
mezclada.
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paradigma constructivista. Desde el punto de vista
epistemologico, apuntamos a una comprension
dialéctica delos fendmenos estudiados con un enfoque
fenomenolégico-hermenéutico (Angel, 2011). El
modelo de investigacion que mas se ajustdé a este
estudio fue el cualitativo. Nuestro objeto de estudio
tiene una representacion “signica” (Santander, 2011),
por tanto, fue menester utilizar un modelo de analisis
orientado hacia la lengua (Ledn, 2011) constituido
en este caso por el andlisis del discurso (AD) que
se inscribe en lo se denomina el saber cualitativo
(Santander, 2011).

Es asi como fundamentamos este estudio en
tres nociones esenciales del AD: poder, ideologia y
autoridad (van Dijk, 1999), articuladas dentro de las
categorias de andlisis derivadas de las teorfas de la
argumentacion y valoracion. El poder y la autoridad
constituyen categorias explicitas en nuestro modelo.
La ideologia, por otro lado, se manifiesta en la
interpretacion del sistema de creencias y valores de
los sujetos participantes en el estudio. Partimos de
la asercion de que toda practica discursiva involucra
las relaciones dialécticas existentes entre un evento
particular y las instituciones y estructuras sociales que
los enmarcan (Fairclough, 1992)

La modalidad de esta investigacion es de

campo, con un corte etnografico. Se recogieron los
datos necesarios de manera directa de la realidad de
la comunidad en estudio (Arias, 2012). Asimismo,
se realizo el estudio bajo el disefio de Estudio de
Casos, definido por Pérez Serrano (1994) como una
descripcion y un andlisis intensivo y holistico de una
entidad singular, un fendmeno o unidad social. En
resumen, abordamos el quehacer cotidiano de cada
docente desde sus particularidades sin pretender
establecer generalizaciones entre cada caso. Sin
embargo, al abordar cada fendémeno desde su
individualidad establecimos patrones de coincidencia
y divergencia que permitieron también realizar
aportes tedricos y pedagdgicos significativos en las
areas de pedagogia del discurso y ensefianza de la
literatura en inglés.

Para el desarrollo de nuestra investigacion
acudimos a tres profesores del Programa Inglés del
Departamento de Idiomas Modernos del IPC, el cual
esta dedicado desde sus origenes a la formacion de
docentes de Inglés para todoslos niveles y modalidades
de la educacion en Venezuela. Estos tres profesores
constituyeron en palabras de Hernandez Sampieri et
al. (2010), nuestros casos-tipo, y cumplieron con tres
criterios fundamentales: (a) formacién profesional
literaria; (b) experiencia en la formacion de profesores
de inglés tanto a nivel de pregrado como de postgrado
y (c) experiencia, también en ambos niveles, como

"I
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profesores de literatura. Para identificar a cada
profesor nos apoyamos en la orientacién de cada
practica profesional de manera individual. Asi pues,
al informante del caso niumero lo identificamos como
Profesor de la Catedra de Cultura y Literatura del
Programa Inglés; a la informante del caso nimero dos
como Profesora de literatura en inglés de pregrado y
postgrado y, al informante numero tres, se le identifico
como Profesor adscrito a la Catedra de Idioma del
Programa Inglés.

Las técnicas de recoleccion de la informacién
empleadas en este estudio fueron la observacion
cualitativa y la entrevista cualitativa, siguiendo las
orientaciones de Creswell (2009).

Se observaron clases de literatura en inglés
de pregrado y postgrado. Una observacion por cada
participante. Se seleccionaron cursos del area de
ensefianza de la literatura dirigidos a profesores
graduados de Inglés como Lengua Extranjera o a
docentes de Inglés en formacién. Nuestro objetivo fue
estudiar el proceso de construccion argumentativa del
profesor que debe atraer a un estudiante de lengua a
su area de conocimiento y convencerlo a través de sus
valoraciones acerca de la importancia de la literatura
en su formacion profesional y su desarrollo personal.

El contenido de las entrevistas se concentrd
en la evaluacion de las estrategias pedagodgicas por
los mismos profesores. Nos interesamos de manera
concreta en que cada uno de ellos sustentara sus
practicas docentes, el abordaje de temas y la seleccion
de materiales teniendo como punto de partida
cada una de las sesiones observadas. El proposito
de recoger informacion a través de la entrevista fue
obtener evidencia lingiiistica explicita acerca de cdémo
los informantes percibian, valoraban y argumentaban
las estrategias que emplearon esperando alcanzar
estos propositos: (a) propiciar el desarrollo de
las competencias cultural y literaria que emplean
en clase; (b) construir la interpretacion del texto
literario en clase y (c) establecer la relevancia de la
literatura en la formacion del docente de inglés. En
este trabajo, que forma parte de una investigacion
mas amplia, abordaremos exclusiva y especificamente
los resultados obtenidos de la interpretacion que se
deriva del analisis discursivo.

N &

Modelo de Analisis: articulacion de categorias de Argu-
mentacion y Valoracion

Los Argumentos de Autoridad y los dominios de COM-
PROMISO y ACTITUD

Segin Cros (2014), aunque los docentes
tienen, institucionalmente hablando, un prestigio
académico y no necesitan argumentar o explicar
exhaustivamente lo que imparten, el éxito de su
discurso esta determinado también por su capacidad
de mantener esa reputacion a lo largo del curso. Por
tanto, a partir de los argumentos de autoridad, el
docente no solamente demuestra su conocimiento
de la materia, también logra la confianza y el respeto
de su auditorio, que necesita ver en su docente a una
persona con conocimiento, reputacion y competencia.

De igual forma, los argumentos empleados
por los docentes para acercar a los estudiantes a los
conocimientos de su especialidad nos muestran sus
posturas personales respecto a su campo de experticia.
Es asi como empleando recursos heterogldsicos tales
como los de atribucidn, contra- expectativa, negacion,
o pronunciamiento, el docente se distancia o0 muestra
adhesion alos argumentos de autoridad que emplea en
clase, pero igualmente, a partir de las valoraciones de
Juicio, por ejemplo, los profesores pueden demostrar
hasta qué punto apoyan o refutan ciertos enunciados.

Valoracion y los Argumentos del Modelo:

A través de los valores expresados en los
subsistemas que se relacionan con el dominio
semantico de la actitud, tenemos una referencia
léxico-gramatical a partir de la cual se construyen los
sentimientos y las emociones (Martin y White, 2005).
Los recursos usualmente empleados por el hablante
que se relacionan con este dominio, se acoplan de
manera efectiva con los denominados Argumentos
del Modelo, en el sentido de que estos ultimos ofrecen
evidencia de cémo los docentes establecen sus
puntos de vista en cuanto a los comportamientos o
conductas que se consideran prototipicas y que, por
lo tanto, intentan que sus estudiantes copien, imiten o
adquieran (Cros, 2003).

Considerando que los Argumentos del
Modelo no se centran tanto en el conocimiento,
sino en modelos de conducta aceptables o deseables,
consideramos que los subsistemas de Afecto, Juicio y
Apreciacion encontrariamos recursos mas afines con
este tipo de argumentaciones. No obstante, recursos



heterogldsicos y monogldsicos fueron empleados
con frecuencia por los informantes para sustentar
desde la extra-vocalizacion y la intra-vocalizacion, las
razones por las que ciertos patrones de conducta son
considerados (0 no) como arquetipicos.

Argumentos del poder, imposicion y fuerza:

Hemos establecido con anterioridad, de
acuerdo con lo identificado por el modelo presentado
por Cros (2003), que los Argumentos del Poder se
relacionan sobre todo con la imposicién y la fuerza. De
manera que estan mas vinculados con la construccién
de las emociones, manifestados en las actitudes que
con el compromiso. Sin embargo, debemos tener en
consideracién que los recursos monogldsicos tienen
en sl mismos una gran carga de imposicion de puntos
de vista que no podemos ignorar, ni descartar, a pesar
de que la monoglosia sirva al propdsito de establecer
posturas frente a argumentos que se basan mas en la
razon que en la fuerza.

Vol 10 (1), Enero-junio 2022
ISSN: 1390-9029

La solidaridad, la complicidad y la valoracion:

Las estrategias de solidaridad y complicidad
contribuyen a involucrar al alumno en su proceso de
aprendizaje de manera activa. Con estas estrategias,
el docente busca principalmente hacer al estudiante
corresponsable de su proceso de instruccidn, toda
vez que lo incentiva a adoptar posturas y posiciones
a partir de la identificacion de grupo. Dada la carga
emocional de este tipo de argumentaciones, no es
extrafio pues encontrar que las mismas ocurran junto
con valoraciones realizadas desde el afecto, el juicio y
la apreciacién. No obstante, la buena disposicion del
estudiante también selogra a partir de suacercamiento
al conocimiento técnico, demostrando que el
educando o bien tiene la competencia, o comparte
con el docente las referencias necesarias para dominar
la asignatura. Por lo tanto, este tipo de argumentacion
es afin también con los recursos de extra-vocalizacion
e intra-vocalizacion.

En el siguiente cuadro, presentamos cdmo se resumen las categorias consideradas para nuestro analisis junto
con los temas en los que profundizaremos en la seccion de resultados:

Tabla 2

Categorias de andlisis consideradas para la interpretacion del discurso docente

TEMAS Categorias de Analisis consideradas

Desarrollo de ESTRATEGIAS QUE ARTICULAN | ACTITUD
competencias culturales LOS RAZONAMIENTOS Afecto
y literarias Z. Argumento de Autoridad Iu1c1o' .

. Apreciacién

®)

03 <
Construccion del @) Argumento del Modelo Q5
analisis del texto g 7:2 S
literario Z. Argumento del Poder E =

= s
Relevancia de la ESTRATEGIAS PARA COMPROMISO O =
literatura en la 8 REGULAR LA INTERACCION | Monoglosia Z %\
formacién docente = Estrategias de solidaridad Heteroglosia

<

Estrategias de complicidad
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- RESULTADOS

Caso numero 1: Profesor de la Catedra de Cultura y Lite-
ratura del Programa Inglés

La forma de interaccién dominante para el curso

Literatura Britdnica fue fundamentalmente dialogal. La
organizacion del discurso del profesor se basé en turnos
de palabra gestionados por ¢l de manera exclusiva. La
estructura de la clase se ajustd a la secuencia tradicional
de una clase: inicio, desarrollo y conclusion.
En la construccion de su argumentacion, este docente
se valié principalmente de argumentos reguladores de
la interaccion. La funcién de este tipo de argumentos
fue directiva. Su preocupacion para que el proceso de
analisis del texto literario fuese sistematico y organizado
fue coherente con su manera de organizar su discurso
y los modos de participacién de los estudiantes. En
cuanto a sus recursos valorativos, predominaron
los del dominio del compromiso, especialmente,
los enunciados monoglésicos. A continuacién,
presentamos un ejemplo de lo aqui expuesto:

Professor: (...) Okay, let’s begin working.
[APOSTROFE] Uh, before we start analyzing, I
suppose you have been reading, [PRESUPOSICION
DE CONOCIMIENTOS] which is the first step,
the first necessary step [MONOGLOSIA]. But
before we start analyzing... drama, there are some
questions we have to ask. [PROCLAMACION:
PRONUNCIAMIENTO] [APOSTROFE] And
the first question I already asked last session. We
were talking about, literature, we were talking
about different genres and we were saying, we were
checking, what is the central ingredient in drama?
[APOSTROFE] [MONOGLOSIA]

Entre los recursos que articulan los
razonamientos, el docente mostré predileccion por
aquellos que destacan conductas o competencias
modélicas.

You see? The same thing happens with literature.
When you take a book, whenever you come into
a film, whenever you come into a poem or a
novel or a book, the first thing you want to do is
Okay, lets take it, let’s read. [PROCLAMACION:
PRONUNCIAMIENTO] [REFERENCIA AL
BENEFICIO]] I know this is fiction, let’s see what
it has to tell me. So what do you do? You suspend
disbelief. [RECIPROCIDAD] Why? Because in the

on-

bottom of your minds, we know that literature
represents reality. [MONOGLOSIA]

Existe una coherencia grande entre lo
observado en clase y la evaluaciéon del docente en
cuanto a sus practicas docentes. Dada su experiencia
reconoce que sus estrategias discursivas y pedagogicas
responden a un proceso extenso de sistematizacion
del trabajo. En la entrevista, persistieron muchas
practicas discursivas empleadas en el aula, con lo
que se demuestra que el discurso pedagogico de este
docente trasciende el contexto convencional del aula
de clase.

Profesor: Quizas, aprovechando esa palabra,
regulacion, quizas sea una cuestion de regular
tiempo y espacio. [CONSIDERACION] A ver, la
clase tiene un contexto limitado. Tiene un numero
de horas en un sitio especifico, por lo menos dentro
del... del curriculo tradicional hasta ahora porque
ahora cuando hablamos de contextos de ensefianza
virtuales y contextos no formales y lugares que no
son precisamente el aula, pero si tomamos el aula
como el punto de referencia hasta ahora, hay un
limite, o sea esa clase es de las 8:00 a las 10:00 en el
aula 847; entonces para aprovechar al maximo ese
contexto, dentro de esas limitaciones, moderar... en
ese sentido, regular ;Okay? [CITA POLIFONICA]
[PROCLAMACION: RESPALDO]

Claro estan las otras limitaciones que son mas
amplias, pero que existen, o sea, jel semestre
tiene cuantos dias? ;Cuantas sesiones de clase?
;Cuantas se dedican a evaluar? ;Cuantas a revisar
evaluacion? ;Cudl es el tiempo habil que realmente
te queda? [CONSIDERACION] Y si ti no tomas
en cuenta eso pues no cubres, no logras los
objetivos que tienes planteados en un programa
sno? [INCOMPATIBILIDAD]

Caso numero 2: Profesora de literatura e inglés de
pregrado y postgrado

La estructura de la sesién tuvo un formato
mixto. Durante la introduccién y una buena parte
del desarrollo, la clase consistié en una exposicion
prolongada por parte de la docente acerca de los
objetivos de la clase y el tema a tratar, en este caso,
la literatura como producto socio-cultural, contenido
del curso de postgrado denominado: Lenguaje,
Literatura y Sociedad.



El discurso docente estuvo sustentado
principalmente en argumentos para articular los
razonamientos, especialmente por aquellos que se
basan en la Autoridad, en concordancia con el formato
magistral predominante. También encontramos una
preponderancia de valoraciones que se relacionan
con el dominio semantico del compromiso. A través
de este tipo de estrategias argumentativas la profesora
buscé darles a sus afirmaciones fuerza y credibilidad.

Let me start, or let me continue with another triad
that... is presented and discussed very well...
in a piece of research, that I received recently
by... whose authors are professors A. G and D.
D. And this is their... eh... promotional work,
uh... as part of the requirements we have at the
university to get promoted to different scales as
teachers. [PROCLAMACION: RESPALDO] In
this case they are going to eh... Agregado, was it?
[CITACION DE AUTORIDAD]

Well, they come up with very different ideas I've
been reading this for a long time now, and... I find
it more and more interesting, the more I read it;
[AFECTO: SATISFACCION/ APRECIACION
POSITIVA] they have a triad that they discussed
throughout the paper, and it deals with three
aspects. One, culture, another, society, and the
other part would be... language. [CITACION DE
AUTORIDAD] [PROCLAMACION: RESPALDO)]

De igual modo, predominaron en la
argumentacion de la profesora, las citas polifénicas.
Este tipo de argumentos funcioné para demostrar el
conocimiento disciplinar de la docente, asi como para
darle verosimilitud y sustento a sus posturas. En los
siguientes extractos, presentamos algunos ejemplos
de este tipo de estrategias, en los cuales se ilustran
también diversos tipos de enunciados de compromiso.

Professor: Language literature and society. It’s a
triad, three elements that interact with one another
[CITA POLIFONICA] [MONOGLOSIA]

When I arrived, Adriana was telling you about...
umm...how... the canon is defined and what
is considered literature at a certain point in
time and what is not. It's got to do with this
interaction between culture, society and language.
[ATRIBUCION: DISTANCIAMIENTO] [CITA
POLIFONICA]
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At some point, umm...protest songs were
considered not only a... a... musical manifestation,
of some sort of... umm... unhappiness... or...
eh... discomfort with the ways that the societies
were managing certain things, but they were also
considered as new and interesting language...
umm... what can I say? [ATRIBUCION:
DISTANCIAMIENTO)] Evidence, or language text,
linguistic texts. So... umm... at those moments,
I'm talking about the 1960s... uh... probably
Bob Dylan’s music, and some protest music was
not considered art, for some people, for... for the
canon. [CONSIDERACION] From the canonical
point of view. Say, ‘that’s not... poetry, that’s just...
rubbish that’s just... noise...nothing else’ But then
things change, with time and... there are different
concerns. [ATRIBUCION: DISTANCIAMIENTO]
[CITA POLIFONICA]

Existe también una coherencia grande entre lo
observado en clase y la evaluacion de la docente en
cuanto a sus practicas discursivas y pedagdgicas. Para
la profesora, el uso de la literatura, tanto en pregrado
como postgrado, tiene un caracter complementario
necesario para ampliar el abanico de opciones y
conocimientos del docente en la ensefianza de lenguas.

Umm... eso fue bien interesante. [AFECTO:
SATISFACCION] Eh... mi objetivo principal fue
sensibilizar al estudiante frente al hecho... literario
dentro de un entorno socio- cultural. Y para ello,
me apoyé en tres grandes segmentos que representé
en la pizarra que fueron la parte tedrica... nuestro
interés como educadores y nuestro interés como
investigadores, o sea me fui hacia esos tres vértices.
Y... eh... jugué un poco conla teoria, un poco como
para hacer una especie de torbellino de ideas con
ellos, de que... vieran algunos elementos jugando
parte ;no? de... en el equipo, formando parte de ese
equipo que yo llamé contexto. [PROCLAMACION:
PRONUNCIAMIENTO] [REFERENCIA A LA
PROPIA AUTORIDAD] Entonces... eh.. mi
objetivo principal fue... eh... concientizar sobre
eso, ;no? despertar el interés en todas esas areas.
Resaltar que como maestrantes, como cursantes de
maestria, prestar atencidn a esos tres elementos a
la teoria, que es lo que fundamenta el asunto, no es
una maestria en educacion, per se, es una maestria
en educacién, mencion tal. [PROCLAMACION:
PRONUNCIAMIENTO] [REFERENCIA A LA
PROPIA AUTORIDAD]

‘IR
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Caso nimero 3: Profesor adscrito ala Citedra de Idioma
del Programa Inglés

El discurso del docente se construyé funda-
mentalmente a partir de las estrategias argumenta-
tivas que regulan la interaccion. Dada la naturaleza
del curso denominado Introduccién a la literatura y
cultura de los paises del mundo de habla inglesa, su
prioridad fue orientar al estudiante a realizar un ana-
lisis del texto literario de manera auténoma y critica
a partir del uso de sus propias habilidades y conoci-
mientos previos. Esto concuerda con la evaluacion del
profesor de sus estrategias pedagdgicas y discursivas.

So... uh... what we are going to do
[IDENTIFICACION DE GRUPO] today, is
very simple, [AFECTO: SEGURIDAD] before
we start I want to tell you two things; yes, before
we start, because we havent started... yet.
[IDENTIFICACION DE GRUPO] The first thing I
want to tell you is a comment, and the second thing
I want to tell you is a question, okay? So, let me
begin with the comment.

Lasestrategias paraarticularlosrazonamientos
surgieron en el discurso del docente para apoyar sus
valoraciones, aportar ejemplos o explicar aspectos
relacionados con el analisis. Estos recursos fueron
mayormente utilizados cuando el profesor evalué sus
practicas docentes en la entrevista.

el estudiante de Introduccién a la Literatura es un
estudiante que se estda apenas eh... familiarizando
con lo que es el texto literario, e Introduccion
a la Literatura es un curso bastante tedrico a
nivel de historia, geografia, cultura, pero a nivel
de andlisis es un curso introductorio... es muy
introductorio,[JUICIO: CAPACIDAD] entonces
iniciando en Introduccién a la Literatura me
parece que... el estudiante todavia tiene muchas
dudas sobre cdmo hago yo para llegar a una
respuesta apropiada. [CONSIDERACION]Sobre
todo cuando ellos por lo general tienden a... a...
a decir que el... cualquier cosa se vale. Lo que yo
sea que diga eso se vale, entonces... y no siempre es
asi, [REFERENCIA A LA INCOMPATIBILIDAD)]
[ATRIBUCION: DISTANCIAMIENTO]

El Poder como estrategia argumentativa
surgié concretamente para justificar la orientacion
de las actividades. Con ellas, el docente incidié en
el comportamiento de los estudiantes al imponer
de manera tdcita la forma de realizar la lectura y en

N

general la dindmica de la clase.

Professor: Right... uh...What is your first
impression... of the poem? [APOSTROFE]
[ORDEN IMPLICITA]

Students: The grammar <voices_ overlapping>
Student: The grammar.

Professor: The grammar.... What happens with the
grammar? [APOSTROFE] [ORDEN IMPLICITA]
Students: <voices_ overlapping>

Student: Syntactical isn’t very...

Student: The man doesn’t know how to... speak,
doesn’t know how to write... another language.
He... he want to... to say that... he doesn't... he
doesn’t know how to speak well. This language, any
language, I mean.

Las valoraciones del profesor apuntaron
a demostrar en qué medida se identificaba o se
distanciaba de las afirmaciones presentadas por los
estudiantes. Es por ello que, en su discurso docente,
predominaron los recursos del dominio semantico del
compromiso.

Professor: From what you see... you're saying that
the speaker doesn’t know how to speak the language
very well. [APOSTROFE] [ATRIBUCION:
DISTANCIAMIENTO]

Student: That language.

Professor: Okay, okay.

Student: It’s like unusual... unusual English.
Professor: It’s not his native language, according to
whatyousee there. [APOSTROFE] [ATRIBUCION:
DISTANCIAMIENTO]

|:| DISCUSION

Del estudio de las practicas discursivas de
estos tres profesores pudimos identificar los siguientes
aspectos coincidentes:

Independientemente de las estrategias
argumentativas dominantes en cada caso, todos
los profesores utilizaron tanto las estrategias para
articular los razonamientos, como las estrategias para
regular la interaccion para lograr la adhesion de los
estudiantes a sus planteamientos. Razén por la cual,
afirmamos que el discurso argumentativo de ninguno
de estos docentes puede considerarse como lineal
u homogéneo. Esto ultimo quizas se explique en la
naturaleza de la formacién profesional de cada uno.
Al ser profesores formadores de docentes, los mismos
buscan valerse de diferentes medios, estrategias y



recursos no solamente con el propdsito de transmitir
informacion a su audiencia, sino también para
modelar, a través del ejemplo, conductas que son
deseables o que se esperan de un educador.

En los tres casos, se pudo observar que las
argumentaciones del modelo constituyeron, entre
las estrategias para articular los razonamientos, una
parte fundamental del discurso docente, aun cuando
en apariencia no fueron las dominantes en cada
interaccion. A través de las mismas, los docentes
ejemplificaron a los estudiantes patrones de conducta
a seguir o imitar que son deseables tanto para el
desarrollo de competencias como en la construccion
de un analisis sistematico y objetivo del texto literario.

La imposiciéon de razonamientos a través de
los argumentos del poder se dio en los tres casos de
manera sutil o mitigada a partir del uso de preguntas,
con las que los docentes llevaron a los estudiantes a
reflexionar sobre sus planteamientos, los incentivaron
a auto-corregirse o los guiaron para que llegasen a
determinadas conclusiones. Igualmente, con este
tipo de argumentaciones los profesores impusieron al
estudiante un rol activo en la interaccion, dado que
con las preguntas los compelieron en cierto modo
a participar. De esta forma se evidencia la relacion
de fuerza expresada en el poder manejado por cada
docente.

En referencia a los recursos valorativos,
queda demostrado en el analisis que los profesores
utilizaron en mayor medida recursos relacionados
con el dominio semantico del compromiso —con una
inclinacién hacia los enunciados heterogldsicos de
proclamacién- que valoraciones relacionadas con
la actitud, lo que pudiera explicarse en el hecho de
que en el discurso docente es de suma importancia
sustentar los planteamientos a través de mecanismos
de extra-vocalizacion, para aludir al discurso
referido, y mecanismos de intra-vocalizacién para
responsabilizarse de los enunciados y mostrar grados
de adhesion ante ciertos postulados. Sin embargo, las
valoraciones de actitud sirvieron en muchos casos,
para perfilar de manera mads clara la ideologia de
los profesores, posicionada también, a través de sus
argumentaciones.

Por otra parte, es necesario destacar las
siguientes diferencias:

En cada caso, las estrategias de regulacion
de la interaccién cumplieron un rol distinto. Con
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respecto al profesor nimero uno, las usé para que
el estudiante demostrara un dominio basico de las
convenciones literarias. Aunque el docente incentivé
a los estudiantes a contribuir con sus propias ideas,
la orientacién de estas estrategias fue mucho mas
directiva en el sentido de que se basaron sobre todo en
elementos del texto destacados por el profesor. Esto
ultimo contrastd significativamente con el profesor
nuimero tres, quien durante su clase modero el analisis
a partir de aspectos senalados por los estudiantes.
Mientras que la profesora numero dos se valio de estas
estrategias para indagar de manera abierta sobre las
impresiones de los estudiantes.

Por otro lado, en cuanto al empleo de las
estrategias de argumentacién para articular los
razonamientos se observaron también finalidades
diferentes, especialmente en cuanto al uso de las
estrategias basadas en la autoridad. Por una parte, fue
notable la preponderancia de estas en el discurso de la
informante nimero dos, quien dio fuerza y sustento
a sus enunciados de manera explicita demostrando
a través de su discurso sus conocimientos. En los
casos de los informantes uno y tres, por otro lado,
estas estrategias de autoridad se utilizaron de manera
muy concreta e infrecuente, por ejemplo, cuando
fue necesario aclarar conceptos, dar explicaciones
o proveer definiciones. En definitiva, estas no
constituyeron la base del discurso de estos dos
profesores.

Finalmente, hallamoseneldiscursodel profesor
nimero uno una mayor propensiéon a combinar
diferentes estrategias argumentativas en su discurso
en comparacion con los otros dos docentes. Del
mismo modo, encontramos una mayor combinacién
de recursos valorativos, especialmente distintos
recursos heterogldsicos que estan relacionados con
el dominio semantico del compromiso. En cuanto
al dominio semantico de la actitud (que surgié con
menos frecuencia en el discurso del primer informante
en comparacion con los otros dos profesores), las
afirmaciones mas frecuentes fueron las relacionadas
con el juicio y la apreciacién.
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- CONCLUSIONES

El principal aporte de este estudio es el
modelo discursivo de analisis de las Estrategias
Argumentativas empleadas por los profesores,
sustentadas y/o enriquecidas con los recursos
lingiiisticos de la Teoria de la Valoraciéon. Con este
modelo, consideramos que se sientan las bases
teoricas para el desarrollo de nuevas investigaciones
en las que se continue estudiando la incidencia de las
posturas ideoldgicas adoptadas por los hablantes en
la construccién de sus argumentos.

A partir de los postulados de la Teoria de la
Valoracidn, identificamos una via para el estudio
de las estrategias de las que se vale un docente para
construir su argumentacion ante los estudiantes. Esto
con base en el hecho de que el complejo articulado
ideolégico de las valoraciones de un docente se
refleja en su discurso y en la manera que se suscribe
o se distancia de los fundamentos disciplinarios o
académicos de la asignatura que imparte.

La limitacion mas importante que
encontramos en el acoplamiento de ambas teorias fue
hallar una correspondencia exacta entre las categorias
argumentativasylos dominios semdnticos delaactitud
y el compromiso. Por ejemplo, aunque en un inicio,
basandonos en la informacion tedrica que tuvimos
a nuestra disposicién, encontramos una afinidad
aparente entre los recursos para regular la interaccion
y el dominio semdntico de la actitud, no siempre se
evidencié en el andlisis valoraciones relacionadas
con esta dimension, sino con la Heteroglosia o la
Monoglosia. Del mismo modo (aunque de manera
menos frecuente), encontramos valoraciones de
juicio o apreciacién en argumentaciones basadas
en la autoridad, las cuales, asociamos inicialmente
mas bien con el compromiso. No obstante, nuestra
investigacion demuestra que la construccion de las
argumentaciones en el discurso docente esta influida
y enriquecida por sus valoraciones personales, ya sea
a través de recursos de compromiso o de actitud sin
importar la naturaleza de tales estrategias. A pesar de
esta limitacion, nuestro modelo de analisis constituye
una contribucién significativa para el estudio
sistematizado del discurso oral, aunque este siempre
sera de naturaleza compleja e imprevisible.
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- RESUMEN

El objetivo central de este trabajo es describir los roles
de género y de estatus en una interaccion formal de
un grupo de profesores universitarios. El corpus
analizado corresponde a la secuencia dialogal del
primer momento critico (debate) que experimentan
estos profesores cuando evaltan las fortalezas y
debilidades de los silabos (o programas) de formacion
lingiiistica que imparten, vigentes desde 2005. El
analisis de sus discursos comprendio: 1) los diversos
elementos del didlogo (su estructura y los elementos
de la argumentacién); y 2) los actos, intervenciones
e intercambios en los que se manifiestan los
mencionados roles objeto de estudio. Como resultados
se hallé que es notoria la relacion entre el rol de poder
respecto al hecho de ejercer (o no) un cargo y/o su
clasificacion en el escalafon universitario, y también en
la seleccion de las estrategias discursivas y de cortesia.
Asimismo, resaltan caracteristicas del discurso
femenino: la construccion entre varias participantes
de un solo texto, lo que a veces lleva a violar
algunas normas de un debate formal y académico.

Palabras clave: andlisis del discurso, argumentacion,
debate, rol de género, rol de poder.

- ABSTRACT

The central objective of this work is to describe the
roles of gender and status in a formal interaction
of a group of university professors. The analyzed
corpus corresponds to the dialogic sequence of the
first critical moment that these teachers experience
when they evaluate the strengths and weaknesses
of the syllables of linguistic training, in force since
2005. The analysis of their speeches included: 1)
the various elements of the dialogue: its structure
and the elements of the argument; and 2) the acts,
interventions and exchanges where gender roles and
status are stated. As a result, the relationship between
the role of power regarding the fact of exercising
(or not) a position and/or its classification in the
university ladder, and the selection of discursive
and courtesy strategies is notorious. Likewise,
they highlight characteristics of female discourse:
the construction among several participants of
a single text, which sometimes leads to violating
some norms of a formal and academic debate.

Keywords: discourse analysis, argumentation, debate,
gender role, power role.




] INTRODUCCION

En las reuniones de trabajo solemos creer que
lo que mas interesa es la informacién compartida,
pero ciertamente obtenemos mucho mas, ya que
estos encuentros estan marcados en gran medida por
quiénes son los interlocutores y cudl es su conducta
discursiva. Estas otras informaciones no suelen
considerarse ni analizarse, pero es importante hacerlo,
ya que traen consecuencias en el ambito laboral, por
ejemplo, en términos de mayor o menor eficacia
para abordar los problemas académicos y avanzar en
nuestros objetivos como comunidad.

En concreto, el objetivo general de esta
investigacion consiste en describir los elementos
propios de la argumentacion en la estructura del
didlogo de tipo formal y académico (debate), asi
como los diversos roles que cumplen los profesores de
lengua y literatura segtin su género y su estatus. Sobre
esta tematica existen otros estudios que relacionan
género y poder en los ambitos educativos (Arana,
2001; Tomas y Duran, 2009), pero no en el contexto
de una discusioén de un grupo de profesoras (mas un
profesor) con diferente poder en la institucion.

Consideran el contexto anterior, nos
planteamos algunas preguntas de investigacion:
sCuales son las caracteristicas discursivas del debate?,
;Como se organiza el didlogo en esta interaccion de
tipo argumentativa?, ;Qué tipo de recursos discursivos
emplean tomando en cuenta el rol de estatus?, ;qué
funciones cumplen en la comunicacion entre colegas?,
;Qué tipos de recurso emplean tomando en cuenta
el rol de género? Y ;cuales funciones cumplen en la
comunicacién entre colegas?

|:| MARCO DE REFERENCIA

El enunciado como unidad de analisis

En el capitulo titulado “El problema de los
géneros discursivos” de su obra la Estética de la
creacion verbal (1989), Bajtin sefiala que la palabra
es siempre dialogica y por ello siempre adopta
significados diferentes. Este significado es inseparable
de un contexto de enunciacién que se compone tanto
de la situacién social inmediata como de una serie de
creencias y valores del grupo social y de la época:
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La expresividad de un enunciado siempre en
mayor o menor medida, contesta, es decir, expresa
la actitud del hablante hacia los enunciados ajenos, y
no Unicamente su actitud hacia el objeto de su propio
enunciado. (p. 282).

Cada enunciado aislado representa un eslabén
en la cadena de la comunicacién discursiva. Sus
fronteras son precisas y se definen por el cambio de
los sujetos discursivos (hablantes), pero dentro de
estas fronteras, el enunciado [...] refleja el proceso
discursivo, los enunciados ajenos, y, ante todo, los
eslabones anteriores de la cadena. (p. 284).

Segtin Reyes (1995), interpretar lo que otro
dice es reconocerle una intencién comunicativa, y
esto es mucho mas que reconocer el significado de sus
palabras. La comunicacion parte de un acuerdo previo
entre los hablantes, de una logica de la conversacion
que permite pasar del significado de las palabras al
significado de los hablantes.

Estructura del didlogo

Calsamiglia y Tusén (1999) sefalan que el
dialogo es la forma basica de comunicacién humana.
Esta forma de organizar el discurso esta relacionada
con la funcién interpersonal (Halliday, 1978), ya que
sirve de base para establecer relaciones con otras
personas. Por medio del didlogo se crean y mantienen
relaciones y se enrarecen o se rompen cuando la
comunicacion se hace dificil.

Laestructuradialogalessecuencialyjerarquica;
secuencial porque el sentido de cualquier enunciado
solo podra interpretarse en funcioén de lo mencionado
anteriormente o de lo dicho a continuacién; y
jerarquica porque sefala la existencia de unidades de
diferente rango superpuestas unas en otras de menor
a mayor en la construccion conversacional desde el
acto hasta la interaccion (de lo micro a lo macro).

Contiene los siguientes elementos discursivos:
acto, intervencion, intercambio, secuencia tematica o
de finalidad, e interaccién.

La secuencia textual argumentativa

Siguiendo a Calsamiglia y Tusén (1999), esta
secuencia textual corresponde a la funcién conativa
o apelativa de Jakobson (1963), en cambio en la
clasificacion de Adam (1992) se trata de una funcion
orientada a “hacer creer” o “hacer hacer” (o ambas) a
un interlocutor o a un publico. Asi, la argumentacion
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es el discurso de los maestros, politicos, publicistas,
ensayistas, en fin, de cualquier persona que quiera
influir o seducir. Se argumenta en cualquier situacion
con el objetivo de provocar la adhesion, convencer,
persuadir, seducir al interlocutor o publico para
que acepte una forma de ver la idea que se debate.
Asimismo, este modo de organizar el discurso posee
unas caracteristicas fundamentales: el objeto es
cualquier tema controvertido, dudoso, problematico,
que admite diferentes maneras de tratarlo; el locutor
manifiesta una manera de interpretar la realidad; su
caracter se basa en la contraposicion de dos o mas
posturas y se manifiesta en la oposicion, el contraste,
la desautorizacién, el ataque o la provocacion.

Segun estas autoras, el texto argumentativo
puede tener un orden progresivo (de la premisa
a la conclusion) o regresivo (de la conclusiéon a la
premisa) y los instrumentos que emplea pueden estar
orientados alaracionalidad o ala emocién. Asimismo,
en ¢l pueden encontrarse descripciones, narraciones,
explicaciones que funcionen como argumentos
o refuercen la funciéon dominante persuasiva.
Especificamente, las estrategias de tipo explicativo
son la definicion, la reformulacion, la ejemplificacion,
la insercion de citas de autoridad, la clasificacion y la
analogia.

Por su parte, Vela (2006, pp. 107-123) ofrece
informacion sobre las condiciones de uso de los tipos
de argumentos para que el hablante logre sus fines
comunicativos, a saber:

El argumento de autoridad solo podra
considerarse si cumple con condiciones como: el
manejo de informacién relevante que aporta a la tesis
planteada; si proviene de personas, instituciones o
entidades que no estain comprometidas con el tema
tratado, y, por lo tanto, son equilibradas; si proviene
de una fuente con trayectoria investigativa y amplio
manejo del tema; si sus afirmaciones no se basan en
suposiciones o especulaciones, sino en investigaciones
realizadas competentemente. Asimismo, las citas
pueden incluirse también con la finalidad de aportar,
afianzar, corroborar o contrastar datos que sean utiles
para que el lector comprenda la relevancia y contexto
del problema.

. El argumento de ejemplo sera valido si se
trata de sucesos verdaderamente representativos en el
tema que se esta tratando; si estos no estan alterados
por factores o causas externas; si son los sucesos se
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repiten y pueden encontrarse en mas de un caso; y si
los contraejemplos que puedan aducirse no son mas
significativos o recurrentes.

. El argumento por analogia intenta buscar
semejanzas y diferencias entre dos casos, por ello
es necesario que estos puedan compararse porque
comparten un mismo contexto o responden a un
tema similar. De modo que es fundamental que este
tipo de argumentos tomen dos situaciones reales que
tengan semejanzas y diferencias notables entre ellas
y cuya comparacion no requiera extrapolaciones
o exageraciones. También es importante que no
extraigan conclusiones mds amplias que lo permitido
por la naturaleza de los hechos que se estan
comparando.

. Los argumentos acerca de las causas se refieren
a una conclusion recurriendo al hecho que la origina.
Asi, se requiere investigar en profundidad sobre un
asunto. Es relevante no solo enunciar la causa sino
también justificar y explicar dicha eleccion. Para hacer
un buen argumento acerca de las causas es necesario
cumplir con estas condiciones: indagar acerca de
la causa mas probable y original del fendémeno
planteado; asegurarse de que no se ha tomado un
efecto por la causa; explicar por qué lo enunciado es
una causa del fenomeno; relativizar la causa y no creer
que es el unico factor en juego a la hora de analizar el
problema.

. La apelaciéon a las emociones corresponde al
uso de ironias, advertencias, burlas, figuras, matices,
dudas, apreciaciones personales... Pero se corre el
riesgo de hacer demasiado subjetivo el desarrollo
argumentativo, y la sustentacion de la tesis se vuelve
banal y facil de refutar.

. Los contraargumentos corresponden a las
opiniones de personas diferentes al autor que estén en
contra de la tesis planteada. El objetivo de incluir estas
otras voces es invalidar otras tesis, es mostrar su falta
de solidez o sus contradicciones internas. El esquema
a seguir seria: 1) Razon, indicador argumentativo
y conclusiéon propia; 2) argumento contrario; 3)
refutacion del argumento contrario.



El estudio
Contexto y sujetos

Evaluamos la interaccion (de casi 53 minutos)
llevada a cabo por 14 profesores, quienes se reunieron
en marzo de 2010 con la finalidad de evaluar los tres
programas (o silabo) de la asignatura Lenguaje que
imparten durante el primer afio a todas las carreras. Es
importante sefialar que esta muestra corresponde a casi
la mitad de la poblacion del Departamento de Lengua
y Literatura de una prestigiosa universidad publica de
Caracas, Venezuela. De este corpus, solo analizamos
una parte (nueve minutos), los correspondientes al
primer momento critico (desacuerdo).

De este grupo destacan dos aspectos: la gran
mayoria son mujeres y con diversidad de perfiles
profesionales. Asi que nos parecio6 crucial considerar
en este estudio tanto el rol de género como dos
aspectos vinculados con el rol de estatus: 1) el ambito
de investigacion al que se dedican los profesores (si
su formacion es en lengua o si es en literatura), y 2)
la cuota de poder que les da ejercer un cargo y/o su
clasificacion en el escalafén académico.

En este primer momento critico (debate)
intervienen un 01 hombre (H) y 08 mujeres (L, A,
N, I, K, G, Ca y Co ). Asimismo, en cuanto al rol
de estatus existen dos grupos (entre paréntesis se
indica el numero total por grupo): 1) los profesores
de escalafon (el orden de menor a mayor categoria
de profesor en Venezuela seria: instructor, asistente,
agregado, asociado y titular) que ocupan para el
momento de esta reuniéon un cargo (05), en detalle:
01 coordinadora del decanato de Investigacion, 01
responsable de la Seccion de Lenguaje y 03 miembros
del consejo asesor del departamento de Lengua y
Literatura. Todos ellos tienen entre sus funciones
evaluar a los profesores noveles (estatus de poder).
2) Los profesores noveles (04), quienes aun estan
contratados y en un periodo de evaluaciéon para
ingresar formalmente a esta universidad caraquena.

Asimismo, es importante destacar la relacion
de los programas de Lenguaje, objeto de discusion en
la interaccion, con estos saberes especializados de los
profesores, ya que por sus contenidos y objetivos los
programas [ y II estan mas vinculados al area de las
ciencias del lenguaje (lingiiistica textual, basicamente),
mientras que Lenguaje III se centra sobre todo en la
literatura y en los estudios culturales.
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Tabla 1
Datos de los participantes
Interlocu- Roles
tores Especialidad en
Nombres | Género Estatus investigacion
Nombres Categoria | Cargo
H Hombre | Novel no literatura
Ca Agregado | si lingiiistica
Co Agregado | si literatura
G Titular si literatura
K Novel no literatura
I Mujer Agregado | si lingiiistica
N Novel no lingiiistica
L Novel no lingiiistica
A Asistente | si lingtiistica

En resumen, se observan tres asimetrias.
La primera es el predominio en el grupo del género
femenino. La segunda es de tipo epistémico porque,
aunque todos comparten como labor docente la
ejecucion de los cursos de Lenguaje I, II y III, estos
sujetos pertenecen a dos areas distintas de acuerdo
con su perfil como investigadores, es decir, manejan
distintos tipos de saberes. En este caso, predominan
los profesores dedicados a las ciencias del lenguaje.
La tercera es una asimetria de poder en cuanto a su
pertenencia (o no) al escalaféon universitario y a las
funciones gerenciales que cumplen (o no).

|:| RECOGIDA Y ANALISIS DE DATOS

Después del trabajo realizado en la primera
parte de la reunion que consistié en que tres pequenos
grupos analizaran cada uno de los programas de
Lenguaje, la organizadora del evento (I) solicitd
permiso a todos los participantes para registrar en
audio el debate final para hacer una sintesis y consultar
posteriormente sobre las principales propuestas a los
profesores ausentes en tal evento.

En primer lugar, realizamos una sintesis del
contenido del debate para determinar la estructura
global del didlogo, sus momentos criticos y los tipos
de actos. Posteriormente, transcribimos (adaptando
la propuesta de Tuson, 1995, pp. 148-149) los turnos
del primer momento critico, como ya sefialamos. En
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el texto, empleamos nombres ficticios para denominar
a los participantes, pero haciendo coincidir dichos
nombres con el género real de cada uno; afnadimos la
codificacion que sefala el subgrupo al que pertenecen
y sus estatus (asimetrias epistémicas y de poder),
como se muestra a continuacion:

Tabla 2
Codificacion

Codificaciones empleadas

Nombres: Como ya se apuntd en una nota se trabajara con
iniciales.

Subgrupo: 1, 2, 3.

Asimetria epistémica: L (Literatura) y | (Lingiistica).

Asimetria de estatus: n (es novel) y ¢ (ocupa un cargo)

Ejemplo: I / subgrupo 2/ lingiiistica / cargo = I2lc

Tres conceptos empleados en el analisis:

1. Caracteristicas del didlogo en un debate

Como se trata de un evento comunicativo de
tipo formal: una discusion entre profesores sobre un
aspecto del quehacer académico, pueden verificarse
los elementos propios de una argumentacion: asunto
problematico, diferentes puntos de vista y uso de
estrategias para lograr convencer. Ademas, los turnos
estan pautados de acuerdo con la actividad que se
lleva a cabo. Se sabe quién va a hablar y cual sera su
finalidad (contribuir con el debate). Por ello, se deben
respetar los turnos de palabra segun esta estructura
dialogal: primero habla el proponente: un vocero(a)
del subgrupo y, luego, pueden intervenir los demas
participantes para aceptar u oponerse a lo dicho por
cada subgrupo, o también afadir una informacion
que se considera valiosa. Los turnos son gestionados
segun un orden, en este caso, la profesora K es quien
cumple esa funcién (anotar las solicitudes de turno
de palabra, asi como dar, quitar o permitir el robo de
turnos). Asimismo, hay un limite de tiempo, en este
caso una hora (de 11 a 12 m.), por lo tanto, deben
organizarse las intervenciones para distribuir lo mas
equitativamente posible el tiempo disponible entre
los tres subgrupos y los que debaten sus propuestas
para asi lograr el fin del evento comunicativo. En
este sentido, la profesora I. es quien ha organizado el
evento y se encarga de supervisar esta progresion.

on

Como elementos relevantes del didlogo en
nuestro analisis tenemos dos: la secuencia y el acto. La
primera se define por la porcion de la interacciéon que
se centra en un determinado asunto y/o una funcioén.
La segunda permite a un hablante llevar a cabo una
determinada accién. En el caso de este debate las
secuencias estan previamente pautadas de acuerdo
con un tema y varias funciones: analizar, proponer y
debatir para llegar a acuerdos. En cuanto a los actos,
basicamente tenemos cuatro: proponer, oponerse,
defender un cambio e informar. En definitiva, los
actos tipicos de cualquier evento que se base en
la argumentacién. En cada acto, los participantes
hacen uso de estrategias argumentativas tanto de tipo
racional (definiciones, ejemplos, citas, etc.) como
emotivas (burla, exageracion, metéforas, etc.).

2. Rol segiin el estatus

Los profesores conforme a su area de
especializacion podrian gestionar su conocimiento en
términos de “poder” sobre los otros que pertenecen
a un drea diferente. Asimismo, el estatus en esta
universidad como profesor novel o como profesor
ordinario (muchos de los cuales ocupan un cargo)
es otro elemento para considerar, ya que podria
manifestarse en el tipo que estrategias que emplea cada
uno de acuerdo a su mas o menos estable condicion
laboral, lo que implica mas o menos “poder” en
términos de libertad de accion y toma de decisiones.

3. Roles segiin el género

Para analizar este aspecto consideramos lo
propuesto por Tannen (1990) a partir de un articulo
que resume su libro Usted no me entiende, en el que
presenta una serie de seis contrastes entre el uso del
lenguaje femenino y el masculino, como ya se expuso
en el marco de referencia. Hay que acotar que nos
centraremos no en las diferencias con los hombres,
sino en lo que caracteriza el estilo de la comunicacion
femenina dado que en la seccion analizada la presencia
masculina es minima. Asimismo, emplearemos los
fenémenos lingiiisticos propuestos por Coates (1996)
para analizar el discurso entre mujeres.

Como primer abordaje realizamos un analisis
de todo el didlogo, en este caso, de tipo argumentativo
identificando los distintos elementos de este modo
de organizar el discurso, segtin la estructura referida
por Calsamiglia y Tusén (1999). Para este analisis,



identificamos y cuantificamos los diversos elementos
de interés: la estructura del didlogo (interaccidn,
secuencia intercambio, intervencién y acto) y los
elementos de la argumentaciéon (proponentes,
oponentes y sus argumentos).

El segundo abordaje se centra especificamente
en los actos, intervenciones e intercambios en los
que se manifiestan los roles de género y estatus. Para
ello se transcribieron los turnos correspondientes al
primer momento critico (del minuto 4:15 al 13:13) y
se analizaron atendiendo a los aspectos que interesan
relacionar: estrategias argumentativas, y la relacion
con el estatus del profesor (dos asimetrias) y el género
(femenino / masculino).

- RESULTADOS

Primer abordaje: Estructura del dialogo del debate

El didlogo en este debate tiene una estructura
que se corresponde a un evento de esta naturaleza. En
este caso, laagenda sefialaba evaluar los tres programas
de Lenguaje; por ello, se presentan tres secuencias
(microdebates) organizados también de acuerdo con el
guion preestablecido: presentar propuestas y discutir
la evaluacién que cada uno de los tres subgrupos ha
realizado previamente mediante el esquema FODA.
Los intercambios repiten la siguiente estructura:
propuesta del subgrupo a través de un vocero y debate
posterior en asamblea. Las intervenciones varian en
namero; en el intercambio 1 se da en mayor cantidad
de ellas (09); y en el 02, la menor (07). En cuanto a
los actos, en el intercambio 3 se realizan en mayor
namero (23); y en los 2 y 3, las cantidades se dan de
forma similar (19 y 18, respectivamente). A modo
de sintesis, presentamos el cuadro que cuantifica los
elementos encontrados la estructura dialdgica de la
interaccion:

Tabla 3
Elementos de la estructura dialdgica del debate

Secuencias Intercambios | Intervenciones Actos

03 de acuerdo con | 03 debates de | Numero varia- [ Ntimero
el tema tratado y | algunas  pro- | ble en cada in- | variable en
la funcion: debate | puestas de cada | tercambio: cada inter-
sobre los tres pro- | subgrupo 12 cambio:
gramas de Len- 07 19
guaje analizados 09 18

23
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En cuanto al andlisis de toda la interaccién y los
elementos de la argumentacion, en la siguiente tabla
se reflejan los resultados obtenidos.

Tabla 4
Elementos argumentativos analizados en el debate
Secuencia I: propuestas y debate L1

Actos Oposicion / Proposicion / Defensa
Alal A4 Oposiciones al programa L1 Proposiciones
A5 Oposicién a A4
A6 Defensa de A4
A7 Oposicién a A5
A8 Defensa de A4
A9 Oposicién a A6
A10 Defensa de A4
All Propuesta
Al2 Oposicién a A4
Al3 Oposicion a A4
Al4 Propuesta
Al5 Oposicién a A12
Al6 Defensa de A4
A17 Oposicion a A4
Al8 Propuesta

Secuencia II: propuestas y debate L2

Actos Oposicion / Proposicion / Defensa
Alal A9 Oposicién a programa L2 Propuestas
Al0 Propuesta
All Oposicién a A4 - A5 - A6 - A7
Al12 Oposicién a A1l
Al3 Defensa de A1l
Al4 Defensa de A12
Al5 Propone
Al6 Defensa de A11
Al7 Propuesta

Secuencia III: propuestas y debate L3

Actos Oposicion / Proposicion / Defensa
Alal All Oposicion al programa L3 Propuestas
Al2 Oposicion a A4
A13 Oposicién a A4
Al4 Defensa de A4
Al5al Al6 Propuestas
Al7 Oposicién a A10
Al8 Propuesta
Al19 Propuesta
A20 Propuesta
A21 Propuesta
A22 Propuesta
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Como puede observarse, cada una de las tres Tabla 5
secuencias se inicia con las criticas al programa de Tipos de acto en cada intercambio
Lenguaje evaluado para, luego, presentar los cambios

que cada subgrupo propone. Posteriormente, los Accién ITC1 ITC2 ITC3

diversos participantes del publico intervienen para Criticar 5 5 5

hacer nuevas propuestas o bien para oponerse; en esta Proponer 5 - 1

dindmica también participan los integrantes de cada

subgrupo proponente para defenderse o negociar los Defender > 3

cambios. Oponerse 4 2 2
En cuanto a los numeros por cada tipo de Informar 0 1

acto en cada intercambio y los totales, mostramos la TOTALES 19 18 23

sintesis en el siguiente cuadro.

Al comparar en las tres interacciones los tipos de actos que en ellas se realizan, observamos como
relevante lo siguiente: las criticas se dan en igual numero (05); las propuestas son significativamente mayores
en la interaccidon 3 (12) en relacién con la 1 y 2 (05 y 07, respectivamente); las defensas predominan en la
interaccion 1 (05), asi como las oposiciones (04) en comparacion con las otras dos; y en la interaccion 3 las
informaciones estan presentes en mayor namero (03).

Tabla 7

Frecuencia de rasgos de la comunicacion femenina

Discurso Cantidad de Comentario analitico
femenino enunciados

Intimidad 15 Predomina la intencion de mantener la cercania y apoyo entre quienes ha-
blan.

Apoyo 11 En segundo lugar, se manifiesta el deseo de dar apoyo y mantener la comu-
nicacién para lograr el consenso. Aunque esto se nota sobre todo entre las

Propuesta 8 participantes de conformidad con su afiliacién de tipo epistémico (lengua
o literatura).

— En tercer lugar, se observa se manifiesta la comunicacién indirecta por me-

Comprension 4 dio de la cortesia.

En cuarto lugar, aunque se manifiesta la comprension es evidente que en
un debate donde lo que predomina es la confrontacion esta sea la menos
empleada.

Sentimientos 2 Aunque manifestar sentimientos no es un acto propio del debate, en dos
oportunidades se presentan y se pueden vincular con el uso de estrategias
emotivas y aspectos paralingiiisticos.

Compromiso 0 Como era esperado, esta caracteristica no esta presente. Se trata de un
evento en el que el conflicto es parte de la tarea y los sentimientos no cons-
tituyen un argumento vélido.

N &
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En el siguiente cuadro se muestran distintos fenémenos lingiiisticos relacionados con el género en
la conversacion entre mujeres, aunque como ya se sefial6 en nuestro caso es de tipo formal, no coloquial

(Coates, 1997).
Tabla 8

Fendémenos lingiiisticos en la conversacion entre mujeres

Fenémeno lingiiistico
(turnos)

Ejemplo (en negrita)

Solapamientos

(2al7;8al 14; 17 al 31; 33
al 40; 42 y 43; 45 al 50; 53
al 58; 61 al 65)

. L1ln: Hablarifamos de esquema resumen y explicacion\==

. Allc: =exacto\=

. I2mlc: =ah ok\=

. L1ln: =son= cosas distintas\ pero/ que muestren el procesamiento de la informacién=
. I2mlC: =procesamiento de la informacion

.H1Ln: exact-=

. Allc: =llegariamos hasta el comentario\ lo que se ha llamado comentario explicativo\

Enunciados conjuntamen-
te construidos
(8al 105 15 al 19; 24 y 25;

oI O Ul A~ W~

. G3Lc: bueno lo que estan ustedes/ sintetizando/ me imagino de la discusion de uste-
des=
9.HM3Ln: =si si si

25al 26; 34 al 36; 47 al 49 | 10. G3Lc: =es que= el resumen sea| de textos que progresi:vamente a lo la:rgo de ese/

trimestre sean mds complejos y no puros textos digamos=

Encontrar palabra (10y 10.
11)

G3Lc: =es que= el resumen sea| de textos que progresi:-vamente a lo la:rgo de
ese/ trimestre sean mas complejos y no puros textos digamos=
11. NM2lIn: =expositivos

Enunciados incompletos | 15.
(15)

Ca3Lc: mmm digamos una: un comentario\ un comentario sobre el comentario
(rie) ya que tenemos tantos problemas con eso de definir el comentario explicativo| ;no
podria llegarse/ a ese mismo punto y\ denominarlo algo asi como informe? que es un un
formato que a ellos les piden a veces en en-| (viendo la reaccion de N) dime Nina ;por
qué no se puede? == (se rie pero se nota cierta molestia)

Como aspectos relevantes tenemos varios: primero, el solapamiento es el fenomeno que mas recurrente.
Abarca casi todos los turnos. Es notable esta caracteristica en un evento donde los turnos estan regulados y
ademas si se considera que los solapamientos son propios de la conversacion coloquial. Segundo, en varias
oportunidades las participantes intervienen para hacer una sintesis de lo dicho por otro interlocutor, formando
un texto coherente con la porcidon que le precede. Tercero, N ofrece a G la palabra que necesita para completar
su enunciado; este es el inico ejemplo de este tipo en todo el intercambio transcrito. Cuarto, Ca deja incompleto
su enunciado y al observar la reacciéon de N entiende que “no acepta su propuesta”. Esto se corrobora cuando
N comienza a explicar cual es la diferencia entre los dos géneros. Por lo tanto, entre ellas asumen algo, aunque
no ha sido dicho (el que N rechace la propuesta). Es el unico ejemplo de este tipo fenémeno.

Rol de estatus

A continuacion, se muestran mediante el cuadro los intercambios donde se evidencia el rol de estatus.
Se presentan centrados en las participantes que manifestaron mediante diversos recursos lingiiisticos y
paralingiiisticos su rol de acuerdo con su mayor o menor estatus dentro de esta universidad

"Nl
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Tabla 9
Ejemplos del rol de estatus

Participante / Asimetrias

Comentarios analiticos

Col/ Literatura - Cargo

Primero minimiza la amenaza de su propuesta con un juego de palabras y se rie.
Pregunta retérica también para minimizar la amenaza.

Hace una pregunta directa a Nina (molestia, aunque rie): se anticipa a Nina y entiende
que ella no acepta su propuesta; aunque sonrie es evidente que le molesta la oposicion de
Nina. Finalmente ejerce su poder haciendo esta pregunta de manera tan directa a Nina.

Ca/ Literatura - Cargo

Minimiza las amenazas de su propuesta con elemento paralingiiistico (em:): es un modo
sutil de introducir la pregunta que contraviene lo propuesto por N.

Pregunta retérica: esta clase de recursos minimizan de algin modo la amenaza de la
afirmacién que encierran. En realidad, lo que estd proponiendo es que no se use la
terminologia sobre el comentario con los estudiantes.

Emplea estrategias emotivas: exageraciéon y tono de burla (imita a L). Como no son
estrategias adecuadas en un debate formal y académico, pueden vincularse con el rol de
estatus de C respecto a L.

Se roba el turno de palabra. No le toca hablar, pero se impone y le dejan hacerlo. Podria
deberse a la relacion de Ca con K en términos de estatus.

Emplea la primera persona del singular. Se siente libre de emplearla. Contrasta con el uso
de las formas verbales mas distante e impersonales de sus pares noveles.

K Literatura - Novel

No interrumpe a Ca. En esta oportunidad no gestiona los turnos. Esto podria estar
vinculado no con su incapacidad para gestionar los turnos, ya que en otras oportunidades
cumple sin problemas su papel; sino que podria deberse a la asimetria de poder con
respecto a Ca.

N Lingiiistica - Novel

Se apoya en sus saberes de experta al hacer referencia a conceptos, clasificaciones,
ejemplos. Esto con el fin de ser objetiva. Esta claro que en este ambito los argumentos de
tipo racional son los que deberian ser mas eficaces.

Emplea elementos paralingiiisticos para minimizar la amenaza de sus comentarios: baja
el tono de la voz, habla rapido, titubea, hace pausas. Esto podria tener relacién con su
condicion de novel en el intercambio con los profesores de mayor rango.

Otros recursos usados que manifiestan cooperacion en la comunicaciéon con todos los
participantes son:

Usala funcion fatica: con ello manifiesta querer seguir teniendo el contacto o la aprobacién
de sus opositores de categoria superior.

Emplea con su oponente con frases concesivas y “podriamos”.

Apoya a L con quien tiene igualdad de condiciones.

Pasa del “yo” al “nosotros” y al “ti como yo”.

L Lingtistica - Novel

Cita a sus pares: I y N. La primera con asimetria de poder; la segunda en igualdad de
condiciones. Busca apoyo para sus argumentos incluyendo las voces de otros participantes,
independientemente del estatus de poder.

Autocita: no tiene problemas en citarse a ella misma.

Reelabora la pregunta de su oponente para cooperar y mantener el didlogo.

Finalmente acepta la propuesta de Co intentando resolver el conflicto. Esto sucede
justamente después del turno de Co en el que ella hace referencia a las evaluaciones de
profesores noveles.




Como se ejemplifica el rol de estatus es un
elemento que pareciera condicionar la comunicacidn,
en particular en lo referente ala seleccion de estrategias
discursivas y de cortesia. Esto sobre todo se evidencia
en los “esfuerzos” de los participantes de menor poder
dentro del Departamento para cooperar con sus pares
de mayor rango.

[l CONCLUSIONES

Como sefnalamos anteriormente, inicamente
transcribi el primer momento critico del debate. Esto
es importante de destacar porque es una limitacion
que permitira al lector entender en su justo alcance
los comentarios interpretativos que en este apartado
realizaré. Asimismo, constituye otra limitacion las
escasas intervenciones de los hombres y, por ello, no
se pudo analizar por completo del rol de género, en
particular la presencia de los seis elementos que los
diferencian de las mujeres (Tannen, 1990).

Como se trata de un evento formal de
comunicacién, se manifiesta una estructura
recurrente en cuanto a secuencias e intercambios,
focalizada tematica y funcionalmente por lo propuesto
en la agenda del debate, un evento tipicamente
argumentativo. Cabe destacar que en menos de una
horadeinteraccion se registran seis momentos criticos.
Esto podria interpretarse en relacion con la finalidad
de la reunion: existen importantes desacuerdos
entre los profesores. Esta podria ser una conclusion
general que derivara seguramente en la realizacion
de otros encuentros, si se desean implementar de
manera consensuada los cambios en los programas de
Lenguaje.

La estructura del debate analizado es
prototipica. En la interaccion, asi como en el corpus
transcrito se manifiestan todos los elementos de la
argumentacion: existe un asunto problematico (los
programas); se intercambian puntos de vista para
enfrentarlo (diversas opiniones sobre los cambios
que debieran hacerse); el caracter es de confrontacion
(oposicion y defensa de las propuestas); y la funcién
principal es convencer o provocar la adhesion del otro.
Sin embargo, no hay absoluta rigurosidad en cuanto a
la seleccion de los turnos. Se registran varios intentos
por organizarlos, autoselecciones y solapamientos.
Asimismo, aunque negocian las distintas opciones,
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no existe en este debate un espacio para “fijar” los
acuerdos. Pareciera que esta es una tarea pendiente
por resolver.

Relacionando las  intervenciones  con
sus correspondientes actos, en lineas generales,
llama la atencion la diferencia entre el nimero de
intervenciones del intercambio 1 con el delos del 2y 3.
Enel 1, con 12 intervenciones se registran 19 actos; en
cambio, en el 2y 3, aparecen 18 y 23 actos con solo 7y 8
intervenciones, respectivamente; es decir, en todos los
intercambios se registra un nimero similar de actos.
Esto podria explicarse porque en el intercambio 1 se
manifiesta el primer momento critico que lleva a los
participantes a una extensa discusion. En este caso, los
turnos son mas largos. La causa puede deberse a que
es la primera etapa del debate, es decir, “hay tiempo
suficiente”; luego, esta situacion cambia. Es necesario
ajustarse a la variable “duracion del evento” y al logro
de los objetivos; de esta manera pareciera mas efectiva
la “accién verbal” en los intercambios 2 y 3. Aunque
hay otra posibilidad para explicar estas asimetrias.
Esto es, la relacion de poder impone que quienes se
sienten silenciados cedan, porque saben que no van a
ganar.

Enrelacion conla naturaleza delos actos que se
registran tenemos: 1) criticar 2) proponer 3) defender
una propuesta con argumentos 4) oponerse a una
propuesta con contraargumentos, y 5) ofrecer algun
tipo de informacion. Como puede evidenciarse en los
resultados expuestos previamente en este informe,
los actos que predominan son los de la critica y los
referidos ala discusion (defensa y oposicion). Este tipo
de actos se ajusta a lo esperado en este tipo de eventos.
En este sentido, destacamos solamente dos aspectos:
el primero, los actos de critica son iguales en cada
interaccion (05); y segundo, el numero de propuestas
generadas en la interaccidn 3 (12) es mas elevado silo
comparamos con las interacciones 1 (07) y 2 (05). La
razon que proponemos es similar a la anunciada en el
punto anterior, asi como la consecuencia en cuanto a
efectividad en la comunicacion.

Sobre las estrategias empleadas tenemos que
predominan las de tipo racional. Esto es también
esperado en un evento de tipo académico. Sin embargo,
se registran las de tipo emotivo. En particular, vale
destacar que este tipo de estrategias (de acuerdo con
nuestra interpretacion) pudieran estar asociadas con el
rol de poder de algunos participantes. Es emblematico
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el uso de la emulaciéon en dos oportunidades con
cierto tono de burla para referirse a las propuestas
de los profesores noveles. Es importante sefnalar
que la pertinencia de esta interpretacion deberia ser
triangulada.

Sobre el rol de género en la interaccion, lo mas
resaltante es que registramos gran cantidad y variedad
de muestras de que los participantes son en su mayoria
mujeres. La explicacion de este hecho pudiera deberse
a las caracteristicas del estilo comunicativo femenino
quelograimponerse en todo el debate. En el caso delas
intervenciones masculinas, hay que sefialar que casi
siempre son para manifestar apoyo, dar informacion
u oponerse (iniciar un momento critico), pero en
contadas ocasiones para defender una determinada
postura.

Sobre el rol de estatus, en sus discursos los
participantes con mayor rango de poder dentro de
la dindmica departamental parecieran sentirse mas
“libres” en la comunicacién, en el sentido de ser
muy directos (o hasta agresivos) y abandonan las
estrategias de cortesia al manifestar sus desacuerdos
con los interlocutores noveles. Ahora bien, esto
no impide que los de menor “poder” ofrezcan sus
aportes e intenten lograr convencer a la otra parte,
pero es notorio los esfuerzos en términos de cortesia
verbal y empleo de estrategias que hacen para lograr
sus objetivos. En definitiva, es notorio que se trata
un elemento de peso para seleccionar las estrategias
discursivas y de cortesia. Tendria que verificarse, pero
es posible que a “mas poder” la comunicacion es mas
directa (incluso agresiva) entre los pares con asimetria
de este tipo.

Tomando en consideraciéon el ambito de
investigacion al que se dedican los profesores
(asimetria  epistémica) conseguimos que su
pertenencia al area de lengua o de la literatura y que
sus saberes les permiten manejarse con libertad en
la comunicacion, ya que con ellos llevan a cabo los
actos de defensa de sus propuestas. Por el contrario,
cuando estdn en situacion de “desventaja’ recurren
para oponerse a su experiencia con los estudiantes o a
estrategias emotivas (en contados casos).

Y para finalizar, vale comentar que la
interaccién y el corpus transcrito estdn marcados
por las caracteristicas del discurso femenino
(Coates, 1997). Esto permite en muchos momentos

o

la construccidn entre varias participantes de un solo
texto. Asi se evidencia que comparten una manera
similar de comunicarse que a veces lleva a violar
algunas normas de un debate formal y académico
(por ejemplo, en los turnos), pero que en definitiva no
pone en riesgo el logro de la actividad en las que estan
involucradas.
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- ANEXOS

Transcripcion del primer momento critico (desacuerdo)
Notas: solo se han usado las letras iniciales de los nombres
de los participantes para facilitar el trabajo; sélo en el caso
de coincidencias se usé también la segunda letra: Carolina
= Ca, Corina = Co. En el caso de otras coincidencias (Mary
y Marta) no hizo falta, ya que estas participantes nunca
intervinieron en el debate.

Minuto 04,15

Turnos

L. L1lln: Hablarifamos de esquema resumen vy
explicacion\==

2. Allc: exacto\=

3. [2mlc: =ah ok\=

4. L1ln: =son cosas distintas\ pero/ que muestren el
procesamiento de la informacion=

5. I2mlC: =procesamiento de la informacién

6. H1Ln: exact-=

7. Allc: =llegarfamos hasta el comentario\ lo que se
ha llamado comentario explicativo\

8. G3Lc: bueno lo que estan ustedes/ sintetizando/
me imagino de la discusion de ustedes=

9. H3Ln: =si si si=

10. G3Lc: =es que= el resumen sea| de textos que

progresi:vamente a lo la:irgo de ese/ trimestre sean mas
complejos y no puros textos digamos=

11. N2In: =expositivos

12. G3Lc: algo asi=

13. H1Ln: =es deci-

14. Allc: =exacto |

15. Ca3Lc: mmm digamos una: un comentario\ un
comentario sobre el comentario (rie) ya que tenemos tantos
problemas con eso de definir el comentario explicativo| sno
podria llegarse/ a ese mismo punto y\ denominarlo algo asi
como informe? que es un un formato que a ellos les piden
a veces en en- | (viendo la reaccion de N) dime Nina ;por
qué no se puede?== (se rie pero se nota cierta molestia)
16. N2In: por qué el informe/ lo que pasa es que
el comentario explicativo yo e: a mi no me importaria
de repente revisar un poco (pp ac) de la bibliografia\
comentar siempre implica de alguna que otra manera em
para algunos argumentar\| ;okey? pero cuando nosotros
tenemos la concepcion del comentario explicativo/ porque
nosotros trabajamos/ es la explicacién de ese texto\ y es
la explicacion de dos aspectos\ el aspecto de forma y el
aspecto de contenido\ entonces e::: yo e:: yo no veo como::
(hay voces de fondo que piden el turno de palabra) pero
cuando tu presentas el informe\ un informe\ entonces
puede estar enmarcado dentro de: de unos pasos ;me
entiendes?| como: més estructurados en el dmbito de en
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el ambito cientifico| no/ o sea:| el informe como tal/ la
tipologia textual del informe\ no no no se relaciona mucho
con aspectos de forma\ si no sélo de contenido\ entonces
nosotros cuando evaluamos un contenido/ casualmente
una explicacién\ porque nosotros estamos viendo aspectos
relacionados con lo que nos dicen y como nos lo dicen)|
eso es lo que tratamos de evaluar\ |||

17. Co3Lc: exm| a mi me enreda todo el tiempo lo de
comenta:rio explicati::vo lo del comentario cri::tico (Nina
se rie) y creo que los estudiantes se engalletan\ porque e:
ses necesario que un estudiante conozca esa tipologia de
los textos (ac) es decir que a un estudiante se le pida esto
es un comentario explicativo esto es un comentario critico
(el tono es un poco de burla) (ac) es decir no se les puede
decir=

18. K3Ln: =explica=

19. Co3Lc: =simplemente= explicame explicame el
asu:nto o o comé:ntamelo=

20. N2In: =claro=

21 G3Lc: =si exacto=

22. N2In: =lo que pasa=

23. Co3Lc: =es decir yo siento que e::=
24. G3L: =esa etiqueta= estd enredando todo=
25. Co3Lc: =esa etiqueta/ no les sirve a ellos\ no

nos sirve a nosotros\ ellos en su vi:da van a hacer un
comentario explicativo o un comentario critico asi son son
tipologias que:: para un profesor (ac) okey (ac) versado en
el area funciona pero al nivel que estamos trabajando con
los estudiantes yo siento que nos engalle:ta (ac) entonces
los estudiantes dicen bueno entonces qué era explicativo
(ac) qué era critico entonces| no me parece que eso esté
ayuda:ndo en los programas con eso con terminologias tan
especificas y con términos tan| técnicos digamos/ y por qué
no le dices al estudiante simplemente oye e:: expli::came
este texto=

26. G3Lc: =0 el= qué y el como=

(Voces que se solapan, ininteligibles)

27. N2In: =bueno lo que pasa a menos que: lo que pasa
es que| dentro de la tipologia del texto expositivo/ y hay e:
0 sea ;qué podriamos entender? podriamos entender que
entonces estamos viendo como en el 111 (L1) exposicion\
y en el 112 (L2) argumentacién\| ;sme entiendes? y en el
113 (L3) otra tipologia de argumentacion\ o sea e e e es
mas o menos algo asi\=

28. K3Ln: =en general ;no?=

29. N2In: =entonces= les podrias decir la explicacion
de un texto expositivo\ pero la intencién del texto
expositivo/ que no se quede solo en la parte de contenido)|
es diferente\| o sea que e: que quizds nosotros como
docentes podamos tener la capacidad de entender (ac) que
pasa es que cualquier persona que llegue y lea el programa

1
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puede entender que el texto explicativo simplemente sea
una exposicion\||

(Voces de fondo ininteligibles)

30. I2lc: entonces=

31. N2In: =que se= XXX (inteligible por las voces de
fondo) en el aspecto de contenido y no de forma==

32. I2lc: bueno perdén\ Karla\

33. Co3Lc: pero eso jlo entiende el estudiante? |
cuando tu le dices hagame (ac) un comentario explicativo
o hagame un comentario critico=

34. L1ln: =pero= es que el problema es que no lo
estamos entendiendo

35, K3Ln: =nana: no te toca hablar= (tono de regafo)
36. N2In: =el problema= es que si nosotros lo
tuviéramos claro ellos lo tuvieran claro=

37. L1ln: =si no es tan-=

38. Co3Lc: =pero ;es necesario que él sepa? (voces

de varios, enunciados ininteligibles) yo creo que no no es
necesario que lo sepa\||

39. K3Ln: bueno mas alla de-=

40. G3Lc: =es decir-

41. K3Ln: Gabriela no te toca hablar a ti (eleva el tono
de voz)
42. I2lc: los turnos de pala:bra/| (voces al fondo) si

para que no se solapen las voces=

(Risas de algunos)

43. G3Lc: =y ademas ya estaria- XXX(ininteligible)
44. 2lc: exactol|

45. K3Ln: em:: yo estoy de acuerdo con eso y (ac) o
sea siempre lo comentamos en los pasillos y todo eh eh esa
exigencia (ac) XXX (hace un inciso ininteligible) de pasar
de un resumen y terminar supuestamente en una postura
critica/ me parece la cosa mas | jalada por los pelos que (ac)
he visto nunca en mi vida=

46. 2lc: =aja=|

47. K3Ln: pero algo que yo veo/ es\ el resumen
es importantisimo\ porque yo creo que si que ello es
la comprension lectora llevado a lo escrito\| pero la
explicaciéon que también sea como progresi- e:: conjunto
y progresiva\| es decir pero es que yo veo que de repente
uno habla de la explicacion como ah eso es facilito/ y es
muy dificil para ellos/ explicar algo/| es mds hay distintas
maneras de enfrentarla explicacién/ porque no eslo mismo\
explicame que esta diciendo el autor en su contexto\ (como
si estuviera dando una instruccion) a| explicame esta frase
a partir de tus conocimientos/ a| explica tal cosa ;sabes?
entonces| también hacer hincapié en esa complejizacion
de la explicacion aparte del resumen| y ya es muchisimo
lo que se abarca| o sea jsabes? por eso estamos claros
todos de que lo argumentativo ahi/ por eso es que también
quedan como cojos\| porque ti pasas| bruscamente de|

N &

no he termina:do de entender qué es explicar/ y ya estoy
opinando\ y todavia no he entendi como explicar lo que
esta diciendo ese autor\ porque no es solo repetirlo no
es solo repetir él dice\| si no después| explica lo que estd
diciendo el sefior|| no\ hay una:: por eso es que yo siempre
echo broma diciendo imaginate que es tu hermanito| que
le tienes que explicar/| porque él no entiende\ (ac) lo que
esta diciendo el autor\ (desciende el volumen de la voz)
esto es lo que dice\ aja pero no te entiende\||

48. I2lc: bueno entonces en un ejercicio de parafrasis/
lo que ti estas proponiendo\ (ac) o sea decir con tus
palabras/ lo que:: el autor=

49. K3Ln: =pero= ampliacién también\ porque
cuando ta explicas tiu amplias cuando tu te paras a explicar
algo en una clase tu no solo repites los conocimientos sino
que tienes que explicarlos darle ejemplos e: e: empiezas a
manejar estrategias discursivas también=

50. I2lc: =si= (en voz baja) bueno aunque no es mi
turno ;es mi turno? no\

51. K3Ln: no\ le tocaba a Luisal|

52. I2lc: tal vez ya se paso:::/

53. L1ln: bueno voy a tratar de ser breve de alguna
manera este::: aun retomando la cosa de si es critico o no es
critico\ yo lo dije en una oportunidad::d en una discusién
muy vie::ja que hicimos y el comentario que hice fue creo
que la intencion de ponerles ese nombre es precisamente
pedagégica\ es decir precisamente diddctica\| que en
efecto nosotros manejemos esa terminologia/ no porque
sea un término técnico/ porque inclusive esta demostrado/
y lo decia Isabela\ que fuera de aqui seguramente no lo
vamos a conseguir con ese nombre\ sino que la intencién
es que podamos establecer para nuestros estudiantes\ la
diferencia entre explicar un texto\ y dar mi opinién sobre
ese texto\ eso lo dije en una oportunidad::d y lo e: insisto
ahora en que se trata de eso\ luego\ por otro la::do nosotros
que revisamos el programa de 111/ (L1) e:: notamos de
nuevo/ lo que también decia Isabela\ hay un énfasis en el
procesamiento de la informaciéon\ (ac) es decir estamos
tratando de verificar/ que los muchachos entiendan los
textos\ ;como vamos a verificar eso? bueno ellos van
a hacer esquemas de ideas que de alguna modo reflejen
cuales son las informaciones que estan alli y como estan
jerarquizadas\ o como estan relacionadas\ ademas de eso/
bueno\ van a hacer resimenes\| se (le) supone que si un
estudiante es capaz de hacer un resumen es porque hubo
un procesamiento de la informacion/ previo\ pero hay
un nivel\| un poquito mas elevado/| que es precisamente
explicar no solo lo que dice el autor sino como lo dice=
54. K3Ln: =eso=

55. L1ln: =es decir=/ lo que se ha e:: lo que decia Nina
creo forma y fo:ndo\ es decir\ nosotros\ cuando llegamos



a 112/ (L2) si logramos hacer esta separacion logica
por bloques\ cuando los muchachos llegan a 112/ (L2)
deberian (l) empezar a argumentar sobre la base de un
texto previo\ es decir\ (ac) un comentario critico/ ;por qué
se llam- por qué darle ese nombre? porque bueno ellos van
a pasar todo el trimestre haciendo textos argumentativos/
y el primer texto argumentativo/ va a tener como tema/|
un texto previo\ entonces\ es| un comentario| que se va a
hacer sobre otro texto | pero que implica | mi opinion\ cosa
que en 111 (L1) a mi nadie me pidié nunca=

56. Co3Lc: =pero ;por qué no se les puede decir asi
como lo acabas de decir?=

57. N2In: =porque lo que pasa es que cuando=

58. Co3Lc: =un comentario| donde voy a dar| mi

opinién\ (emula a Luisa, cierto tono de burla)| punto\
(Voces al fondo, enunciados ininteligibles)

59. Llln: j;es mdas funcional un comentario de de
opinion que decir critico?

60. G3Lc: yo creo que los dos adjetivos son los que
estan enredado todo

(voces al fondo que parece que piden la palabra)

61. K3Ln: =si le tocaba a Gabriela=

62. Co3Lc: =a ver=yo evalué a tres profesores noveles\
y los tres hacian tres cosas distintas con los comentarios
criticos\ los tres\ cada uno en posiciones casi que (le)
opuestas uno decia que habia que opinar (ac) el otro decia
que no- tres profesores\ y los tres hacian una cosa distinta
de lo que yo estaba haciendo\ todo esto con el comentario
critico\ entonces| (le) shabria que empezar (voces al fondo)
a ver lo que esta pasando ahi? (voces) y si no hay maneras
un poco\ ya pensando en el estudiante/ mas amables de
XXX ininteligible=(por las voces al fondo)

63. Llln: =claro= claro\ entonces habria que dar la
instruccion completa\ (ac) un comentario de texto a través
del cual se dé la opiniéon me imagino=

64. K3Ln: =Gabriela=

65. I2lc: =Y luego= pasamos a 112 (L2) para ir
avanzado e irnos todos a tiempo\
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Minuto 13, 13

Lista de convenciones para la transcripcion (Tuson, 1995,
p. 48- 49)

1. Numerar las lineas a la izquierda .

2. Usar las grafias normales, salvo cuando se quiere
sefalar algun aspecto fonético de interés para el analisis;
entonces usar los simbolos del alfabeto fonético.

3. Simbolos prosddicos:

3¢ interrogacion

i! entonacién exclamativa

/ tono ascendente

\ tono descendente

...- corte abrupto en medio de una palabra

| pausa breve

|| pausa mediana

<..> pausa larga, también <pausa> o <9>, indicando
segundos.

| tono agudo

| tono grave

ac ritmo acelerado

le ritmo lento

subr énfasis

MAYUS mayor énfasis

:: alargamiento de un sonido

p piano (dicho en voz baja)

pp pianissimo (dicho en voz muy baja)

f forte (dicho en voz mas alta)

ff fortissimo (dicho en voz muy alta)

4. Simbolos relativos a los turnos de palabra

== al principio de un turno para indicar que no habido
pausa después del turno anterior.

=.....= solapamiento en dos turnos
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- RESUMEN

Los testamentos son fuentes de indiscutible valor a la
hora de reconstruir la materialidad y la inmaterialidad
de una cultura. En ellos, se registra una serie creencias,
practicas, concepciones/actitudes sobre la vida y la
muerte de quienes testan, asi como su contexto social
y econdémico. Ademads, en el acto testamentario, tan
cercano a la muerte, se hace evidente la vida de quien
se “confiesa” frente al escribano. De ahi que estos
sujetos juridicos, dadas las circunstancias y bajo el
ideal del cumplimiento del bien morir, en principio,
se preocupen mas por la salvacion de su alma, en
desmedro de su cuerpo por lo que cabe preguntarse,
por ejemplo, ;como se construye la sexualidad y la
corporalidad femenina en el siglo XVII en el acto
testamentario? Para responder esta inquietud, se
consideraran cuatro testamentos de mujeres mestizas
fechados en el siglo XVII y se acude al método
historico, desde la perspectiva de historia de la vida
cotidiana, que hace uso de este documento legal para
manifestar sus tltimas voluntades.

Palabras clave: Testamentos, Historia de
Sexualidad, Corporalidad, Siglo XVII, Cuenca

género,

- ABSTRACT

Testaments are sources of undisputable worth when
reconstructing a culture’s material or immaterial
value. A series of beliefs, practices, conceptions/
attitudes about life and death of those who make a
testament are registered, as well as their social and
economic context. Additionally, in the act of making
a testament, so close to death, the life of the people
who ‘confess’ before the notary becomes evident.
Hence, these legal subjects, given the circumstances,
and with the ideal of accomplishing a good death, in
the beginning are concerned more with the salvation
of their souls in detriment to their body, for which
it is necessary to ask: how does female sexuality and
corporality in the XVII century is constructed in the
making of a testament? To answer this question, four
testaments of mestizo women at the XVII century
are considered, from the historical method from the
perspective of history of everyday life, who make
use of a legal document to manifest their last will.

Keywords: Wills, Gender’s history, Sexuality, Corporality,
Seventeenth century, Cuenca



] INTRODUCCION

A lo largo de la historia, la preocupacién por
la sexualidad ha estado presente como una inquietud
permanente. “Por eso cabe afirmar que aunque ‘eros’
y ‘civilizaciéon® parezcan haber estado enfrentados
desde siempre, también parece como si desde siempre
hubieran establecido una fructifera colaboracion”
(Choza, 1991, p. 76). Bataille, incluso, sefiala que la
presencia del erotismo estd vinculada estrechamente
con la conciencia de la muerte, ya establecida desde el
hombre de Neanderthal, pues “el momento realmente
interesante (en particular en el plano del erotismo)
es aquél en que la muerte se hace consciente, y viene
seflalado con la aparicién de las primeras sepulturas”
(1981, p. 42). Es desde aqui que se en donde la
vida intima de los individuos y comienza a tomar
importancia al generarse una consciencia sobre
algo tan particular y personal como es la conducta
sexual. En adelante, la sexualidad de los individuos,
especialmente la femenina, se reviste de interés al ser
una manifestacion de la vida en oposicion a la muerte.

Para comprender mejor la realidad aludida, es
necesario situarnos en el contexto del siglo XVII en
la América hispana. Como antecedente, el Concilio
de Trento (1543-1563), marco claramente una linea
divisoria en los estados de las personas (celibato y
matrimonio), y en consecuencia se establecié una
forma diferente entre vivir y servir a Dios. Por otro
lado, parte de la estrategia, para recuperar las almas
perdidas, sera la iconografia en los templos. Asi, el
culto mariano, la veneracién al Nifo Jests y la Sagrada
familia “que tendria importancia decisiva en la
formacion cultural y en particular en la resignificacion
de la diferencia sexual’, seran los principales encargos
del clero a los pintores y escultores de los siglos XVIy
XVIII (Rodriguez, 2006, p. 48).

Este contexto da lugar a una “mente barroca
[que] conoce formas irracionales y exaltadas de
creencias religiosas, politicas, fisicas incluso, y la
cultura barroca en cierta medida, se desenvuelve para
apoyar estos sentimientos” (Maravall, 2002, p. 44).

A todo esto, se suma “un nuevo discurso
sobre el cuerpo” (Armas, 2001, p. 674), en el que la
discusion sobre la correcta sexualidad se torna en
tema de interés, lo cual se reflejara en los tratados de
medicina y los manuales de confesores. Es decir,
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Linquiétude du salut, la revalorisation du
mariage et de la vie laique, une attention plus
grande portée aux humbles (femmes, enfants)
expliquent la multiplication, a partir du XVIe
siecle, des traités qui abordent le theme de la
sexualité dans le cadre du mariage (Daumas,
2004, p. 8).

En sintesis, tanto la Iglesia como el Estado
se preocupan por el control de los cuerpos, y este es
implantado en la América hispana, pues, y de acuerdo
con Armas, se presenta como

Un discurso profundamente religioso, en
tanto la Iglesia habia tenido un rol descollante
en su formulacién, donde el sexo era visto
estrictamente como un vehiculo para la
reproduccion humana, y sobre el cual no podia
haber placer ni recreaciones. Por supuesto
era un sexo que solo se concebia dentro del
matrimonio y por mecanismos sumamente
tradicionales. Asi el sexo fuera del matrimonio
era condenado por las leyes de la Iglesia, como
también lo era el sexo dentro del matrimonio
hecho sin fines reproductivos y es mads, no
efectuado de una manera “natural” Ya el
Concilio Laterano IV habia condenado la
sodomia como pecado reservado. Y también el
“nefando” (2001, p. 691).

Como se observa, el discurso que mantiene
la Iglesia catdlica acerca de la sexualidad, favorece
en todos sus ambitos, principalmente, el relacionado
con el acto reproductivo. En consecuencia, rechaza
toda intencion de hacer del sexo una actividad para
el placer y disfrute de quienes la practiquen. Este
discurso profundamente enraizado en la mentalidad
de sacerdotes, confesores y religiosos, en general, no
cupo hondo en la vida cotidiana de los individuos
y mucho menos se hizo eco en la dindmica de las
relaciones entre hombres y mujeres cuya realidad
muestra una situacion diferente. A través de los
procesos de conquista, colonizacién y mestizaje en la
América hispanica la situacion se va a presentar con
una serie de matices para la implantacién de estas
ideas. Por otra parte, el colonialismo va a fortalecer
las jerarquias sociales, asi como las relaciones entre
hombres y mujeres, por ejemplo, estas ultimas van
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a ser consideradas débiles pero al mismo tiempo
peligrosas. A partir de esto, se establecieron relaciones
principalmente verticales sobre los indigenas y los
esclavos, lo que también marco las relaciones entre los
géneros y la identidad femenina. Asi, “las relaciones
entre hombres y mujeres se tifieron de los rasgos
propios de las relaciones sociales predominantes,
generandoseasiuna particular formadejerarquizacion
entre los géneros” (Mannarelli, 2004, p. 65).

En principio, la sexualidad de todos estaba
regulada; sin embargo, este control tuvo matices en
la aplicacion para hombres y mujeres, pues se hace
evidente la “complementariedad y [la] asimetria
entre los sexos” (Choza, 1991, p. 74). La sexualidad
femenina estaba mas controlada; tanto que en el
siglo XVII aparecié una serie de manuales de buen
comportamiento femenino. A esto se suma que
el honor recae en el comportamiento sexual de las
mujeres. La honra femenina se sostiene, por ejemplo,
“en el recogimiento de las mujeres, en su virtud y
modestia sexual; en su virginidad en el caso de ser
solteras, en su fidelidad en el caso de ser casadas. Es
decir, en la forma en que ellos se comportaban frente a
los hombres” (Mannarelli, 2004, p. 148). De este modo,
la pérdida del honor “excluia a una familia de los
privilegios de su grupo, razén por la cual toda afrenta
al honor familiar era vivida con especial dramatismo
psicoldgico y social, obligando a que las familias y la
comunidad cuidaran celosamente de conservar su
orden sexual” (Rodriguez, 2006, p. 188).

De ahi que existan actitudes —sutiles y tenaces—
frente al control de sexualidad, como “las coplas y los
versos cantados. En las fiestas familiares y municipales
era habitual que improvisados copleros acompaiiados
deltafier de guitarras, hicieran versos satiricos sobrelos
asistentes o, incluso, sobrelas autoridades” (Rodriguez,
2006, p. 192). En consecuencia, a nivel discursivo, el
sexo placentero, extramatrimonial, contra natura,
sin concepcion era un pecado. No obstante, siempre
existen “espacios posibles de flexibilizacion” (Armas,
2001, p. 699), pues, ya en la practica, los espacios
publicos como los privados no fueron completamente
posibles de controlar, y esto se hace evidente en
“el cumulo de adulterios, amancebamientos, hijos
ilegitimos, sacerdotes solicitantes, y mujeres que no se
dejaban extorsionar por las normas sociales (desde las
de bajos estratos sociales hasta las de alta sociedad)
nos dan prueba de ello” (Armas, 2001, p. 699).

N

1. Las historias personales confesadas a través de
los testamentos

Segun el Tesoro de lalengua castellana (1611),
el testamento “es el testimonio de nuestra tdltima
voluntad. Se confirma con la muerte del testador”
(Covarrubias Orozco, 1611, p.43). Esta confirmacién
estaba a cargo del escribano, que no se limitaba
solamente a la redaccién del manuscrito, pues una
vez que ha muerto el otorgante, debia dirigirse a su
casa y comprobarlo, para ello se acercaba al cuerpo y
llamaba tres veces al difunto, Ariés (1999) se refiere a
esta situacién como la conclamatio.

Por otro lado, los testamentos son documentos
notariales de caracter legal, regidos por unas leyes,
por medio de los cuales los sujetos reconocian hijos,
pagaban y cobraban deudas, legaban sus bienes, pero
sobre todo se preocupaban por su alma. Sin embargo,
si bien “poner el alma en carrera de salvacion” se ubica
como uno de los elementos primordiales a la hora de
hacerlos redactar, es necesario sefalar que, en los
primeros afos de la Colonia, “un testamento indigena
llevaba consigo un contenido vernaculo, ajeno a unos
proposito, forma y significado cristianos, todavia poco
y mal asimilados” (Caillavet, 2008, p. 62). Es decir, se
han encontrado testamentos en donde los otorgantes
no mencionan su alma ni se preocupan por el destino
de su cuerpo. Esta distancia de la praxis religiosa
catOlica también se hace evidente en el nimero (tres)
de misas, las cuales al ser consideradas el pasaporte
al cielo eran solicitadas en el mayor nimero posible
de conformidad con la condicién econémica de los
otorgantes.

En los testamentos (ver tabla nol) se puede
analizar una cantidad de situaciones personales como
sociales, por ejemplo: origen geografico, edad, origen
familiar, estado de salud, religiosidad, funerales y
entierros, estado civil, descendencia, ascendencia,
bienes materiales, relaciones sociales, papel del
albacea y testigos (Arteaga, 2017). Sin embargo, el
presente estudio a través del método historico con
la observacion documental de 4 testamentos de
mujeres mestizas, busca conocer como se construyd
la sexualidad y la corporalidad femenina del siglo
XVII en Cuenca. Todo esto desde la perspectiva de
la historia de la vida cotidiana, que de acuerdo con
Gonzalbo (2009), permite un acercamiento a diversos
temas y objetos de estudios de forma inagotable,
y con la posibilidad de enfocarla desde distintas
perspectivas.



Tabla 1
Las testadoras
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Fecha Testadora Origen geografico, Padres Descendientes
étnico y estado civil
17 de enero | Ana Mufioz hija natural de Alonso Mu- | establesco por mi heredero universal
de 1604 foz y de Leonor yndia de | de todos mis bienes derechos y ac-
Cuenca del Pirau ciones al dicho conbento de monjas
de Nuestra Sefiora de la Limpia Con-
cepgion
12 de junio | Joana de Pa- | natural de Cuenca | hija natural de Dofia Juana | Dr. Sebastian de Mora y Contreras,
de 1691 rada de la parroquia de | Tenemasa, difunta hijo natural; Clara Volantes, nieta
San Blas, soltera natural
1676 Maria Nufiez | mestiza en habito [ hija natural de Mayora | Francisco Basques de Espinosa, Luis
de india Mochug, india natural del | Basques de Espinosa, Jerénima Ger-
pueblo de Azogues trudis de Espinosa, Petrona Basques
Espinosa, hijos naturales, y Petrona
Coronel de Mora, nieta natural
09 de enero | Catalina Or- | mestiza en habito Tomas Culis, sobrino
de 1678 tiz de india

Si bien los testamentos son otorgados por
hombres y mujeres, este articulo se concentra en las
segundas, dado que en la época colonial, las mujeres
para llevar acciones (compras, fianzas, donaciones,
etc.) frente a un notario requerian de la licencia
del marido o del padre. No obstante, la realizacion
de un testamento estd eximida de ese permiso.
De esto modo, las mujeres de “libre y espontanea
voluntad” en estos manuscritos se presentan con
independencia econdmica para administrar sus
bienes segun las leyes y capacidad juridica para tomar
decisiones (reconocimiento de hijos, otorgamiento
de donaciones, disposiciones sobre sus funerales y
entierros, etc.). Lo anteriormente sefialado quiebra
la vision de las mujeres Gnicamente en posicion de
inferioridad frente a los hombres. Si bien a nivel legal
y de costumbre, las mujeres por la “imbecilidad de su
sexo” son consideradas menores de edad, la redaccion
del testamento les permite un margen de accién desde
sus ambitos mads privados hasta los espacios publicos.

De los documentos analizados se constata
cOmo a pesar de su aparente “debilidad innata” tanto

en lo fisico como en el caracter (Lavrin, 1990), ellas
manifestaronautonomiayagenciaenlaadministracion
de sus bienes y de sus espacios cotidianos. Asimismo,
construyeron una perspectiva acerca de su propia
sexualidad y corporalidad, lograron expresar cémo
querian que fueran concebidas y conocidas por
escribanos, familia, allegados y vecinos.

Los testamentos, durante el siglo XVII en la
ciudad de Cuenca, son un claro ejemplo en el que las
vidas se manifiestan y evocan todo tipo de recuerdos.
Estos documentos debian cumplir con una serie
de clausulas para ser considerados legitimos y con
validez legal, de ahi que sus suscritores, para hacer un
testamento nuncupativo, se dirigian donde hallarian
a un escribano que era “aquel funcionario publico
autorizado para dar fe de los contratos, testamentos y
otros autos extrajudiciales” (Hidalgo, 1994, p. 307). Es
asi que exponian sus vidas “privadas e intimas” ante
notarios y escribanos.

Por otra parte, la presencia real o virtual de
la muerte impulsaba un cambio en la importancia de
los bienes, ya que las posesiones materiales debian
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ponerse al servicio de los bienes eternos es decir “los
bienes temporales eran rehabilitados y se obtenia la
seguridad de los bienes eternos, gracias al espacio
dado a los legados y obras pias” (Rojas, 2005, p.191).
A esto se suma que la Contrarreforma, como respuesta
a los postulados de Martin Lutero, puso mas énfasis
en el acto legal como en el “pseudosacramental” de la
redaccidn, consecuentemente, se “convirtié en objeto
pastoral la preparacion para la muerte durante toda la
vida, durante la salud y no solo cuando la enfermedad
recordaba palpablemente la brevedad y la fragilidad
de la vida material y de la vida eterna ante el pecado”
(Rojas, 2005, p. 192). He ahi la importancia de
prepararse para redactar el testamento y hacerlo en el
momento indicado. Asi, Baltasar Bosch de Centallas
y Cardona, clérigo seglar, ministro de los enfermos,
recomendaba:

Pero hago juicio de que es mucho mejor hacer
el testamento al principio de la enfermedad,
y aun tenerlo hecho en sana salud, o cuando
al principio de la enfermedad atun estan
despiertos los sentidos, y no entorpecidas las
potencias. Mejor tratara cualquiera de lo que
conduce a su salvacién; y al contrario sucede
cuando se agrava la enfermedad, de que nacen
muchos inconvenientes; olvidanse algunas
veces deudas y restituciones; resultan pleitos
entre los mismos parientes y deudos; hacenles
muchos testamentos nulos, interpretandose
la ultima voluntad del testador con sentido
siniestro (1866 [1759] , p. 21).

El hecho de hacer hincapié en la correcta
redaccion del testamento tiene como base los
problemas en los cuales se ven involucrados los deudos
tras la muerte del testador. Una forma incorrecta
de elaborar el testamento implica disputas entre
los posibles herederos, ademas que no se pagarian,
por ejemplo, las deudas de los otorgantes. En este
contexto, la redaccion del testamento lleva a pensar en
una situacion de vulnerabilidad, pues, al momento de
inscribirlo y pese a las recomendaciones, las personas,
generalmente, se encuentran enfermas, tres de las
cinco mujeres de este estudio lo estan. Sin embargo,
el juicio de quien dispone de su “dltima y postrera
voluntad” no ha sido afectado; asi, en el testamento de
Ana Mufioz se lee:

N &

Estando como estoy en mi libre juizio
entendimiento memoria y boluntad tal qual
Dios fue serbido deme dar y con toda santidad
temiéndome de la muerte que es cossa natural
a toda criatura y deseando mi salvacion y estar
aparejada para quando Dios fuere seruido
deme llevar hago y hordeno mi testamento en
la forma y manera siguiente.

Como se puede observar la muerte, como
“cosa natural a toda criatura’, es temida. A esto hay que
sumar que la Contrarreforma con el fin de destruir los
postulados reformistas y reafirmar los suyos enfatizé
en acercar a las personas a Dios a través del miedo. La
Iglesia se encargé de inculcar temor por todo aquello
que estuviera vinculado con el pecado y condujera al
infierno (Burbano, 2006). De ahi que al momento de
la redaccion del testamento, se haga una reevaluacion
de la existencia a todo nivel: personal, familiar, social,
material, econémico, religioso. Dicho de otro modo,
redactar el testamento supone volver a un pasado —
cercano o lejano-, de ahi que el acto testamentario
se vincule estrechamente con una confesion de tipo
civil. En este sentido, la confesion que se efectua en los
testamentos posibilita la “la liberacion de secretos y
sentimientos que el testador ha ocultado durante toda
su vida” (Bribiesca y Flores, 2011, p. 58).

Para esta liberacidn, segiin Aude Argouse, se
parte de la idea de que en los testamentos existe “una
voluntad de decir y la memoria de haber dicho”, de
ahi que “la palabra escrita en el registro publico del
escribano es una garantia de la existencia de una
voluntad, elemento que es esencial en derecho” (2012,
p. 216). En otras palabras, al realizar esta confesion
“Se refresca la memoria’, como declara Maria Nufez,
sobre todo de aquello que se calld, que se ocult6 o
que no se dijo de una manera frontal, tiene que ser
declarado/confesado frente al escribano, los familiares
y los testigos. En este sentido, Ivernizzi sefiala que
para el “bien morir” se construyen:

Imagenes de vidas “enderezadas” que se
proyectan como modelos de “bien vivir’, es
decir, de un vivir ajustado al orden y estado
que Dios determiné desde la creacion y que
las “dos espadas”, o sea, el poder espiritual y el
temporal, deben mantener en el mundo (2002,
p. 23).



A partir del XVI y la Contrarreforma, la
confesion se presenta como una “practica opresora
y hostil” (Gruzinski, 1989, p. 105), al constituirse en
una estrategia de la Iglesia novohispana para ejercer
su control sobre el comportamiento de los individuos.
Segun Grusinski: “Seria un error reducir la confesion
al andlisis critico del comportamiento del sujeto.
Su intencién es penetrar en el pensamiento y en las
experiencias mas intimas y subjetivas, con especial
predileccion por las fantasias sexuales” (1989, p. 111).
Esto implic6 que a través de este mecanismo la Iglesia
encontrara el instrumento ideal para que ejerciera
su poder en el marco de la dominacién colonial.
En este contexto, la confesién religiosa, por medio
de la introspeccion, es la Unica via para exponer y
arrepentirse de los pecados —capitales y veniales—
cometidos. Como se advierte, lo que ocurri6 en el
territorio mexicano, se extiende al virreinato del Peru.

Lavrin sobre los confesionarios y las teologias
morales sefiala que “se volvieron una guia para la
exploracion del terreno del alma, pues estudiaban todas
las posibles debilidades de la humanidad, sondeaban
todos los rincones de la mente y descubrian todas las
fuentes oscuras de la vergiienza humana” (1989, p.
21). A esto se suma, que hubo un énfasis, por parte de
los confesores, en cuanto al nivel de detalle con el que
debian ser narrados los pecados de caracter sexual,
incluso aquellos que solo se habian manifestado en
el pensamiento o en los suefos. En la vision moral-
sexual de la época, la linea divisoria entre la practicay
el deseo, es porosa en cuanto ala relevancia y el sentido
como actos pecaminosos. En consecuencia, los sujetos
de esta época debian confesarse normalmente por la
via religiosa y la civil para el sosiego y descanso eterno
de su alma.

De manera que el acto de testar se experimenta
aqui mas como un memento mori que como una
experiencia radical de la conciencia ante la posibilidad
de su paso al “mas alld” con la “muerte imaginada®
que hace que cada otorgante se represente su propia
muerte. “En este sentido, el testamento por viaje
exhibe menos un examen desgarrado de la conciencia
que una conciencia en el acto de “disponer el mundo”
y dispuesta para el mundo” (Martinez, 2014, p.
189). Pareceria que este mismo deseo de contarlo/
confesarlo “todo”, hace que las testadores entren en
detalles tan intimos de su vida. De este modo, ellas
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cuentan que son hijas naturales o legitimas, los hijos
naturales o legitimos que han tenido, la veces que se
han casado, los bienes que han adquirido, las afectos a
los familiares o allegados, etc.

3. Cuerpo y sexualidad: cuatro mujeres en Cuenca
como sujetos de derecho

Desde la historia de las mujeres y los estudios
de género, el cuerpo ha sido reescrito, visibilizado y
abierto —en contraposicion a lo cerrado como claustro
retdrica y literalmente—, dado que “los cuerpos de las
mujeres han constituido los principales objetivos —
lugares privilegiados- para el despliegue de las técnicas
de poder ylas relaciones de poder” (Federichi, 2010, p.
27). En este sentido, se habla incluso, y de acuerdo con
la propuesta de Van Deusen, que “Las epistemologias
femeninas se basan mas en lo experimentado a través
de sus cuerpos” (Como se citdé en Mejias, s/a, p. 9).
Por lo que cabe preguntarse: ;Como se construye la
corporalidad y la sexualidad de las mujeres en Cuenca
en el siglo XVII?

En primer lugar, las mujeres con su
reconocimiento de “sui iuris” se reafirman como
sujeto de derecho con “personalidad juridica plena”
(Condes, 2002, p. 17). Si bien en la América hispdnica,
las féminas siempre debian estar respaldadas por un
tutelaje del padre, tutor o marido, el otorgamiento
de un testamento, como se sefiald, presenta sus
particularidades dado que este

era uno de los raros documentos notariales
que las mujeres podian ejecutar sin necesidad
de contar con la autorizacion del marido en el
caso de las mujeres casadas, o del padre paralas
solteras, puesto que las mayores de veinticinco
aflos gozaban de plena capacidad juridica, y
eran consideradas capacitadas a partir de los
doce afos para otorgar testamentos (Iglesias
Saldaiia, 2000, p. 178).

En segundo lugar, el cuerpo se construye
contradictoriamente a través de la enfermedad.
Las cuatro testadoras de este estudio declaran estar
“enfermas y en cama’, pero no es el cuerpo enfermo
el que nos interesa sino el cuerpo en “juicio” que
permite que ejerzan su derecho a confesar sus historias
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personales a través del testamento. Sus cuerpos
enfermos, y mas tarde sepultados, son el testimonio
de su existencia. Por otro lado, el cuerpo, también,
se construye a través del vestido. Resulta interesante
en esta construccién, la autodesignaciéon de estas
mujeres, pues tanto Catalina Ortiz (1678) como Maria
Nuiez (1676) se presentan como “mestiza en habito
de india”. Esto nos da cuenta de la performatividad
del vestido, pero, al mismo tiempo, de las porosidades
en la construccion de identidades. Finalmente, partir
de los bienes que inventarian, se pueden conocer sus
gustos, ideas de confort y preferencias, por ejemplo,
Catalina Ortiz posee:

Mis medio anaco y lliglla de chamelote negro
de mi uso. Mas otra lliglla y anaco de ormesi
celeste con su guarniciéon de servillaneta
de oro, de mi uso. Mas otra pieza de medio
anaco y lliglla de chamalote frailesco con su
guarnicion de punta negra de seda, de mi uso.
Mas otra pieza de anaco y lliglla [...] morado
de mi uso. Mas una lliglla de bayeta negra de
castilla la qual la dejo de la dicha Casilda de
Rosas, mi madre. Mas declaro por mis bienes
otra lliglla de bayeta morada de Castilla,
de mi uso. Més declaro por mis bienes una
pollera rosada de bayeta de Castilla con cinco
vueltas de servillaneta de hilo de plata y una
guarnicion pequeia de punta de hijo de plata
de mi uso. Mas otra pollera de estamefa rosada
de la tierra con vueltas de cintas amarillas. Mds
dos camisas de ruan y dos enaguas de ruan
de Castilla. Mas otras dos camisas de ruan de
castilla usadas. Mas un pafno de cabeza bayeta
de Castilla echo sus puntas grandes, usado.
Mas un pecho bordado con seda carmesi e hilo
de oro y lentejuela, usado. Mas una gargantilla
de perlas finas mediana con doce hilos. Mas
tres zarcillos de oro con sus pinjantes de perlas
finas, los dos pares con piedras coloradas y el
otro par con esmeraldas pequefias que estan
en empeno de la dicha dona Inés Fuentes de
Navia. Mas un par de medias de seda de mujer
amarilla. Mdas un rosario de coral con sus
botonadura de hilo de plata y seda azul. Mas
una lliglla de lana morada de la tierra prensada,
con su franja de servilleta de oro [...]. Mas
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declaro por mis bienes dos almohadas de
ruan con sus fundas...igual una frazada de
Cajamarca igual un par de sabanas de lienzo
de la tierra igual una caja de madera, un espejo
mediano.

Como se puede observar sus bienes
declarados estan vinculados con la construccién de
la corporalidad de las mujeres. Esto se debe a que,
por un lado, “el vestido no solo cumple la funcién de
cubrir el cuerpo para protegerlo del frio, el calor o
la suciedad, sino que a su vez proyecta en el exterior
una imagen de la persona” (Moreyra, 2012, p. 165).
Por otro lado, la vestimenta como un esta relacionada
con la distincién social, el género, la profesion, etc.
Ademas, se presentan como objetos intimos que
solo pueden ser legados a otra mujer, en este caso
concreto su madre. Ademas, en cada detalle vemos la
construccion de Catalina como mujer, sobre todo el
“espejo mediano” que inventaria. Ella se proyecta y se
refleja a través de sus bienes.

Por otro lado, el cuerpo esta presente en sus
hijos legitimos, ilegitimos, vivos y muertos e incluso
en los nietos, de las testadoras. En este punto, y al
referirnos a la descendencia, nos ubicamos en un
punto algido que muestra la tensién —resuelta a nivel
médico y teologico- sobre la sexualidad, el placer y el
deseo. Hablar de este tltimo en la historia, en general,
se torna complejo. Si bien se dispone de reflexiones
médicas y religiosas, que lo prohiben mas alla del
acto sexual como reproduccion, en los documentos
notariales, concretamente los testamentos, no se
puede realmente tener una imagen clara sobre esta
inquietud.

A esto se suma que la mujer es presentaba
como un ser casi asexuado, en el sentido, en que no
necesitaba sentir placer para procrear, pues debia
cumplir con sus deberes como esposa y mas tarde
como madre. Sin embargo, en Nueva Granada
el médico Méndez Nieto, quien en sus Discuros
medicinales (1607-1611) escribe lo siguiente:

Luego en la mafana [...] aviendo el marido
oydo misa y encomendado el negogio a
Dios nuestro Sefior, a quien nynguna cosa es
impussible ny dificil de azer, juntaran cama
al cuarto del alva [...] y, aviendo dormido



apartados y abstinentes tres o quatro dias por
lo menos, y estando bien despiertos y hartos de
dormir, podran al romper del alva comencar a
jugar de las armas con destreza y a plazer, de
suerte que vengan anbos a concluir la partida
de un mismo tiempo y punto (Lux Martelo,
2006, p. 96).

Como observamos el placer no se encontraba
ausente en las relaciones sexuales, incluso era
recomendado por los médicos para desarrollar una
descendencia fuerte y vigorosa y para evitar problemas
de fertilidad, y que en caso de que se produjerala culpa
recaeria en la mujer al considerarse ella y su cuerpo
como la mantenedora de la vida. Ademas, debido
a estos problemas ellas no podrian permanecer al
no poder dar una descendencia al hombre, asi ellas
no serian las candidatas ideales para una relacion
matrimonial. Los testamentos en tanto documento en
si, manifiestan ese deseo de permanecer de las mujeres
y de hacer que su tarea a nivel reproductivo y sexual se
vea recompensada en una descendencia fructifera.
Por otra parte, si consideramos dos niveles en la
relaciones entre hombres y mujeres, la situacion
cambia. Joana de Parada

declaro por mi hijo natural al doctor Sebastian
de Mora y Contreras presbitero ausente en la
tierra de arriba vivo segun he tenido noticia
que habra 26 afnos mas o menos que estara
ausente y asi mismo hijo natural de Manuel
de Cabrera habido siendo ambos solteros, y
asimismo declaro a mi nieta natural a Clara
Volantes hija natural de Mariana Volantes
difunta mi hija natural y de Luis Volantes [...]
hago esta declaracién para que conste en todo
el tiempo.

Si miramos su historia no desde una vision de
desdicha, sino mas bien de una eleccién de tener dos
hijos naturales con diferentes hombres, podriamos
distinguir dos posibles formas de relacionarse: “el amor
marital y el amor prematrimonial o extramatrimonial.
Mientras que el primero atiende fundamentalmente a
los intereses socioeconémicos de la familia, es decir,
conseguir un matrimonio favorable o ventajoso, el
segundo atiende mas a los deseos (sentimientos) o
el simple placer sexual” (Hernandez, 2015, p. 492).
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Tanto el aspecto reproductivo como el aspecto del
placer se configuran en la corporalidad de las mujeres
y se constituyen en distintas formas igualmente
validas para que las mujeres vean sus vidas realizadas.
El hecho de que Joana de Parada afirme y reconozca a
su progenie radica en esa necesidad de permanecer a
través de sus herederos.

Aqui, entramos en otro problema, la presencia
de juicios de mujeres contra hombres a quienes han
entregado su virginidad después de la promesa de
matrimonio, y por la falta de incumplimiento han
perdido su honor. Esto se explica desde un par de
perspectivas. La primera, segin Twinan, que “no
era extraordinaria la entrega de la virginidad en
tales circunstancias, pues aparentemente la sociedad
toleraba (aunque no perdonaba) las relaciones
premaritales entre las parejas comprometidas.” (1989,
p. 137). La segunda, y de acuerdo a Lavrin, que

idealmente, se suponia que las mujeres debian
mostrarse firmes ante las proposiciones
masculinas durante el enamoramiento, si
deseaban cuidar su reputacion para conservar
el honor y la virginidad. La sumisién o
debilidad ante los deseos del hombre podian
ser interpretadas como falta de virtud moral
(1989, p. 69).

Sin embargo, consideramos que Joana legitima
sudecisioncuandosenalanohabertenidoimpedimento
de ningun tipo, ya que “ambos [eran] solteros”. La sola
afirmacion de no haber estado impedidos para casarse
ubica su sexualidad y la legitimidad de su hijo en la
frontera delo tolerado socialmente. Ademas, “tanto del
derecho consuetudinario como la costumbre popular
establecian categorias intermedias, incluida la de hijos
naturales, o sea hijos nacidos de padres solteros que
seria automaticamente y totalmente legitimados por
un matrimonio subsiguiente” (Twinam, 2009, p. 52).

Para finalizar, queremos presentar a Ana
Muiioz quien es un ejemplo de la construccion sexual
y corporal desde lo religioso. Al final de sus dias decide
convertirse en monja en Loja, pues sus intenciones
son:

Yten digo que por quanto yo tengo yntento con

el favor de Dios Nuestro sefior de ser monja

profesa del monasterio de Nuestra sefiora de la

Concepgidn de la ¢iudad de Loxa para donde
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estoy de camino y para conseguir lo suso
dicho e de entrar con la docte de los bienes que
alcansare que son los que al presente tengo.

Terminaria sus dias, junto a la “negrita
Maria” que fue dejada por Juana de Amedano. Este
acompanamiento no es nada extrano pues “los
conventos y los hospitales también estaban plagadas
de servidoras negras. Muchas veces, sobre todo en
el caso de instituciones de encierro femenino, las
esclavas eran las que establecian el puente entre el
enclaustramiento y ‘el siglo” (Mannarelli, 2004, pp.
91-92). En su testamento, se hace un énfasis en lo no
corporal, sus bienes seran destinados para su funeral
y para la dote del convento. De este modo, Ana “se
inserta en un protocolo de conductas, gestos, cierres,
aperturas, etc. para destruir su cuerpo (la carne)...
y construir uno angélico, digno de presentarse ante
Dios” (Mejias, 2004, p. 4). Su decision de convertirse
en monja al final de los dias le “permiten superar lo
carnal. La recompensa a tanto trabajo era ser santos,
angélicos, con cuerpos en “olor de santidad”; los
buenos olores de la santidad anuncian su triunfo
sobre la muerte: la corrupcién del cuerpo” (Araya
Espinoza, 2004, p. 73).

A manera de cierre

Los cuerpos, el deseo y la sexualidad de las
mujeres en Cuenca en el siglo XVII se construye desde
varias perspectivas: la enfermedad sin desmedro del
buen juicio y memoria, la maternidad, los bienes que
son legados y la religiosidad. Todo ello converge a
través de la legalidad del testamento, por medio de la
confesion de lo mas intimo y privado, de los gustos,
de los amores y los fracasos. Los cuerpos que amaron,
dieron a luz o se entregaron a la devocion dejaron sus
huellas en las ultimas voluntades y en las memorias
de las almas que se salvaron. La construcciéon de la
corporalidad de estas mujeres en los testamentos
implico para ellas rememorar no solo sus actos
piadosos, sino volver a un pasado lejano en donde
habitan sus pecados. Alli en la etapa joven cuando
ellas eran solteras y tuvieron a sus hijos sin contraer
matrimonio, las obliga, en se presente tan cercano a la
muerte, a dejar por escrito sus yerros y deslices, pero
también sus triunfos y victorias. En el episodio final
de sus vidas buscaban la redencioén para ellas, sus hijos
y nietos, pero al mismo tiempo alcanzar la eternidad.
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- RESUMEN

Elobjetivo de estainvestigacion consiste en reportarlos
resultados de la aplicacion del Sistema de indicadores
para la Equidad de Género en instituciones de
educacion superior (Buquet Corleto et al, 2010) en
el Instituto Superior Tecnoldgico Sudamericano,
Loja. En el marco de los principios de la Educacion
Inclusiva, este es un paso para profundizar en politicas
en igualdad que garanticen el respeto a los derechos
humanos y propicien ambientes idoneos para el
desarrollo integral de nuestros actores institucionales.
Conforme a este Sistema, se emplearon indicadores
de entrada, de insumo, de proceso, de resultado y
de impacto. Gracias a ellos se identificard la gestion
y realidad institucional. Tal como lo establece este
indice, la investigacion de campo tiene caracter
cuantitativo y cualitativo. El nivel de analisis es
descriptivo. La poblacion objeto de estudio la integran
1185 estudiantes, 58 docentes, 27 entre autoridades
y administrativos, y 3 auxiliares de servicios. Los
resultados obtenidos destacan que el 81% del personal
de la institucion cree que las politicas, protocolos de
equidad de género y prevencion de violencia son los
adecuados; ademas el 97.20% de estudiantes refiere
que el trato es igualitario. Se concluye que las politicas,
acciones, campaias de igualdad llevadas a cabo en este
centro de estudio ha tenido un impacto favorable, pues
se ha mejorado su nivel de inclusién, aunque hay que
continuar trabajando hasta alcanzar la plena inclusion.

Palabras clave: Educacion inclusiva, Equidad de Género,
Indicadores, Instituto Superior Tecnologico Sudamericano,
Loja.

. ABSTRACT

The objective of this research is to report the results of
the application of the System of Indicators for Gender
Equity in Higher Education Institutions (Buquet
Corleto et al, 2010) at Instituto Superior Tecnoldgico
Sudamericano, Loja. Within the framework of the
principles of Inclusive Education, this is a step towards
deepening equality policies that guarantee respect for
human rights and foster suitable environments for
the integral development of our institutional actors.
According to this system, entry indicators were used,
which were of input, process, resultand impact. Thanks
to them, the institutional management and reality will
be identified. As established by this index, the field
research is quantitative and qualitative in nature. The
level of analysis is descriptive. The study population is
composed of 1,185 students, 58 teachers, 27 authorities
and administrative staff, and 3 service assistants. The
results obtained show that 81% of the institution’s
personnel believe that the policies and protocols for
gender equity and violence prevention are adequate;
in addition, 97.20% of the students say that they
are treated equally. It is concluded that the policies,
actions, equality campaigns carried out in this study
center have had a favorable impact, since their level
of inclusion has improved, although it is necessary
to continue working until full inclusion is achieved.

Keywords: Inclusive education, Gender equity, Indicators,
Instituto Superior Tecnoldgico Sudamericano, Loja.
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] INTRODUCCION

El derecho a la educacién no ha dejado de
avanzar en la historia de la humanidad. Si en el pasado
se destiné a un grupo élite, las circunstancias fueron
cambiando, sobre todo a partir del siglo XVIII cuando
Francia abri6 las primeras escuelas que atenderian a
aquellos llamados “deficientes”. El que haya existido el
interés por estudiar estos casos permitio, por ejemplo,
que Jean Itard atendiera a Victor de LAveyron, el nifio
francés criado en los montes y hallado cuando fenecia
esa misma centuria (Crf. Vazquez-Romero, 2012).

Por supuesto, que en el siglo XX se vivié el gran

progreso. Hubo una rapida transicion de modelos
y en este orden: el Modelo del déficit, el Modelo
de asistencia y educacion segregada, el Modelo de
Necesidades Educativas Especiales, el Modelo de la
Educacién Integrada hasta alcanzar el modelo actual,
el Modelo de la Escuela Inclusiva (Gonzalez Garcia,
2009), que surgid gracias al esfuerzo de un grupo de
padres que en Estados Unidos y Canadd en la década
del 70 de la mencionada centena cronolégica advirtié
que el modelo integracionista demandaba que los
nifos con alguna diversidad se adaptaran a la mayoria.
Estos familiares empezaron a manifestar que la escuela
era la que debia adaptarse, flexibilizarse de forma tal
que atendiera pertinentemente a todos y cada uno de
los pequefios sin importar su condicién (Avila Durén
y Esquivel Cordero, 2009). Tres décadas mas tarde fue
publicado en espaiol el indice que lo cambi6 todo, el
Indice de inclusién. Desarrollando el aprendizaje y la
participacion en las escuelas propuesto por un equipo
liderado por Tony Booth y Mel Ainscow (2002).
;En qué consiste el modelo vigente este modelo
educativo?, ;Qué nuevas trae? Se atiende a todos,
enfatizando en los habitualmente marginados. Sin
embargo, para responder con mayor detalle estos
planteamientos se acude a Parra Dussan (2010), quien
lo refiere de este modo:

La educacién inclusiva se puede resumir en

las transformaciones de la educacion general

y de las instituciones educativas para que sean

capaces de dar respuesta equitativa y de calidad

ala diversidad [...] El verdadero sentido radica
en brindar respuestas educativas que aseguren
el derecho a acceder a la educacion para
todos los estudiantes, de manera equitativa,
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de acuerdo a sus caracteristicas y dificultades
individuales, poniendo énfasis en aquellos
grupos o colectivos que siempre fueron
excluidos del sistema educativo general. (p.82)

Entonces, la educacién inclusiva no excluye a
nadie. Considera a todos las personas porque todos
poseen habilidades y potencialidades cognitivas,
visuales, auditivas, motriz. Ademas, no se debe tomar
en cuenta su condicion distinta acerca del origen,
cultura, raza, etnia, lengua, religiéon, economia,
nacionalidad o género. En este marco, se entiende que
la escuela debe capacitar a la sociedad en esta inédita
perspectiva, debe conducir a la en enculturacion,
primero auto-enculturarse a través de la formacién
de sus actores para, mas tarde, enculturar la sociedad.
Es la llamada a hacerlo no solo por el rol social que
tiene asignado, sino también porque es el medio mas
rapido y seguro de llegar a mas gente, su radio de
accidn es amplisimo. En este sentido, la investigadora
mexicana, Solis Sabanero (2016), sefala que “la
escuela suele verse como agente de cambio” (p.98). Y
asi se ha entendido en muchas latitudes por esa razén
desde hace algun tiempo las instituciones vienen
siendo diagnosticadas, lo que es una gran ventaja,
responsabilidad y compromiso debido a que es el
primer paso hacia la inclusion (Cfr. Booth y Ainscow,
2002).

La igualdad educativa garantiza promover
equidad en las aulas, generando atencién y respeto
a la diversidad porque se pretende el acceso y
permanencia en la institucion, asi como la titulacién
de cada persona. Por lo tanto, se espera que estos
establecimientos implementen diversas medidas e
iniciativas que permitan que grupos vulnerables o
histéricamente excluidos alcancen estas pretensiones.

En el caso concreto de Ecuador, Tarraga-
Minguez et al. (2021), luego de estudiar 19 escuelas
(37,6% publicos y 62,4 % privados), ubicados en
Cuenca, expresan su preocupacion por que no solo
se esta lejos de consolidarse la educacion inclusiva,
sino porque los directores de las instituciones estdn
satisfechos con lo alcanzado hasta ahora. El grupo de
investigadores se expresa de este modo:

Esta falta de preocupacién por la situacion
de los centros en cuanto a inclusién supone



un importante obstaculo en la aspiracion de
conseguir escuelas mas inclusivas, ya que el
primer paso para poder desarrollar culturas,
politicas y practicas educativas inclusivas
es precisamente la realizacion de wuna
autoevaluacion del propio centro, que ayude
a construir un proceso de transformacion
encaminado a mejorar la educacion de todos
en la escuela. (p.15)

Esta perspectiva general acerca de la educacion
inclusiva puede hacerse mas precisa, por ejemplo, si
se estudia el género. Es decir, si se escudrina sobre
las oportunidades que tiene la mujer. Es importante
realizar este estudio, porque a las mujeres, se suelen
ubicar entre los grupos mas vulnerables (Cfr. Shinoda
Bolen, 2002 y Ledesma, 2018). La propia Solis
Sabanero (2016) cree que la escuela debe trabajar para
ello.

La escuela como agente de socializacion tiene

el encargo de transmitir saberes, formar valores

y establecer normas de comportamiento,

proyectandose hacia modelos no sexistas

y mas democraticos, de manera que las

presentes generaciones estén capacitadas para

enfrentar los retos de esta compleja sociedad

con expectativas de equidad. (p.98)

La autora reitera que “es el agente mas
importante en la formacion integral de la personalidad
del individuo; debe ser el espacio fundamental para
la educacion en igualdad de género y de esa manera
corregir cualquier tipo de inequidad social” (p. 102).
Esta tarea se ha intentado realizar igualmente en
Ecuador. Segun el registro del Sistema Nacional de
Informacion de Educacion Superior del Ecuador
(SNIESE), durante el primer semestre de 2019, los
estudiantes matriculados en educacién superior
representaron el 52% de hombres registrados,
mientras que las mujeres ascendieron a 48%. En
este sentido, debe reconocerse que la disparidad no
representa una brecha significativa, aunque la balanza
se inclina a favor de ente masculino. Con respeto a
la figura de la mujer como docente universitaria y de
escuelas politécnicas, la SENESCYT (2020) registrd
un incremento de 2 puntos con respeto al 2015, pues
el ultimo estudio hallé que, aunque los hombres llevan
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una ventaja, aumento la presencia de las docentes
como responsable de las aulas: Para el ano 2018, los
hombres representaban el 60%, mientras que el 40%
quedo para las damas, quienes en el afio 2015 habian
alcanzado 38%.

El progreso experimentado en el respeto a la
mujer en Ecuador ya habia sido reportado por ONU
Mujeres Ecuador (2016), institucion que aseveraba:

Uno de los avances mas importantes para
las mujeres, entre 1995 y 2014, es el acceso a
educacion en todos los niveles; la cobertura
casi universal de la educacidon basica ya fue
conseguida hace 5 afos; la secundaria muestra
incrementos muy importantes durante la
ultima década sin llegar ala cobertura completa
pero sin brechas de género en promedio; en
el caso de la educacidon superior son mayores
los avances en acceso de las mujeres que de
los hombres, presentando también cambios
cualitativos en el perfil de las profesionales.

(p-35)

Pese a estas mejoras, algunos investigadores se
sienten insatisfechos, desean precisar mas la realidad
a fin de arraigar la cultura inclusiva en todos los
rincones de la nacién. De hecho, hay quienes creen
que hay realidades que deben cambiar y se esta a la
espera de la multiplicacion de las investigaciones que
al reporten, impulsen o mantengan. Por otro en un
arqueo de fuente realizado en la web, se encontré un
estudio que aborda esta problematica en el General
Basica Superiory Bachillerato. Vizuete-Salazar y Larez-
Larez (2021) aplicaron un instrumento, Actitudes del
alumnado hacia la igualdad de género en la Unidad
Educativa Amelia Gallego Diaz. Se revel6 que, en las
poblaciones puber y adolescente estudiadas, aunque
permanecen “actitudes arcaicas como el machismo y
la homofobia, las tendencias han variado a favor de
la igualdad de género y condiciones” (p.138). Estos
investigadores sugieren que se continde investigando
en esta tematica, lo que se pretende realizar en este
trabajo, que se enfoca en educacion superior.

La igualdad de los derechos segtn el género
también ha sido una preocupaciéon en el nivel
universitario en paises como Espafia desde hace unos
tres lustros. Soler et al. (2006) en la justificacion un
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proyecto de investigacién que desarrollarian en seis
universidades espafiolas, sostenia lo siguiente:

La violencia de género es una problematica
social que afecta a mujeres de diferentes
edades, clases sociales, culturas o niveles
académicos y supera los estereotipos respecto a
quiénes la sufren, por qué y dénde se produce.
Los datos de muy diversas investigaciones
internacionales indican que también es un
fendmeno que se da en el ambito universitario.

(p- 1

En México, igualmente ha sido recientemente
atendida esta problematica. Por ejemplo, Ordorika
(2015), luego de presentar un panorama general sobre
cudl es el estatus, propone una serie de acciones,
entre las que rescatamos esta: “generar un diagnostico
[cursivas afiadidas] para combatir la violencia de
género (hostigamiento y acoso sexual en el ambito
laboral y escolar, homofobia y otras formas) en cada
institucion de educacion superior y cada universidad”
(p.15). Las italicas se han agregado porque cada
diagndstico es el primer paso para iniciarse en la
practica de la Educacién Inclusiva en Educacion
Superior.

En lo referente a Ecuador, diagnosticar y
avanzar hacia la inclusiéon se fundamentan en el
articulo 12 del CAPITULO 3 PRINCIPIOS DEL
SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR de la Ley
Organica de Educacion Superior (LOES) que reza:

El Sistema de Educacién Superior, al ser
parte del Sistema Nacional de Inclusiéon y
Equidad Social, se rige por los principios
de  universalidad, igualdad, equidad,
progresividad, interculturalidad, solidaridad
y no discriminacién; y funcionara bajo los
criterios de calidad, eficiencia, eficacia,
transparencia, responsabilidad y participacion.

Estas ideas han tenido eco en algunos especialistas
andinos. Bodero y Terranova (2012), aseguran que,
desde la adopcién del Plan Nacional del Buen Vivir,
se promueve la inclusién educativa de personas
tradicionalmente marginadas con el propoésito no
solo de que las instituciones de educacion superior
promuevan la igualdad, sino con la misién de

N &

transformar la sociedad, mejorarla y perfeccionarla y,
de este modo, cumplir con este encargo social que
se traduce en igualdad de oportunidades para las
personas con discapacidad facilitando, de esta manera,
su desarrollo pleno, integral y holistico (Borja Herrera
et al., 2019). Mayorga (2018), por su lado, hace poco
insistia en la necesidad de acompaniar a los jovenes
universitarios hacia las ultimas visiones sociales,
ofrecerles la oportunidad de reaprender el modo
como comprender el mundo actual con respecto al
rol de la mujer. Adicionalmente, sefialaba que en los
docentes recae mucha responsabilidad.

La vinculaciéon de la educacion superior con
la igualdad de género es un enfoque con la
finalidad de crear revolucién en los cambios
de la mentalidad de los estudiantes y futuros
profesionales con el afin de generar una
sociedad justa, igualdad de derechos, las
universidades. Los profesores son la clave para
la fomentacién en clases sobre la igualdad de
género y los alumnos para la sociabilizaciéon
de manera externa con su ejemplo y abasto
conocimiento de derechos de igualdad de
género. (p.144)

En este mismo orden de ideas, se mantienen
Clavijo Castillo y Bautista-Cerro (2019), quienes
aseguran que “situar la inclusion como eje
fundamental de la educacion especialmente en el
sistema universitario supone favorecer sociedades
mas equitativas y justas” (p.120). Esta inquietud ha
tenido diversas respuestas positivas, aunque aisladas.
Por ejemplo, estos autores, Clavijo Castillo y Bautista-
Cerro (2019), presentan el caso de la Universidad
de Cuenca, plantel que cuenta con politicas de
accion afirmativa como la institucionalizaciéon de
un Instructivo que regula el proceso de inclusion
educativa en la Universidad de Cuenca, cuyo objetivo
primordial consiste en asegurar el derecho de todos a
la educacién superior. Delgado Valdivieso et al. (2021)
describe los indicadores aplicados en un estudio
desarrollado en la Universidad Nacional de Loja con
el propdsito de evidenciar la gestiéon en educacion
inclusiva. Usaron el Modelo Social de Educacién
Inclusiva ~ (MSEI). Especificamente, examinaron
tres variables: i) Politicas en educacién inclusiva, ii)
Condiciones de los estudiantes y iii) Actitudes hacia



los estudiantes. Entre las variables sefialan el PEI
(igualdad de oportunidades, apoyo de la universidad,
principios, capacidades, bienestar estudiantil, entre
otros.); CE ( lugar o situacion de origen, situacion
de riesgo, religion e ideologia, politica, etc.); AHE
(Curriculo y evaluacién de aprendizajes). Este MSEI
obtuvo un 63.2% de aceptabilidad, mientras que el
indice de efectividad acerca de la gestion en educacion
inclusiva alcanzé un 72,8%, lo que les permitié tomar
decisiones de apoyo e intervencién. Sin embargo,
estos son esfuerzos aislados que deben generalizarse
para conseguir el estado ideal.

El escenario arriba expuesto son argumentos
que le otorgan relevancia al diagnéstico que se
pretende resefiar aqui. Otro diagndstico acerca
de cémo evoluciona la inclusiéon en la educacion
superior ecuatoriana, aunque dada las limitaciones
de recursos humanos y materiales, se hara apenas
una aproximaciéon mediante la aplicacion de un
instrumento en un instituto que pertenece al nivel
de educacién superior. Con su concrecidn, se estaria
complementando el mapa de Ecuador: Ya se tiene
una idea de lo que pudiera estar ocurriendo a nivel
de escuela y en el nivel General Basica Superior y
Bachillerato. Con este ensayo se obtendra también
una aproximacion de lo que acontece en educacion
superior y se complementara la investigacion realizada
en la UNL.

En efecto, se puede estudiar el estatus de la
educacion inclusiva referida al género en instituciones
de educacion superior porque ellas tienen el reto
de promover el acceso y la calidad de los procesos
educativos  (admision, inclusion, adaptaciones
curriculares, entre otros) de modo que lleguen a todas
las personas. En este escenario, el Instituto Superior
Tecnologico Sudamericano (ISTS) de la ciudad de
Loja ha comprendido la importancia de ingresar en
esta tendencia y se ha propuesto analizar la gestion,
las politicas y practicas que en materia de igualdad
educativa ha desarrollado; pero conociendo que los
indices son varios y que sus alcances son bastante
numerosos o que consideran un abanico diverso de
indicadores, escogié analizar la igualdad de género
acudiendo al conocido como Sistema de indicadores
paralaequidad de géneroeninstituciones deeducacion
superior propuesto en 2010 por Universidad Nacional
Auténoma de México y el Instituto Nacional de las
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Mujeres de ese pais.

En resumidas cuentas, este es el alcance de
este estudio: evaluar las condiciones de igualdad en
las que se encuentran los integrantes de la comunidad
académica  (estudiantes,  docentes,  personal
administrativo y de servicio) para determinar el
impacto de las politicas institucionales y estrategias
de paridad frente a la desigualdad institucional y/o
identificar las debilidades que deben mejorarse. Frente
a ello se realiza una profundizacién de los indicadores
y ejes de igualdad, de las practicas inclusivas
desarrolladas en el Instituto Superior Tecnolégico
Sudamericano de la ciudad de Loja para un ambiente
libre de violencia basada en el respeto a los derechos
humanos. En este sentido, el objetivo esencial de
este estudio consiste en reportar los resultados de la
aplicacion del Sistema de indicadores para la Equidad
de Género en instituciones de educacidon superior
(Buquet Corleto et al, 2010) en el Instituto Superior
Tecnoldgico Sudamericano, Loja.

|:| METODOLOGIA

A continuacidn, se presentara el camino que se
ha seguido con la intencién de conseguir el objetivo. Se
enfatizara en la descripcion del instrumento escogido
para realizar el diagndstico y los sujetos a quienes se
aplico.

Método

El método escogido es el estudio de campo.
Significa que se fue al sitio directamente donde se
hallaban los sujetos que se deseaban estudiar para
aplicarles un instrumento especialmente disefiado o ad
hoc. Seguidamente se detallara el método, los sujetos
y el instrumento aplicado. La investigacion de campo
“consiste en la recoleccion de datos directamente
de los sujetos investigados, o de la realidad donde
ocurren los hechos (datos primarios), sin manipular
o controlar variable alguna” (Arias, 2016, p. 31).
Para este estudio, se contactd y visitd el Instituto
Superior Tecnoldgico Sudamericano, ubicado en
Loja, sur de Ecuador, y se aplicd el instrumento sin
altera las condiciones originales existentes. Debido a
esta condicion, esta investigacion de campo no es de
caracter experimental.
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Los sujetos de estudio

sPor qué se escogio a esta institucion? Dos
criterios fueron considerados: Por conveniencia
y accesibilidad (Hernandez et al., 2014). Hay que
considerar que debia ser una institucion educativa que
atendiera el nivel superior y este instituto tecnologico
cumple con este requisito. Entonces, resultd
conveniente porque como cualquier centro educativo
contaba con los casos, las personas, las circunstancias
y situaciones que se deseaban investigar. Sin embargo,
el rasgo determinante fue este: la posibilidad de
acceso. Se contaba con la autorizacion para ingresar al
plantel y de aplicar el instrumento a los miembros de
su comunidad.

Como ya se ha sugerido, los sujetos de estudio
se encuentran delimitados por la pertenencia a la
comunidad del mencionado instituto educativo
(autoridades, docentes, personal administrativo y
de servicio). Son 1185 estudiantes, 58 docentes, 27
autoridades-personal administrativo y 3 personal
auxiliar de servicios. El 58.06% pertenecen al género
masculino y 41.94% al femenino. En lo referente a la
poblacion de la planta docente, el 46.6% es femenino y
el resto 53.4% masculino. En la poblacién de personal
administrativo, se halla que el 56.7% es de género
femenino y el 43.3% del masculino. La poblacion del
personal de servicio es 100% género masculino.

El instrumento

El instrumento se elabor6 a partir del Sistema
de indicadores para la Equidad de Género en
instituciones de educacion superior (Buquet Corleto et
al, 2010). Las autoras de este Sistema son Ana Buquet
Corleto, Jennifer A. Cooper e Hilda Rodriguez Loret,
investigadoras vinculadas con el Instituto Nacional
de las Mujeres que opera en el seno de la Universidad
Nacional Auténoma de México. Este instituto cuenta
con un Programa Universitario de Estudios de Género
que ha venido desarrollando varios proyectos, entre los
que destaca, Institucionalizacién y Transversalizacion
de la Perspectiva de Género en la UNAM (2006),
que ha conseguido frutos importantes como el libro
Presencia de mujeres y hombres en la UNAM: una
radiografia y el Diagnostico de la situacién de mujeres
y hombres por dependencia. Proyecto piloto en la
Facultad de Economia (2007), y que, sin duda alguna,
sirvieron como base para que el equipo consiguiera
perfeccionar el Sistema de indicadores para la equidad
de género en instituciones de educacién superior como
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un indice transferible a cualquier realidad que se desee
diagnosticar con respecto a la igualdad de género. En
palabras de Garcia Gaytan y de Belausteguigoitia Rius
(2010):
Este material es una herramienta metodologica
que apoya la labor de centros educativos
de nivel superior del pais, para incorporar
la perspectiva de género, asi como detonar
procesos democratizadores y de justicia social.

(p-9)

Esta conceptualizacion puede ser
complementada con otra ofrecida por las propias
autoras, quienes refieren que este recurso se elabord
considerando dimensiones que:

podrian advertir desigualdades entre los
sexos: participacion en los diferentes sectores
de la institucién, oportunidades en el acceso
al empleo y a la educacién, empoderamiento
y autonomia, reconocimiento al trabajo y al
desempenio escolar, distribuciéon por nivel
educativo, discriminacién, tensién entre
el ambito laboral o escolar y el familiar,
hostigamiento sexual y satisfaccion en el
trabajo y la escuela. (Buquet Corleto et al,
2010, p.10)

La enumeracion leida, representan las
bondades de este indice y hablan de la importancia
de su aplicacion. Se supone que de ejecutarse ofrecera
datos sobre la consideracion de la figura femenina a
través de acciones cotidianas que se dan en cualquier
institucion educativa. Pero ademas de informacion
tan interesante, aporta, adicionalmente, informacién
sobre las acciones que deberian efectuarse para
alcanzar la equidad, asi que también es una guia:

Es un catilogo de referencias asociadas a
la equidad de género de una institucion.
Los datos que se obtienen proporcionan
informacion acerca de las desigualdades entre
mujeres y hombres; ofrecen los conocimientos
que se necesitan para poner en marcha
programas y acciones en pro de la equidad, y
muestran los factores clave para incidir en una
transformacion delas relaciones entre los sexos.
El disefio de politicas efectivas y adecuadas
para el bienestar de las personas de cualquier



institucion u organizacion social debe basarse

en diagnosticos acertados y pertinentes a la

realidad de la organizacién que sera sujeto de
politicas transformadoras. (Buquet Corleto et

al, 2010, p.13).

El propio documento contempla la mezcla de
metodologias segtn los indicadores: considera una
cuantitativa y otra cualitativa. Aquella, ademas de
representarse en cifras (v.g. “coeficientes, proporciones,
rangos, estratos de una estructura de edad e indices
de comportamiento de un fendmeno en el tiempo”),
alude a “relaciones objetivas y materiales de los hechos
o fenomenos que se producen en la realidad natural
o social” (p.18). Véanse ejemplos de indicadores que
este indice considera como cuantitativos:

o Porcentaje de mujeres y de hombres en el
nombramiento de Técnico académico titular nivel C.
o Proporcién de mujeres y de hombres que vivieron
algun evento de hostigamiento y denunciaron el
hecho (Buquet Corleto et al, 2010, p.18).

Los indicadores cualitativos resefian las
opiniones y percepciones sobre determinados hechos,
situaciones o circunstancias en la que interaccionan
los dos sexos. Estos suelen ser “particularmente ttiles
para comprender el punto de vista, los intereses y las
prioridades de los actores de un espacio o proyecto”
(Buquet Corleto et al, 2010, p.19).

Paraeste estudio, sehatomado como referencia
los indicadores de igualdad institucional de (Buquet
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Corleto et al., 2010), los cuales son: de entrada, de
insumo, de proceso, de resultado y de impacto. Léase
el rol que cumple cada uno:

Indicadores de entrada: Diagnostican la
equidad oinequidad entre mujeres yhombres, también
revelan en donde y como ocurren las desigualdades.
Indicadores de insumo: Identifican los recursos o
condiciones que se necesitan para que se dé el proceso
de equidad de género.

Indicadores de proceso: Expresan las
tendencias. Esto es: responden si hay o no mejoras,
también si hay retroceso.

Indicadores de resultado: Permiten evaluar la
efectividad o no de proyectos o programas de caracter
inclusivo que se han puesto en marcha.

Indicadores de impacto: Evaltian los cambios
que se han dado en las interrelaciones de género en
diversos ambitos. Vale apuntar que son resultados de
los programas o acciones que procuran equidad.

A continuacién, se presenta el uso que, de
ellos, se hizo a fin de conocer la igualdad y desigualdad
que existe en el Instituto Superior Tecnoldgico
Sudamericano. Tal como se muestra en la Tabla 1,
se siguieron también las recomendaciones sobre las
operaciones estadisticas que debian hacerse, incluso
el uso de las formulas reconocidas por el mencionado
Sistema. La descripcion contiene, las dimensiones
escogidas.

Tabla 1
Indicadores de igualdad ISTS
Indicadores Descripcion
Indicadores de Personal que - Determina la presencia de equidad o inequidad entre hombres y mujeres
entrada labora ISTS - Igualdad de oportunidades de acceso laboral de acuerdo con la férmula
PM= (M/P) *100 PH= (H/P) *100
M= es el nimero de mujeres en personal; H es el
numero de hombres en el personal, P es el total del personal
Estudiantes - Determina la presencia de equidad o inequidad entre hombres y mujeres

féormula

Dimensiones

- Igualdad de oportunidades de acceso a la educacion de acuerdo con la

EM= *100(M/P)
M= es el nimero de mujeres estudiantes; H es el
namero de estudiantes hombres, P es el total de estudiantes

- Politicas de igualdad de oportunidades en el acceso
- Hostigamiento y acoso sexual institucional

PH= (H/P) *100

Indicadores de
insumo

Integrantes de la
comunidad educativa

- Refieren las condiciones institucionales que promueven la igualdad.
- Perspectiva de género en la institucion

I
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Tabla 1
Indicadores de igualdad ISTS
Indicadores Descripcion
Indicadores de Integrantes de la - Muestra la realidad institucional en ambitos de direccion.
proceso comunidad educativa | - Incorporacion de profesoras con cargos de direcciéon académica
MCDA =100* (NMCDA/NCDAO)
MCDA: Mujeres en cargos de direccién académica (en porcentaje
NMCDA: Numero de mujeres que ocuparon cargos de direccién
académica. Solo se validan las mujeres que ocupan cargos de direccién
académica que son profesoras TC.
NCDAO: Numero de cargos de direcciéon académica ocupados. Solo
se validan los cargos de direccién académica ocupados por profesores
TC.
Nota: Los cargos académicos de direccién considerados,
para efectos de esta evaluacion, son: rector/a, vicerrector/a,
director/a académico/a, coordinadores/as de carrera,
jefes/as departamentales, o su equivalente (CACES, 2021)
- Incorporacién de mujeres en el gobierno estudiantil.
Indicadores de Integrantes de la Permiten valorar si proyectos y/o programas estdn contribuyendo a
resultado comunidad educativa | relaciones de igualdad.
Indicadores de Integrantes de la - Evaltan como estdn las relaciones de género en la institucion en el eje
impacto comunidad educativa | de igualdad.
- Relaciones entre hombres y mujeres en la institucion
- Participacion en talleres sobre género

Aproximacion al procedimiento para la recoleccion de la informacion

A continuacion, en flujo se detalla el procedimiento efectuado para recoger los datos (Figura 1).
Simultaneamente, se presenta un resumen de lo afirmado sobre la poblacién e instrumentos y el procedimiento
empleado en la investigacion.

Figura 1
Flujo de metodologia de investigacion

/ Poblacién
Encuesta compuesta de 10 preguntas basada en
POBLACION E indicadores de igualdad, acceso, permanencia y
titulacién; percepcién de genero relacién de la
INSTRUMENTOS institucidn;  hostigamiento o acoso  sexual
\{discriminacién.violencia,iguaidad}

(" Aprobacién de aplicacion de instrumentos por)
parte de autoridades del |Instituto Superior
PROCEDIMIENTO Tecnaologico Sudamericano.

Aplicacion  del Instrumento de Investigacién
\encuesta, y,

("Analisis estadisticos los datos recopilados )
mediante la estadistica descriptivacomo:
ANALISIS DE DATOS Porcentajes y la elal:m!acmn de tablas, en funcion
de los valores obtenidos de las respuestas para los
kindicadores y ejes de igualdad y,

/ge determinan indicadores y criterios de la
muestra de acuerdo al eje de igualdad para
evaluar la perspectiva de género en interaccién
social en funcién de lasvariables de investigacion.
En consecuencia, para un contraste de la
informacién se realizé una revisién de las politicas
inclusivas ejecutables del Instituto Superior
\TecnoldgiooSudamericano_

PROCEDIMIENTO




Con los resultados de la aplicacion de las
encuestas de la muestra del Instituto Superior
Tecnolégico Sudamericano, se pretende evidenciar
situaciones que reflejan la igualdad educativa,
informacion clara, precisa de la realidad institucional
sobre el género.

Resultados

A través del estudio realizado se obtuvieron
resultados claros, concisos y reales de los indicadores
de igualdad en el Instituto Superior Tecnoldgico
Sudamericano, los mismos que han permitido conocer
los procesos de paridad institucional que se detallan a
continuacion:

Personal docente

Indicadores de entrada
Acceso laboral

Enlavariable de género se considera el personal
que labora en el ISTS en el periodo académico octubre
2021- febrero 2022. Se nota que el 50% pertenece al
género femenino y en el mismo porcentaje al género
masculino, es decir, que hay una equiparacion de
género cuando se aplica la férmula de la igualdad de
oportunidades de acceso laboral.

Politicas de igualdad de oportunidades en el acceso

Conforme a los resultados obtenidos de
la encuesta de percepciéon de género, el 81% de
personal docente, refiere que las politicas y protocolos
de equidad de género, prevencién de la violencia
institucionales son adecuados en la institucidn;
mientras que el 19% de docentes encuestados refiere
lo contrario. Ademas, expresan que se debe dar mayor
publicidad a las politicas de igualdad.

Hostigamiento y acoso sexual institucional

En este aspecto, el 82.80% de docentes
encuestados expresa que no ha observado ni ha
sido victimas de acoso y/o hostigamiento laboral
institucional; entre tanto, el 17.80% de encuestados
seflala que ha observado y/o ha sido victimas de
hostigamiento laboral.

Acceso a la educacion

En el periodo académico comprendido entre
octubre 2021 y febrero 2022 en el Instituto Superior
Tecnoldégico Sudamericano, el 58.06% de estudiantes
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corresponde al género masculino y el 41.94% al
género femenino. De este modo se evidencia un mayor
porcentaje en género masculino con una diferencia
16.12%. Estos resultados se evidencian en la aplica de
la férmula de igualdad de oportunidades de acceso a
la educacién:

41.94%= (497/1185)*100 58.06%= (688/1185)*100

Politicas de igualdad de oportunidades en el acceso

En la encuesta aplicada a los estudiantes de la
institucion, en referencia a la pregunta que aborda el
criterio de percepcion de género, el 88.6% de estudiante
cree que las politicas y protocolos sobre equidad de
género, prevencion de la violencia institucionales son
adecuadas para detectar y disminuir la desigualdad en
la institucién; por el contrario, el 11.4% estudiantes
indica que no son adecuadas y que requieren ser
fortalecidas. En lo referente a si en algin momento
dentro de la instituciéon ha sido discriminado, el
97.90% de la poblaciéon opina que no ha recibido
ningun tipo de discriminacién y tan solo el 2.10%
respondid que si. Entre los motivos senalados refiere
que, en aula y entre compaiieros, se oyen comentarios
negativos sobre terceras personas.

Politicas de igualdad de oportunidades en el acceso

En la encuesta aplicada a los estudiantes de la
institucion, en referencia a la pregunta que aborda el
criterio de percepcion de género, el 88.6% de estudiante
cree que las politicas y protocolos sobre equidad de
género, prevencion de la violencia institucionales son
adecuadas para detectar y disminuir la desigualdad en
la institucién; por el contrario, el 11.4% estudiantes
indica que no son adecuadas y que requieren ser
fortalecidas. En lo referente a si en algin momento
dentro de la institucién ha sido discriminado, el
97.90% de la poblaciéon opina que no ha recibido
ningun tipo de discriminacién y tan solo el 2.10%
respondid que si. Entre los motivos sefalados refiere
que, en aula y entre compafieros, se oyen comentarios
negativos sobre terceras personas.

Hostigamiento y acoso sexual institucional

El 97.40% de los estudiantes encuestados
del Instituto Superior Tecnolégico Sudamericano,
manifiesta que en ningiin momento ha sido victima
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de hostigamientos o acoso sexual, mientras que
el 2.60% ha observado o ha sido victima de algin
tipo de discriminacién mediante burlas emitidas
por compaiieros de aula. Recomiendan que en la
institucion se cree un Club de Inclusion.

Indicadores de insumo

En este indicador se evaluan las condiciones
institucionales (criterios de género) que promuevan la
igualdad educativa.

Perspectiva de género

De acuerdo con el criterio de los estudiantes
encuestados, los ejes de igualdad e inclusiéon en el
Instituto Superior Tecnolégico Sudamericano, son
alentadores. El 98.8% afirma que existe igualdad
de acceso a la educacién, mientras tan solo el 1.2%
de estudiante considera que no todas las personas
tienen acceso a la educacion. En cuanto al indicador
de condiciones laborales, los resultados obtenidos
del personal encuestado el 87.90% valoran como
positivo que existe igualdad laboral y el 12.10%
refiere que no. Arguyen que hay ciertos favoritismos.
Consecuentemente, se evidencia que se camina hacia
la eliminacién de barreras de desigualdades, pero
hay aspectos que deben mejorarse para alcanzar los
niveles de igualdad e inclusién deseados.

Indicadores de proceso

Esteindicador muestralarealidad institucional
en dmbitos de direccion, gestion referente a la variable
de género.

Incorporacion de profesoras con cargos de direccion
académica

De acuerdo con los registros la institucion
tiene 10 cargos académicos y 16 administrativos, de
los cuales el 59% lo dirigen mujeres y el 41% hombres.
Se encuentran asi mads mujeres con liderazgo/
autoridades / representacion/ participacion.

Incorporacion de mujeres en el gobierno estudiantil

En los resultados de estudiantes mujeres que
participaron en la eleccion del Gobierno estudiantil del
Instituto Superior Tecnolégico Sudamericano 2022,
se halla representado en paridad de género con las
siguientes designaciones: presidenta, vicepresidenta
representada por mujeres y los hombres en dignidades
de tesorero y secretario.

o

Indicadores de impacto

Los indicadores de impacto, evalian como
estan las relaciones de género en la institucion en el
eje de igualdad.

Relaciones entre hombres y mujeres en la institucion
Segun con los datos obtenidos el 97.20%
considera que el trato es igualitario en la institucion;
unicamente el 2.80% de estudiantes encuestados
reporta que en algun momento recibié un trato
diferente por razén de tu género y orientacion sexual.

Acciones institucionales

En relaciéon con el accionar del Instituto
Superior Tecnolégico Sudamericano, sobre acciones
como jornadas de identidad, igualdad de género,
derechos humanos dirigidas a toda la comunidad
educativa; divulgacion de fechas establecidas por
UNESCO por convivencia armoénica y paz mediante
redes sociales y pagina oficiales del ISTS; también
sobre la disposicion de espacios de convivencia social,
cultural, deportiva en cada carrera con la finalidad
de realizar acciones que equiparen brechas y sobre
todo se promueva una cultura y practica de paridad y
equidad, estos fueron los resultados:

En investigaciéon: se ha considerado un
proyecto de investigacion estudiantil sobre la
inclusion del género LBGTI en el ambito laboral. En
la vinculacién con la sociedad: se menciona que las
empresas publicas y privadas mantienen convenios
para que se efectien las practicas pre-profesionales
con base en la diversidad de género. En gestion
laboral institucional: se ha observado la igualdad de
oportunidades. En la gestién académica: existe el
libre acceso a la educacion y se promueve la calidad y
calidez humana.

Por otro lado, el presente estudio ofrece un
flujo de procesos para determinar los indicadores de
igualdad en la comunidad educativa y, de este modo,
ofrece un camino para conocer la realidad y fortalecer
los aspectos positivos como lo indica la figura 2.
Ella detalla los indicadores de entrada (politicas
de igualdad de acceso) e indicadores de insumo
(perspectiva de género); indicadores de proceso
(perspectiva de género); indicadores de resultado
(proyectos y programas); indicadores de impacto
(convivencia y actitudes).



Figura 2
Andlisis de indicadores de igualdad
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& ioont IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE ACCESO A LA
DE ENTRADA | EDUCACION - LABORAL
POLITICAS DE IGUALDAD ISTS
HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL INSTITUCIONAL
PERSPECTIVA DE GENERO INDICADORES
EN LA INSTITUCION DE INSUMO
INCORPORACION DE PROFESORAS CON CARGOS
DE DIRECCION ACADEMICA
'EE'EQESESES INCORPORACION DE MUJERES EN EL GOBIERNO
ESTUDIANTIL
PRQYECTOSY[OPRDGRAMAS kil
ESTAN CONTRIBUYENDO DE RESULTADO
A RELACIONES DE IGUALDAD
INDICADORES [PERSPECTIVA DE GENERO EN LA INSTITUCION ]
DE IMPACTO
VARIABLES Q GENERO
INDICADORES DE IGUALDAD

- DISCUSION

En el presente trabajo investigativo se
analizaron los diferentes indicadores de igualdad en
la educacion superior técnica, especificamente, se
enfoc6 en medidas, politicas de igualdad dirigidos a
la mujer como representante grupos mas vulnerables.
De esta manera, se esperaba colaborar con la lucha por
sus derechos. La idea era que sostuviera programas
educativos dirigidos a la poblacion estudiantil y segun
sus necesidades educativas detectadas a partir de la
valoracidn que se consiguid con respeto a la igualdad
de género en el Instituto.

La igualdad es un derecho humano, un
fundamento que garantiza una sociedad justa,
armonica y sostenible de conformidad con el objetivo
4 del Desarrollo Sostenible, que demanda que se
garantice la educacién inclusiva, la equitativa y la
calidad, y que se promuevan las oportunidades de

aprendizaje a todos a lo largo de su vida. La meta es
asegurar el acceso igualitario de todos los hombres
y las mujeres a una formacion técnica, profesional
y superior de calidad (Naciones Unidas y CEPAL,
2018). El ISTS, como institucién de educacién
superior, aporta a este objetivo con politicas,
acciones, capacitaciones, campanas de sensibilizacion
y estrategias de igualdad e inclusion; con la alerta
permanente con el propdsito de que se dé la
permanencia y el egreso de profesionales con calidad
humana basada en valores de estudio, disciplina y
equidad.

En estudios, realizados por Carpio Vera et al.
(2018) se encontr6 que el estado ecuatoriano tiene
como un papel primordial garantizar la igualdad
de oportunidades en acceso y permanencia de
estudiantes que buscan prepararse académicamente
para la obtencién de un titulo profesional, con
independencia de su caracter publico o particular,
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pero las instituciones de educacién superior tienen
el deber de garantizar las mismas posibilidades
y condiciones a todos los actores del Sistema de
Educacién Superior para promover la igualdad de
oportunidades, trato y el ejercicio de los derechos.
Se trata de un trabajo mancomunado en el que debe
participar toda la sociedad.

Tomando en cuenta el antecedente antes
mencionado, y luego de la aplicacién del instrumento,
en el ISTS se evidencia un trabajo participativo
de todos los actores, quienes tienen la libertad de
pensamiento y accién, involucrandose en todas las
actividades institucionales como estas: transferencia
tecnolégica, proyectos, produccion, vinculacion,
investigaciéon aplicando politicas de paridad vy
desarrollo de campanas de inclusion, talleres de
equidad, capacitaciones de prevencion de violencia,
jornadas de respeto a los derechos humanos. Todas
estas acciones han logrado espacios positivos de
igualdad e inclusion.

El analisis de resultados evidencié que en el
Instituto Superior Tecnolégico Sudamericano ciudad
de Loja se tiene un indice 93.35% de aceptabilidades.
Significa que esta por encima de la UNL en cuanto
a cultura inclusiva. Por otro lado, también es cierto
que se ha avanzado, que el grado de satisfaccion es
positivo de un alto porcentaje de quienes hacen vida
en la institucién tecnoldgica; sin embargo, también es
verdad que no se alcanza el 100%, la meta deseada;
que un porcentaje, si bien bajo, existe, que se siente
afectado, los autores de este estudio saben que atn
hay mucho camino por recorrer En este sentido, es
oportuno considerar la recomendacién hecha por
este mindsculo grupo: crear un club de educacion
inclusiva.

- CONCLUSIONES

Los indicadores de igualdad han permitido
realizar un andlisis de los aspectos que resultan
mas utiles para acompanar procesos de reflexion
y sensibilizacién, los cuales se basaron en esta
oportunidad, solo en la variable o condicién género.
Se reconocio la realidad de paridad en la institucion,
aunque también se conocieron los puntos de
desigualdad institucional, esos que senalan el futuro
camino de actuacion. En efecto, los aspectos dispares
son tareas inconclusas, obligan a elaborar estrategias
efectivas que permitan minimizar o eliminar tales

N

perspectivas de desigualdad institucional, y a la vez
promuevan un ambiente igualitario que facilite el
desarrollo integral de la comunidad educativa.

La investigacion permitié construir un
analisis de los indicadores de igualdad que son
representaciones que muestranlarealidad institucional
y proporciona informacién de ejes de género. Resalta
que los integrantes del Instituto Superior Tecnolégico
Sudamericano tienen un elevado deseo de inclusion,
guardan una actitud positiva hacia el establecimiento
del trato igualitario con respeto al género.

Se evidencid, que en el Instituto Superior
Tecnolégico Sudamericano ciudad de Loja, presenta
un indice 93.35% de aceptabilidades, mientras, que
otras instituciones estan en deuda en cuanto a cultura
inclusiva.

Ademas, el trabajo participativo de todos
los actores fue mostrado mediante su libertad
de pensamiento y accién en la institucion. El
involucramiento fue registrado en todaslas actividades
institucionales como planes, produccion, transferencia
tecnolégica, vinculacién, investigacion, entre otros.
Utilizando las politicas de paridad y desarrollo de
campanas de inclusion en diferentes actividades
en torno a talleres de equidad, capacitaciones de
prevencion de violencia, jornadas de respeto a los
derechos humanos.

Finalmente, se agrega y se reconoce, que se
debe continuar trabajando en los indicadores de
igualdad para alcanzar una plena inclusiéon educativa.
Para ello, se espera que estos datos son sean un punto
de partida.
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- RESUMEN

Este trabajo deinvestigacion muestrauna problematica
que permite conocer ;qué caracteristicas debe reunir
la planificaciéon micro-curricular para atender las
Necesidades Educativas Especiales que afectan la
enseflanza-aprendizaje de matematicas? Por lo tanto,
busca describirlas con base en una investigacion
con disefio documental y la aplicacion de la técnica
de fichaje. El analisis ha profundizado la revision
tedrica de las categorias conceptuales, planificacion
micro-curricular, necesidades educativas especiales,
discalculia, rol del docente y de los estudiantes. Los
resultados que se desprenden de este estudio pusieron
en evidencia un limitado desempefio docente frente
a la gestion del proceso ensenanza aprendizaje de los
estudiantes que presentan necesidades educativas
especiales debido a ello concluye con la propuesta
de un Plan de Capacitacion Docente que permita
fortalecer las competencias profesionales en el ambito
de la atencion a dichas necesidades.

Palabras clave: Necesidades Educativas Especiales, discalculia,
planificaciéon micro-curricular, adaptaciones curriculares, rol
docente.

- ABSTRACT

This research work shows a problematic that
allows to know: what characteristics should micro-
curricular planning have to meet the Special
Educational Needs that affect the teaching - learning
of mathematics? Therefore, it seeks to describe
them based on a research with documentary
design and the application of the file technique.
The analysis has deepened the theoretical review
of the conceptual categories, micro-curricular
planning, special educational needs, dyscalculia and
the role of the teacher and students. The results of
this study revealed a limited teaching performance
in the management of the teaching-learning
process of students with special educational needs,
and therefore concluded with the proposal of a
Teacher Training Plan to strengthen professional
competences in the area of attention to those needs.

Keywords: Special Educational Needs, dyscalculia, micro-
curricular planning, curricular adaptations, teaching role.
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] INTRODUCCION

En la actualidad, hablar de Necesidades
Educativas Especiales (NEE) representa una
importante preocupacion en el sistema educativo.
Por esta razon, no debe extraiar la existencia de
todo un marco normativo, metodologico y didactico
para promover desde las aulas, la atencion asertiva a
estudiantes que presentan condiciones o caracteristicas
relacionadas con necesidades especificas en su proceso
de aprendizaje, pues a lo largo de la vida escolar se ha
determinado la presencia de estudiantes que

requieren una explicacion adicional en relacion
con algin contenido, demandan nuevos
procesos como consecuencia de la rapidez
en la consecucion de las metas establecidas
en comparacion con el grupo en general,
manifiestan dificultad en la adquisicién y
uso de la lectura, escritura, razonamiento
légico, habilidades matematicas o demuestran
intereses significativamente diferentes al grupo
(Rojas Sudrez et al., 2011, p. 6).

Sin embargo, en Ecuador su atencién por
parte de los docentes no ha sido la mas acertada
debido a la falta de capacitacion al respecto. Azuero
Azuero (2018) considera que es un verdadero reto
formar a los docentes en este ambito. Entre otras
causas que se relacionan con la necesidad de cambios,
se tienen el insuficiente acompanamiento por parte
de los especialistas como lo son los integrantes del
Departamento de Consejeria Estudiantil (DECE)
o por desconocimiento sobre como desde la
planificaciéon micro-curricular, que es la base del
proceso didactico. Un docente bien formado puede
gestionar la atencidn a estas necesidades educativas
especiales, diferenciando claramente las asociadas con
una discapacidad de aquellas que podrian representar
una dificultad para el aprendizaje y que pueden
ser atendidas de “forma natural, calida y con una
pedagogia, que permita el desenvolvimiento normal
de la vida escolar, sin necesidad de retrasar el proceso
de aprendizaje” (Rojas Suarez et al., 2011, p. 6).

El presente escrito proviene de wuna
investigacion de diselo documental que tuvo
como pregunta de investigacion la siguiente: ;qué

N

caracteristicas debe reunir la planificaciéon micro-
curricular para atender las Necesidades Educativas
Especiales que afectan el proceso de ensefanza-
aprendizaje de matematicas? Mediante la revision
bibliografica como método de investigacién y la
aplicacion minuciosa de la técnica del fichaje, se dio
cumplimiento al proposito de la misma: describir
las caracteristicas que posee la planificacién micro-
curricular para atender las Necesidades Educativas
Especiales en el proceso de ensefianza-aprendizaje de
matematicas.

Para dar cumplimiento al propoésito general
de la investigacion, se plantearon como objetivos
especificos los siguientes: identificar las estrategias de
aprendizaje que se deben incorporar enla planificacion
micro-curricular para atender las Necesidades
Educativas Especiales, caracterizar el rol del docente
en la planificaciéon micro-curricular y disefiar una
guia de capacitaciéon docente sobre el rol que debe
desempeniar para atender a los estudiantes con estas
necesidades.

Como se ha mencionado, el interés por
la inclusiéon forma parte de la agenda educativa
nacional. Reconoce que es necesario “garantizar
una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje a lo largo de
la vida para todos” (Grupo Faro, 2021).

Con estos referentes, se enfatiza laimportancia
del rol del docente como generador de “contextos de
aprendizaje que posibiliten la transformacién del
estudiante a través de los conocimientos adquiridos y
la experiencia diaria” (Gémez Vera y Moya Martinez,
2019).En este sentido, Sans et al. (2017) afirma que
el docente debe “realizar ciertas modificaciones
en el trabajo del aula” (s.p.). Modificaciones que en
otras palabras son las adaptaciones curriculares que
el docente debe saber implementar; requiriéndose
entonces una preparacion y actualizacién constante,
ya que no solo imparten conocimientos a sus
alumnos, sino que, por sobre todo, son un referente
para ayudar a superar los problemas de aprendizaje.
Por lo tanto, “ajustar el programa educativo comun
a las posibilidades y necesidades que demande el
estudiante” (Rojas Sudrez et al., 2011, p. 7) es una
metodologia didactica pertinente para atender los
problemas de aprendizaje y esto atafe principalmente
a la planificaciéon micro-curricular que el docente



plantea al inicio del proceso de ensefianza-aprendizaje.
El estudio tedrico y empirico, realizado en torno a las
categorias conceptuales involucradas: planificacion
microcurricular y atencion a las NEE en el area de
matematicas, ha dado como resultado relevante la
falta de capacitacion docente para atender estudiantes
con Necesidades Educativas Especiales como la
discalculia, lo cual repercute directamente en el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

] DESARROLLO

Necesidades Eductivas Especiales

De acuerdo con Luque Parra (2009),
actualmente, “el concepto de NEE se aplica a cualquier
alumno o persona que precisa mas atencion del
contexto de lo habitual” (p. 123), significa que solo se
trata de alguien a quien debemos acompafar mucho
mas que a otros, de modo que “podria ser utilizado
en cualquier caso de dificultades de aprendizaje,
independientemente de la gravedad o la intensidad
de los apoyos que requiera” (p. 213). Pero esta
perspetiva no siempre fue la predominante. Hubo
épocas en las que a estas personas se les relacionaba
con cuestiones demoniacas y magicas, y otras en las
que estaban destinadas a la reclusion (Cfr. Gonzalez
Garcia, 2009). El ultimo tercio del siglo XX britanico
se present6 con grandes cambios, el equipo liderado
por Mary Warnock, luego de cuatro afios de trabajo,
en 1978 presento lo que hoy se conoce con el nombre
del informe Warnock, que nacié con este objetivo:
“estudiar las prestaciones educativas en favor de
los nifios y jovenes con deficiencias en Inglaterra,
Escocia y Gales” A partir de su divulgacion, primeras
aplicaciones y acuerdos entre varios paises, acabd la
separacion de los nifos y la educacién que recibian a
partir de sus capacidades y habilidades reconocidas.
De su cada vez mas creciente crédito se comenzo a
hablar de integracion. Este célebre documento ha
sido un referente en varios ministerios de educacién
para promover la atencion adecuada a estudiantes
que presentan NEE, el Ministerio de Educaicon de
Ecuador no ha sido la excepcion. Segun Aguilar (s.f.)

La EE debe ser considerada una moladidad de
actividad educativa, no menos importante, exigente
o gratificante que cualquier otra, y los profesores y
demas profesionales dedicados a ella han de asumir
frente al niflo con NEE el mismo compromiso que
sumen con los demas nifos (p.5).
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Este infome sostiene que referirse a estudiantes
con NEE implica considerar a aquellos nifios y jovenes
que requieren algunas de las atenciones siguientes:

. Dotacién de medios especiales de acceso al
curriculum a través de equipamientos especiales,
provision de recursos, modificaciéon del ambiente
tisico o técnicas de ensefianza especializada.

. Provision de un curriculo especial o
modificado.Particular atencién a la estructura social
y clima emocional donde tiene lugar la educacién
(Garcia-Barrera, 2017, p. 722).

En el marco de los derechos de cada ciudadano
ecuatoriano, consagrado en la Constitucién Politica
del Estado, consta el acceso a la educacion, que abarca
la diversidad del alumnado y garantiza la igualdad e
inclusion social, respetando los derechos del Buen
Vivir o Sumak Kawsay. Este marco juridico permite a
un alumno con NEE tener el acceso a una educacién
de calidad cuyo escenario sea una aula regular.
Entonces, es el propio Estado el ente encargado de
garantizar los medios necesarios para que se cumpla
con este fin: permitir el acceso a la educaciéon formal
regular a todos los estudiantes y que sean atendidos
segun sus requerimientos y condiciones individuales.
Consecuentemente, se reconoce el rol del docente
en cuanto a la atenciéon que debera propiciar en el
aula y que estara debidamente concebida en sus
planificaciones.

Una educacidn de calidad estara dada en la
medida en que incluya y satisfaga las necesidades de
sus alumnos. Asi lo afirma Tenorio (2011) cuando
expresa que “para el logro de la calidad educativa
necesariamente la escuela debe ser inclusiva y romper
con las inequidades del sistema educacional, que se
traducen en diversas barreras para el aprendizaje” (p.
252). Hacer realidad la educacion inclusiva implica
enfatizar en la formaciéon profesional del docente.
Investigaciones como las realizadas por Chiner (2011)
y Gonzalez-Rojas y Triana-Fierro (2018) han revelado
que persiste un limitado conocimiento de aspectos
pedagogicos y didacticos que permitan a los docentes
brindar una adecuada atencién a estudiantes con
NEE.

Cabe mencionar que las NEE poseen ciertas
caracteristicas que permiten su clasificaciéon en
permanentes o transitorias, asociadas o no asociadas
a una discapacidad (Ministerio de Educacion 2013¢) y

I
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que pueden ser determinadas por la Unidad Distrital
de Apoyo a la Inclusién (UDAI).

El presente trabajo se centra en el estudio de la
discalculia como NEE asociada a las matematicas. De
conformidad con East y Evans (2010) este transtorno
se manifiesta en el alumno a través de algunas de las
siguientes dificultades especificas de aprendizaje:

. Incapacidad para aprender a contar de
memoria.

. Dificultad para leer o escribir numeros.

. Los resultados que obtiene en calculo no son
progresivos sino incoherentes.

. Omisiones.

. Inversiones.

. Transposiciones.

. Poca habilidad para calculo mental.

. Incapacidad para comprender y recordar
conceptos matematicos, reglas y férmulas.

. Dificultades con el tiempo y el manejo del
tiempo.

. Problema de secuenciacion, lo que puede

afectar a muchas cosas como juegos de equipo y
secuencias de baile.

. Escaso sentido de orientacién.

. Poca memoria para recordar la distribucion.

. Confusién con la izquierda y derecha.

. Estrés por los cambios de horario.

. Dificultades con los juegos porque pueden no
saber de quién es el turno.

. Incapacidad para recordar nombres o caras.

. Dificultades con el dinero (p. 23).

Desde la experiencia y desde la ciencia se
han detectado diversos problemas en el aprendizaje
de las matematicas, por tal motivo, ha despertado el
interés investigativo de muchos actores educativos,
pedagogos e incluso médicos. Actualmente, se
conoce como discalculia un trastorno o alteracion
leve que impide resolver problemas matematicos
basicos debido a una lesién cerebral. Sobre el origen
de las dificultades especificas presentan los alumnos,
Méndez y Vivanco Aguiar (2016) “las dificultades
que pueden tener los alumnos con las matemadticas,
pueden obedecer a la presencia de ciertos factores
tisicos o de tipo mental, consecuentemente el alumno
tiene problemas para familiarizarse y comprender
las competencias matematicas” (p. 13). Aunque,

N &

para Gonzélez-Rojas y Triana-Fierro (2018), otra
situaciéon que genera la dificultad de aprendizaje
en el estudiante con discalculia es la formacién del
docente, opinan que “que no siempre [se] prepara al
educador para abordar las necesidades individuales
de sus estudiantes” (p. 204). Por ende, no cumplen
con lo establecido a nivel de curriculo, el estudiante
no progresa en el aprendizaje ni recibe atencién
apropiada para atender el trastorno de discalculia.

En la actualidad, en el caso especifico de
Ecuador se evidencia que atn falta por alcanzar
una verdadera educacion inclusiva. Aceptar a los
estudiantes que presentan dificultades de aprendizaje
es solo un paso (Serrano Polo et al., 2019). Para que
el centro escolar se convierta en un colegio inclusivo
se cree necesario identificar y cumplir con algunos
elementos:

. El primero consiste en mostrar un liderazgo
democratico, haciendo referencia a la gestion
administrativa. Esto convoca a una potenciacion de
las capacidades en cuanto a innovacion, colaboracién
y liderazgo de los actores educativos.

. Elsegundo tratala planificacién del curriculum
y sus recursos. Consiguientemente, considera
como necesario establecer dentro del curriculo las
adaptaciones o adecuaciones curriculares, como
algunos autores mencionan, en base a las necesidades
que presenten los estudiantes.

. Un tercer elemento es la colaboracion de la
comunidad. En este orden de ideas, deben participar
todos los actores esenciales del proceso educativo,
tanto externo (padres de familia, organizaciones
educativas y de salud) como interno (docentes y
estudiantes).

Finalmente, puede anadirse otro elemento
como lo son los equipos de apoyo, como el
Departamento de Consejeria Estudiantil (DECE) y la
Unidad de Apoyo a la Inclusiéon (UDAI). En funcién
de esta idea, conviene referir que dentro del contexto
de la educacién ecuatoriana, en el Art. 25 del Acuerdo
0295 - 13 que promulga el Ministerio de Educacién
del Ecuador (2013b), establece que:

Junto con la UDAI, los equipos
multidisciplinarios de las instituciones
de educaciéon especializada determinaran
la posibilidad de ingreso o cambio de un



estudiante con Necesidades Educativas
Especiales, asociadas o no a una discapacidad a
los establecimientos de educacién escolarizada
ordinaria o especializada (p. 10).

Planificaciéon Curricular Institucional

La Planificaciéon Curricular Institucional es
un documento que tiene vigencia por cuatro afios,
incluye un componente especifico para tratar las
Necesidades Educativas Especiales, denominado
Adaptaciones Curriculares, que no son otra cosa
que los “mecanismos que promueven el desarrollo
de las potencialidades de los estudiantes segun sus
necesidades” (Ministerio de Educacion del Ecuador,
2016, p. 10).

Es importante detectar asertivamente el grado
de adaptacion curricular adecuado para el estudiante
que presenta una necesidad educativa especial; este
grado de adaptacion puede ser de tres tipos:

. Adaptacion curricular Grado 1 o de acceso al
curriculo: Son modificaciones que se realizan en los
siguientes aspectos: espacio, recursos o materiales,
infraestructura, temporalizacién y comunicacion.

. Adaptaciéon  curricular Grado 2 o no
significativa: se modifican los elementos del Grado
1, mas la metodologia y la evaluacién y criterios de
desempefio deben ser iguales a los de su clase.

. Adaptacién Curricular Grado 3 o significativa:
se modifican los elementos que constan en el Grado 2
mas los objetivos educativos y destrezas con criterio
de desempeno (Ministerio de Educacién del Ecuador,
2019, p. 14).

El disefio de las adaptaciones curriculares
involucra el analisis y planteamiento de aquellos
elementos del curriculo que se deben trabajar con
mayor profundidad como son las siguientes: las
estrategias metodoldgicas, los recursos y las formas
de evaluacién con una visién institucional.

De esta planificacion se deriva el Plan
Curricular Anual en el que se realizan modificaciones
provenientes de los elementos del curriculo como
los objetivos, destrezas, metodologia, recursos,
actividades, tiempo de realizacion de la tarea,
evaluacion, asi como en las condiciones de acceso,
con el fin de responder a las NEE de cada estudiante.
El principal responsable de realizar las adaptaciones
curriculares es el docente, quien cuenta con el apoyo
del DECE y los jefes de area, a falta de estos interviene
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la UDAL

Por ultimo, se disefia el Plan de Unidad
Microcurricular que podria puntualizarse en
varios planes de clase. En este documento se deben
evidenciar las adaptaciones curriculares que se
realizardn para atender a estudiantes con necesidades
de aprendizaje asociadas o no a una discapacidad.
Para ello, es importante contar con el Documento
de Adaptaciones Curriculares Individuales (para lo
cual es necesiario considerar la Guia de Adaptaciones
Curriculares emitida porla Subsecretaria de Educacion
Especializada e Inclusiva y contar con la asesoria del
DECE) (Ministerio de Educacion del Ecuador, 2019).

Las estrategias metodologicas y evaluativas de
la planificaciéon microcurricular deben ser flexibles,
abiertas, innovadoras, motivadoras y, sobre todo,
adaptables a la individualidad de cada estudiante.
Algunas actividades que propone el Ministerio de
Educacién de Ecuador (2019) son estas:

. Tutoria entre compaieros: el estudiante con
mas conocimientos y destrezas apoya al compafero
que necesite ayuda.

. Grupo de apoyo: los docentes que tengan
mayor conocimiento sobre las Necesidades Educativas
Especiales apoyan al resto; el DECE debe acompanar
y capacitar a los docentes.

. Centros de interés: esta metodologia se basa
en preparar el aula y dividirla en distintos espacios,
en cada uno se proponen tareas que promueven el
desarrollo de las destrezas planificadas.

. Proyectos: trabajo grupal basado en la
elaboracion y desarrollo de un proyecto de interés.
El estudiante con Necesidades Educativas Especiales
colabora desde su capacidad y posibilidad.

. Apoyo para matematicas: se utiliza la tabla
pitagorica, regletas de Cuisenaire, bloques logicos,
abacos horizontales o verticales, Base 10 y calculadora
(p. 18).

Como el Ministerio de Educaciéon del
Ecuador (2019) ha estado preocupado tanto por las
insuficiencias en el aprendizaje como en incorporar
a todos los estudiantes sin distincién de ningun tipo,
ha elaborado una existe una guia de Adaptaciones
Curriculares para tratar a los estudiantes con
discalculia:

Adaptaciones de acceso al curriculo:
. En caso de que el estudiante no memorice
las tablas de multiplicar, permitir que utilice medios
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de apoyo (regletas de Cuisenaire, Tabla pitagdrica,
calculadora).

. Permitir el uso dela calculadora en operaciones
complejas.
. Contar con material diddctico especifico,

como bloques logicos, Base 10, regletas de Cuisenaire,
entre otros.

Adaptaciones metodoldgicas:

. Respetar las tres fases (concreta, semi-concreta
y abstracta) para que el estudiante logre comprender
los procesos matematicos.

Adaptaciones evaluativas:

. Realizar evaluaciones diferenciadas con
instrucciones segmentadas y con cuadriculas para
ubicar mejor el valor posicional de las cifras.

. Permitir la utilizacién de material concreto
(bloques logicos o regletas de Cuisenaire), tabla
pitagérica o calculadora.

Adaptaciones de objetivos y destrezas con criterios de
desempeno:

. En Bachillerato, es posible que se realicen
adaptaciones de grado 3, debido al desfase educativo
del estudiante. En este caso, se modificaran los
objetivos educativos y las destrezas con criterios de
desempeiio (p. 47).

Esta realidad obliga al docente a asumir
un rol distinto, pues el Ministerio de Educacion
considera que las siguientes deben ser las principales
caracteristicas de un docente inclusivo:

. Debe reconocer que estd trabajando con una
persona que se deja guiar por sus emociones; por
tanto, una accion esencial que el docente debe realizar
al trabajar con estudiantes que presenten discalculia
es que elevar su autoestima constantemente,
preguntandole si se siente bien, si ha comprendido las
tareas por ejecutar o motivandole en su participaciéon
durante el desarrollo de la clase.

. Ser un excelente mediador podria ser
un segundo rasgo. Al respecto, el Ministerio de
Educacién (2013a), apoyado en los postulados del
psicélogo Reuven Feuerstein, considera “que los
factores distales en el caso de nifios con NEE son las
condiciones bioldgicas, genéticas, socio-culturales,
econdmicas, neuroldgicas, éstos son importantes pero

on

no determinantes, en cambio el factor proximal, por
lo tanto, determinante es el mediador” (p. 75).

. Actitud flexible, amigable; debe comprender
la condicion del estudiante.
. Creativo para buscar nuevas metodologias y

estrategias que ayuden a presentar la informacién de
la manera mas clara.

. Debe estar abierto y listo al cambio.

. Sobre todo, debe querer involucrarse vy
considerar el trabajo con estudiantes con NEE como
un desafio y una oportunidad para mejorar sus
practicas docentes y, principalmente, sus practicas
personales.

. Ser positivo, es decir, creer en el estudiante,
pues aquel con NEE es sujeto de aprendizaje y, por
lo tanto, es necesario enfatizar en lo que puede hacer;
buscar talentos es vital.

. Debe ser dinamico, activo y tener a mano
varias actividades que ayuden a motivar a los
estudiantes, respetando su estilo de aprendizaje y tipo
de inteligencia.

. Debe estar convencido de que la inclusién
educativa es un derecho de todos los estudiantes
a tener las mismas oportunidades educativas, sin
importar su condicion.

. Debe apostar por el nuevo paradigma que
apuntahaciaunaculturadeladiversidad, que construye
escuelas democraticas, solidarias, participativas,
tolerantes y respetuosas de las diferencias (Ministerio
de Educacion del Ecuador, 2019, p. 75).

En la actualidad, debido a la emergencia
sanitaria provocada por el COVID-19, la educacion
tuvo un cambio radical, el aula de clases paso a ser
una plataforma virtual. Esto obligé al Ministerio
de Educacién de Ecuador desarrollar un Curriculo
Priorizado para la emergencia (2020-2021). Este
documentodestacalos contenidos méstrascendentales
de cada nivel educativo, actualmente los documentos
o planificaciones curriculares de nivel meso y micro
se elaboran con base en esta necesidad y tomando
como espacio de trabajo, la plataforma virtual.

Con la intenciéon de tratar Necesidades
Educativas Especiales, el docente debe estar en un
contacto mas cercano con los padres de familia, para
que estos puedan desarrollar estrategias innovadorasy
que el estudiante construya el conocimiento junto con
sus padres. En el caso de discalculia, el representante



debe estar a cargo de la ejecucion de las actividades
del alumno, utilizando algunas estrategias que estan
contempladas en la construccion de material didactico
que les permita visualizar y memorizar los conceptos
clave.

A continuacion, se muestra un ejemplo de
desarrollo de planificacién micro-curricular tomando
a consideracion un estudiante con discalculia.

Formato para la planificaciéon micro-curricular

La planificacién constituye la base principal de
la practica docente y representa una de las actividades
que aseguran el éxito del proceso de ensefianza
aprendizaje; por lo tanto, la Autoridad Educativa
Nacional, a través de sus documentos ministeriales,
orienta el desarrollo del curriculo en los diferentes
niveles de concrecioén y facilita el manejo de formatos
agiles y de facil comprensioén para que los docentes,
plasmen las estrategias idoneas que permitiran el
logro de los objetivos de aprendizaje en cada una de
sus asignaturas y en funcién de las caracteristicas
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individuales y colectivas de sus estudiantes.

En este espacio se hace mencién al formato
de planificaciéon micro-curricular con énfasis en las
estrategias o adaptaciones para brindar atencién
adecuada a estudiantes con NEE; se utilizo el formato
sugerido por el Ministerio de Educacién (2019) en
el que se resalta la importancia de las destrezas con
criterio de desemperfio, que son los ejes centrales del
curriculo vigente; en torno a ellas, que determinan
lo que los estudiantes deben saber hacer con
determinados grados de complejidad (de acuerdo el
nivel o subnivel, grado o curso, estudiantes con NEE),
seorganizan los contenidos, estrategias metodoldgicas,
recursos didacticos y formas de evaluacion acordes a
los criterios e indicadores de evaluacion respectivos,
a fin de ejecutar un proceso didactico organizado,
sistematizado y controlado, lo cual facilita el
seguimiento con fines de retroalimentacién y mejora
permanente de los resultados de aprendizaje previstos.

PLAN MICRO-CURRICULAR POR DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO

COLEGIO DE BACHILLERATO“BEATRIZ CUEVA DE AYORA 2021-2022
1. DATOS INFORMATIVOS
DOCENTE Lic. Maria Armijos Espinosa [ ASIGNATURA Matemdtica
GRADO/CURSO Primero BGU PARALELO A,B,C,D,E.
N° DE UNIDAD 1. TITULO DE LA UNIDAD | Los Numeros Reales
FECHA DE INICIO: FECHA DEFINALIZACION: | PERIODOS 16
1 de septiembre 20 de octubre

2. PLANIFICACION

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA UNIDAD

Bloque de Algebra y Funciones

social.

0.M.5.2. Producir, comunicar y generalizar informacién, de manera escrita, verbal, simbélica, gréfica y/o tecnoldgica, mediante
la aplicacion de conocimientos matematicos y el manejo organizado, responsable y honesto de las fuentes de datos, para asi com-
prender otras disciplinas, entender las necesidades y potencialidades de nuestro pais, y tomar decisiones con responsabilidad

0.M.5.4. Valorar el empleo de las TIC para realizar cdlculos y resolver, de manera razonada y critica, problemas de la realidad
nacional, argumentando la pertinencia de los métodos utilizados y juzgando la validez de los resultados.

EJES TRANSVERSALES

La formacion de una ciudadania democratica. El desarrollo de valores humanos universales, el cumplimiento de las obligaciones
ciudadanas, la toma de conciencias de los derechos, el desarrollo de la identidad ecuatoriana y el respeto a los simbolos patrios, el
aprendizaje de la convivencia dentro de una sociedad intercultural y plurinacional, la tolerancia hacia las ideas y costumbres de los
demas y el respeto a las decisiones de la mayoria.

Il
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algebraicas de los numeros reales en la
resolucion de productos notables y en la
factorizacion de expresiones algebraicas.
M.5.1.5. Identificar la interseccion grafica
de dos rectas como solucion de un sistema
de dos ecuaciones lineales con dos
incognitas.

M.5.1.6. Resolver analiticamente sistemas
de dos ecuaciones lineales con dos
incdgnitas utilizando diferentes métodos
(igualacidn, sustitucion, eliminacion).

sobre los numeros reales y los métodos de factorizacion
por medio de ronda de preguntas.

- Animacion por dindmicas o juegos mentales.

- Consulta grupal sobre los conceptos fundamentales
sobre los Interseccion grafica de dos rectas.

- Andlisis con los estudiantes para identificar la
importancia de la resoluciéon de los SEL en la vida real.
- Estudio sobre los métodos (grafico, sustitucion,
igualacién, reduccidn) para resolver los sistemas de
ecuaciones.

- Envio de actividades para la resolucién de problemas
con apoyo de TIC. (Analisis de recurso TIC por utilizar
en clase).

- Explicacién del recurso TIC. (Geogebra).

- Cuestionario en clase sobre lo estudiado en la Unidad
en grupo. (Apoyo docente). Juegos para consolidar el
tema estudiado.

- Resolucidén de un sistema de ecuaciones por el método
de Gauss.

- Resolucidén de un sistema de ecuaciones por el método
de Gauss Jordan.

- Resolver  problemas
de ecuaciones.

- Juego para la resolucién de ejercicios (en casa).
- Cuestionario grupal para el pre-test.

que involucren sistemas

DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEM- ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS
PENO
M.5.1.1.  Aplicar las  propiedades | - Analizar los conocimientos previos de los estudiantes | Hojas de trabajo.

Cuaderno de trabajo
Libro de trabajo (Matematica

1 BGU)
Calculadora

Material extra: marcadores,
pinturas, goma, tijeras, tiza.
Regletas de Cuisenaire, tabla

pitagdrica.

EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION

INDICADORES DE EVALUACION

TECNICAS

INSTRU-
MENTOS

CE.M.5.1. Emplea conceptos basicos

de las propiedades algebraicas de los
ndimeros reales para optimizar procesos,
realizar simplificaciones y resolver
ejercicios de ecuaciones e inecuaciones,
aplicados en contextos reales e
hipotéticos.

L.M.5.1.1. Aplica las propiedades algebraicas de los
numeros reales en productos notables, factorizacion,
potenciacion y radicacion. (1.3.)

[.M.5.1.2. Halla la solucion de una ecuacion de primer
grado, con valor absoluto, con una o dos variables;
resuelve analiticamente una inecuacion; expresa

su respuesta en intervalos y la grafica en la recta
numérica; despeja una variable de una férmula para
aplicarla en diferentes contextos. (1.2.)

Prueba
objetiva

de base
estructurada

Cuestionario

3. ADAPTACIONES CURRICULARES

ESPECIFICACION DE LA NECESIDAD
EDUCATIVA

ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION CURRICULAR A SER APLICADA

M.E.AE.

Fue diagnosticada con discalculia
(dificultad para realizar ejercicios
matematicos y confusion de letras y
signos).

Adaptacion Curricular

GRADO 3

Destrezas con criterio de desempefio.

- Analizar las operaciones bésicas y propiedades algebraicas para efectuar ejercicios
sencillos de factorizacion y productos notables. (Ref., M.5.1.1.) Metodologia o

Actividades de Aprendizaje.

- Utilizar figuras punteadas de los nimeros para que el estudiante marque con el lapiz
o con su mismo dedo para las expresiones algebraicas mas sencillas.
- Conceptos en letras grandes o presentar tarjetas de tal forma que una las palabras
claves para armar el concepto con respecto a las reglas de productos notables y

factorizacion.

N
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ESPECIFICACION DE LA NECESIDAD ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION CURRICULAR A SER APLICADA
EDUCATIVA
M.E.AE. - Ejercicios sencillos de productos notables y de factorizacion cuya resolucion sea
Fue diagnosticada con discalculia paso a paso.
(dificultad para realizar ejercicios - Acompariamiento al estudiante cada 20 minutos en la resolucién de ejercicios de
matematicos y confusion de letras y factorizacion y productos notables.
signos). - Motivarlo para mantener su estado de animo y lograr la comprension de conceptos
Adaptacién Curricular y aplicaciones de los productos notables y factorizacion.
GRADO 3 - Elaborar un recurso didéctico para la enseflanza de expresiones algebraicas
tomando en consideracion el disefio, tamarfio, cromatica para facil identificacion.
- Practica de calculo mental: con ejercicios de factorizacion de baja complejidad.
- Trabajar en operaciones matematicas: suma, resta, multiplicacion y division; las
reglas de factorizacién y su aplicacioén con apoyo del recurso didactico.
Recursos
- Hojas de papel
- Lapiz y borrador
- Plastilina
- Tarjetas
- Marcadores
- Calculadora o la regleta
- Esquemas en carteles
- Cartulina de colores
- Regla
Evaluacién
- Indicadores de Evaluacion
Resuelve ejercicios aplicando correctamente los signos de operacion, ademas
comprende las propiedades algebraicas para su aplicacion en productos notables y
factorizacién. (Ref., LM.5.1.1.)
- Técnicas e instrumentos de evaluacion.
La evaluacién se la realizara a través de una practica en el patio institucional apoyado
de dibujos y de forma oral.
ELABORADO REVISADO APROBADO
DOCENTE Lic. Maria Armijos | REVISOR DIRECTIVO
FECHA: _/07/2022 FECHA: _/07/2022 FECHA: _/07/2022

A fin de cumplir con uno de los objetivos de
este trabajo investigativo, ha sido necesario disefar
una guia de capacitacion docente sobre el rol que
debe desempenar para atender a los estudiantes con
Necesidades Educativas Especiales. Este disefio tiene
la finalidad, por un lado, de que los profesionales del
area de educacion mejoren su proceso de ensefianza-
aprendizaje en cuanto a la discalculia como una

necesidad educativa especial ya que son realidades
que se presentan en su entorno laboral; y, por otro
lado, debe permitir que los docentes del area de
matematicas estén preparados y actualizados sobre
nuevas estrategias y técnicas para desarrollar su clase
de manera inclusiva y garantizar el aprendizaje del
grupo a su cargo, logrando una participacion activa
en este proceso y abarcando todos los ejes educativos.

"Il
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Estructura de la guia

Tabla 1

Estructura general de la guia de capacitacion docente

Tipo de formacion | Objetivos/ Resultados espe- | Modalidad Participantes Tiempo de dura-
competencias a rados cion
lograr

Capacitacion Desarrollar y Participacion Presenciales y Docentes del drea | 8 dias laborales (2
fortalecer nuevos | activa de los virtuales. de matematicas | horas por dia)
conocimientos docentes en las
para atender a las | capacitaciones y
NEE de estudian- | fortalecer el nivel
tes con discalcu- | profesional.
lia.

Formacion

A continuacion, se encuentra detallada las capacitaciones por dia con la tematica abordada:

Tabla 2

Esquema de las temadticas de la capacitacion

autoridades institucionales

Capacitacion Docente
Lugar Tematica Capacitador Duracién

Institucion educativa Conceptos base: Necesida- | Coordinador dela UDAI o |1 dia
des Educativas Especiales. | DECE

Plataforma Virtual El rol del docente en la Coordinador dela UDAI o |1 dia
atencion de estudiantes con | DECE
Necesidades Educativas
Especiales.

Plataforma Virtual Introduccién a la Discal- Miembro de la UDAI en- 1 dia.
culia cargado.

Plataforma Virtual Estrategias para atender a la | Docente encargado. 1 dia.
discalculia.

Plataforma Virtual Taller: Estrategias para Equipo de la UDAI o 1 dia.
atender la discalculia. DECE

Institucion educativa Aplicacion de los resul- Equipo de la UDAI o 1 dia
tados aprendidos en el DECE
taller sobre estrategias para
atender a estudiantes con
discalculia.

Institucion Educativa Clausura Equipo UDAI o DECE y 1 dia

N &
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Es importante considerar los lineamientos metodoldgicos para el desarrollo de la capacitacién. En
Esta sera necesaria la participacion activa de los docentes participantes, el equipo técnico del DECE, UDAI y
autoridades institucionales mediante trabajos colaborativos, investigativos, argumentativos y explicativos, con
la finalidad de que la concrecidn de las tematicas se constituya en un referente para su praxis profesional. Por
cada tematica tratada, los capacitadores se encargaran de realizar una evaluacion del proceso, cuya finalidad es
comprobar los resultados.

Con el propésito de cumplir con el desarrollo de la formacién, se consideraran las tematicas a ser
expuestas por los capacitadores. Cada tematica contiene objetivos especificos, las actividades, técnicas,
dindmicas de instruccion, recursos y la evaluacion de cada tema para concretar el conocimiento.

Tabla 3
Desarrollo de la Temdtica 1.

Tema Conceptos base: Necesidades Educativas Especiales

Objetivos Especificos Actividades/Desarrollo

Estudiar y diferenciar los conceptos | Analisis y explicacion:

base que implican las Necesidades - Necesidades Educativas Especiales - Conceptualizacion
Educativas Especiales. - Clasificacion de las Necesidades Educativas Especiales asociadas o
no a la discapacidad.

- Normativa Legal.

- Educacién Inclusiva.

- Adaptaciones Curriculares

Técnicas y dinamicas de instruccion Recursos didacticos Evaluacion
Técnicas de instruccion: - Pizarrén digital - Evaluaciéon Diagnostica:
- Interrogativa - Computadora sobre fundamentos esenciales de las
- Demostrativa - Material expositivo digital Necesidades Educativas Especiales,
- Expositiva - Material impreso Curriculo Nacional y practica del
- Argumentativa docente. (Se la realiza al inicio del
Técnicas de grupo: taller).
- Lluvia de ideas - Consolidaciéon a través de
- Preguntas abiertas preguntas al azar sobre los temas
abordados. (Cuestionario abierto).
Bibliografia Ministerio de Educacién del Ecuador. (2013a). Guia de trabajo estrategias
pedagdgicas para atender Necesidades Educativas Especiales. Ministerio de
Educacion.

Ministerio de Educacion del Ecuador. (2013b). Acuerdo N° 0295 - 13.
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Tabla 4
Desarrollo de la Temdtica 2

Tema

El rol del docente en la atencion de estudiantes con Necesidades Educativas
Especiales.

Objetivos Especificos

Actividades/Desarrollo

Identificar las caracteristicas
esenciales del rol del docente en el
desarrollo de una clase de estudiantes
con Necesidades Educativas
Especiales.

Reconocer el rol del docente en la
elaboracion de las adaptaciones
curriculares para estudiantes con
Necesidades Educativas Especiales.

Técnicas de instruccion:
- Interrogativa
- Argumentativa

Técnicas de grupo:
- Lluvia de ideas
- Preguntas abiertas

- Conversatorio con los capacitadores sobre el rol del docente.

- Identificar las caracteristicas del docente como apoyo y maestro para
un estudiante con Necesidades Educativas Especiales.

- Reflexion sobre la formaciéon del docente en una educacién inclusiva.
- Establecer las caracteristicas mds importantes del docente como
actor principal dentro del aula para guiar a los estudiantes con Necesidades
Educativas Especiales.

- Taller de aplicacion: Plantear varios ejemplos de adaptaciones
curriculares que consideren contenido (destrezas con criterio de
desempeno), metodologia y evaluacion, para atender diferentes Necesidades
Educativas Especiales con sus respectivos grados de adaptacion.

- Pizarrén digital - Reflexion de cada docente
- Computadora
- Material expositivo digital

- Material impreso

Tabla 5
Desarrollo de la Temdtica 3

Tema

Objetivos Especificos

Conocer los conceptos generales de la
discalculia.

Identificar las caracteristicas de
jovenes que presentan discalculia.

Técnicas de instruccién:
- Interrogativa

- Expositiva

- Argumentativa

Técnicas de grupo:
- Lluvia de ideas
- Busqueda bibliografica

Introduccidn a la discalculia

- Establecer un analisis de la concepcién general de la discalculia.
- Conocer las caracteristicas principales de un estudiante con
discalculia.

- Tratamiento dentro del aula entre el docente y el estudiante con
discalculia.

- Pizarrén digital

- Computadora

- Material expositivo digital
- Material impreso.

- Dindmica de preguntas abiertas

Bibliografia

Ministerio de Educacién del Ecuador. (2013a). Guia de trabajo estrategias
pedagdgicas para atender Necesidades Educativas Especiales. Ministerio de
Educacion.
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Tabla 6
Desarrollo de la Temdtica 4
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Tema

Estrategias para atender la discalculia.

Objetivos Especificos

Actividades/Desarrollo

Describir las estrategias para apoyar la
discalculia.

Técnicas de instruccion:

- Interrogativa

- Expositiva

- Argumentativa
Técnicas de grupo:

- Lluvia de ideas

- Busqueda bibliografica.
- Trabajo en equipo

- Conocer las diferentes estrategias que contribuyen para atender a los
estudiantes con NEE con discalculia.

- Trabajar colaborativamente para la creaciéon de una nueva estrategia
para atender la discalculia.

- Pizarrén digital

- Computadora

- Material expositivo digital
- Material impreso

- Informe sobre la nueva estrategia
para atender la discalculia.

Tabla 7
Desarrollo de la Temdtica 5

Tema

Exposicion de la nueva estrategia para atender la discalculia.

Objetivos Especificos

Actividades/Desarrollo

Socializar las nuevas estrategias para
apoyar a estudiantes con discalculia.

Técnicas de instruccion:
- Expositiva
- Argumentativa

Técnicas de grupo:
- Exposicién

- En tiempo de 20 minutos se realizara la explicacion de las nuevas
estrategias creadas por los docentes participantes de la capacitacion para
atender al estudiante con discalculia.

- Pizarrén digital

- Computadora

- Material expositivo digital
- Material impreso

- Calificacion de la estrategia en base
de una rubrica.

Tabla 8
Desarrollo de la Temdtica 6

Tema

Aplicacion de la estrategia para atender a estudiantes con discalculia.

Objetivos Especificos

Actividades/Desarrollo

Aplicacién de la estrategia para aten-
der a estudiantes con discalculia.

Técnicas de instruccion:

- Expositiva
- Argumentativa
Técnicas de grupo:
- Lluvia de ideas.

Aplicacion de la estrategia para atender a estudiantes con discalculia.

- Material elaborado por el
equipo formado de docentes capaci-
tados.

- Rubrica impuesta por la UDAI o
DECE.
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Es importante considerar el calculo de un presupuesto aproximado de la ejecucion de la guia, tomando
en cuenta el sueldo del docente, la categoria C (segun el escalafén del Magisterio Nacional) que seria la
remuneracion del personal capacitador. El valor total es de $ 1212 a este valor se lo divide en las 160 horas que
el trabajador realiza por semana. Obteniendo un valor de $7,57 por hora.

A continuacion, el ultimo valor obtenido se multiplica por las horas empleadas en el tiempo de
capacitacion: 16 horas que resulta en un valor de $121. 12 el costo total del personal capacitador.

Cabe recalcar que estos rubros son una aproximacion del presupuesto que posiblemente se emplearia
en la ejecucion del plan. La capacitacién genera costos de movilizacion y logistica para los profesionales
encargados de impartir sus conocimientos en esta actividad. El evento tendrd un costo de acceso referencial de
$15 con la finalidad de proveerles los materiales necesarios para el proceso.

En este proceso, se pone a consideracién una matriz de evaluaciéon como apoyo para el docente, porque
a través de la misma establece pautas para el tratamiento de estudiantes con discalculia y mejorar su practica
profesional en el campo de aula regular. A continuacién, se muestra la escala de calificacién y la matriz con los
indicadores de evaluacion correspondientes.

Calificacion Escala
Excelente 1
Bueno 2
Regular 3
Malo 4




Matriz de Evaluacion de Impacto

Institucion
Docente
B Categoria de Categoria descriptiva Indicadores Calificaciéon
[aN Mo\
Q8 Analisis
Ng 11213 4
o
5 ™M
s Necesidades - Conceptualiza el término Necesidades Educativas Especiales
2a Educativas Especiales | Conceptualizacion - - - — - - -
W - Reformas educativas Diferencia la clasificacién de las Necesidades Educativas Especiales.
= - Leyes educativas.
S - Adaptaciones El docente conoce la normativa legal que contempla las Necesidades Educativas
= curriculares — analisis del | Especiales.
curriculo.

Analiza como cumplir los estandares de educacion inclusiva

Comprende las Adaptaciones Curriculares y las identifica segtin la Necesidad Educativa

Especial.
El rol del docente en la | - Caracteristicas del rol Conoce las caracteristicas que un docente debe cumplir para atender a un estudiante
atencion de estudiantes | docente para atender las | con Necesidades Educativas Especiales.

con Necesidades Necesidades Educativas

Educativas Especiales. | Especiales Reflexiona sobre la formacion docente para incluir a un estudiante con Necesidades

Educativas Especiales.

Identifica las caracteristicas que le falta por alcanzar para ser un docente inclusivo.

El docente se apropia del tema para atender a estudiantes con Necesidades Educativas
Especiales.

Discalculia - Conceptualizacion El docente conoce el concepto de estudiante con discalculia.
- Caracteristicas de un
estudiante con discalculia | Identifica las caracteristicas que presenta un estudiante con discalculia.

- Diferenciar
discalculia vs. Dislexia. Diferencia a un estudiante que presenta discalculia o dislexia.

- Estrategias para trabajar
con estudiantes con
discalculia.

El docente conoce las estrategias para trabajar con estudiantes con discalculia.

El docente crea nuevas estrategias para tratar a estudiantes con discalculia dentro del
aula.

El docente aplica de forma adecuada las estrategias para estudiantes con discalculia en
un aula regula.

Observaciones:
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Esta propuesta espera que los participantes
puedan conocer y diferenciar los conceptos sobre
las Necesidades Educativas Especiales a través de la
ejecucion de la guia de capacitacion docente; generar
conocimiento e inclusién, y estén en la capacidad de
elaborar adaptaciones curriculares que les permitan
cumplir sus objetivos como docentes generando una
participacion activa en el area de matematicas.

[l CONCLUSIONES

En el presente trabajo se identificaron
las estrategias de aprendizaje propuestas en la
planificaciéon micro-curricular para apoyar las
Necesidades Educativas Especiales en el proceso de
ensefianza — aprendizaje de matematicas, destacando
estrategias de caracter metodoldgico, evaluativo y de
contenido enfocadas en el trastorno de la discalculia,
considerado como una necesidad educativa no
asociada a la discapacidad dentro del contexto de
la educacién ecuatoriana. Ademas, se describen las
caracteristicas que debe cumplir una planificacion
micro-curricular que involucre adaptaciones
necesarias con apoyo de técnicas y herramientas que
permitan su ejecucion en el drea de matematicas.

Se caracterizé el rol del docente mediante
la revision bibliografica en relacién con el tema de
investigacion, destacando aspectos como ser un ente de
motivacidn, apoyo, con aceptacion al cambio, positivo,
activo y participativo, entre otras caracteristicas que
debe poseer para alcanzar la inclusion de un estudiante
con alguna necesidad educativa especial dentro de un
contexto regular. Asi mismo, se evidenci¢ la realidad
que existe en el ambito educativo. Se detect6 falta
de formacién en la rama profesional del docente,
se conoci6 conocimiento deficiente referido a este
aspecto, también un ambiente poco motivador para
profundizar verdaderamente este requerimiento,
sobre todo en la linea de educacion superior, puesto
que las experiencias docentes no se centran en
alumnos con Necesidades Educativas Especiales.

Se logré desarrollar una propuesta con la
finalidad de capacitar al docente para apoyar a
estudiantes con Necesidades Educativas Especiales
enfocadas en el trastorno de la discalculia, cuya guia
permite trabajar conceptos clave de la educacion
inclusiva como los siguientes: Necesidades Educativas

on

Especiales, normativa legal, la discalculia, estrategias
metodologicas, incluyendo talleres de aplicacion.

Agrada hallar que el Ministerio de Educacién
de Ecuador, tiene a disposiciéon guias que permiten
tratar las Necesidades Educativas Especiales dentro
del contexto de “aula normal” con la finalidad de
satisfacer las necesidades de cada alumno. Estas
guias desglosan aspectos del curriculo, metodologia,
estrategias y formas de evaluar a cada estudiante y,
adicionalmente, considera como tratar la discalculia
en ambientes presenciales, en linea e hibridos.
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